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Délibération n°2019-12-12-26 | Personnel communal - Tableau des emplois
Sur le rapport de Madame Goyer Francine

Nombre de conseillers en exercice : 35 
Nombre de conseillers présents à l'ouverture de la séance : 29
Date de convocation : 6 décembre 2019

L’An deux mille dix neuf, le 12 décembre, à 18h30, le Conseil municipal légalement 
convoqué s'est réuni à la mairie en séance publique, sous la présidence de Monsieur 
Joachim Moyse, Maire.

Etaient présents     :
Monsieur Joachim Moyse, Madame Francine Goyer, Monsieur Pascal Le Cousin, Monsieur 
David Fontaine, Monsieur Jérôme Gosselin, Madame Danièle Auzou, Madame Murielle 
Renaux, Monsieur Michel Rodriguez, Madame Léa Pawelski, Madame Fabienne Burel, 
Monsieur Daniel Launay, Madame Réjane Grard-Colombel, Madame Thérèse-Marie 
Ramaroson, Monsieur Philippe Schapman, Monsieur Francis Schilliger, Madame Michelle 
Ernis, Madame Marie-Agnès Lallier, Monsieur Daniel Vézie, Monsieur Gabriel Moba 
M'Builu, Monsieur Didier Quint, Madame Najia Atif, Madame Catherine Olivier, Madame 
Nicole Auvray, Madame Florence Boucard, Monsieur Jocelyn Chéron, Monsieur Philippe 
Brière, Madame Noura Hamiche.

Etaient excusés avec pouvoir     :
Monsieur Patrick Morisse donne pouvoir à Madame Catherine Olivier, Monsieur Hubert 
Wulfranc donne pouvoir à Madame Najia Atif, Madame Samia Lage donne pouvoir à 
Monsieur David Fontaine, Madame Pascale Hubart donne pouvoir à Madame Francine 
Goyer, Monsieur Gilles Chuette donne pouvoir à Monsieur Daniel Vézie, Madame 
Carolanne Langlois donne pouvoir à Monsieur Francis Schilliger, Madame Agnès Bonvalet 
donne pouvoir à Monsieur Pascal Le Cousin. 

Etaient excusés     :
Monsieur Antoine Scicluna. 

Secrétaire de séance     :
Monsieur Didier Quint

Conseil municipal 2019-12-12-26 | 1/3



Exposé des motifs :
Conformément à l’article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque 
collectivité ou établissement sont créés par l’organe délibérant de la collectivité. 
 
Il appartient donc au Conseil municipal de fixer l’effectif des emplois à temps complet et 
non complet nécessaires au fonctionnement des services, même lorsqu’il s’agit de 
modifier le tableau des emplois pour permettre des avancements de grade. 
En cas de suppression d’emploi, la décision est soumise à l’avis préalable du Comité 
technique. 
 
Le tableau des emplois constitue la liste des emplois ouverts budgétairement pourvus ou 
non, classés par filières, cadres d'emplois et grades et distingués par une durée 
hebdomadaire de travail déterminée en fonction des besoins du service. 
Il indique les postes permanents autorisés par l'assemblée délibérante. 
Ces postes font l'objet d'inscription de crédits préalablement au recrutement. 
 
L’existence de ce tableau permet également le recrutement, sans contrat de renfort au 
préalable, d’agents contractuels sur poste permanent. 
En effet, grâce au tableau des emplois renvoyant aux grilles de rémunération associées 
aux grades définis pour les postes de la collectivité, les agents contractuels permanents 
pourront être recrutés directement par le biais de contrat d’un ou trois ans selon les cas 
de figure avec respect d’une période d’essai, sans autorisation de recrutement lorsque le 
poste est déjà existant au sein de la collectivité. 

Le Conseil municipal
Après avoir entendu le présent exposé,

Vu :
 Le Code général des collectivités territoriales,
 La loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des 

fonctionnaires,
 La loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la 

fonction publique territoriale, modifiée par la loi n° 87-529 du 13 juillet 1987,
 Le décret n°91-298 du 20 mars 1991 modifié portant dispositions statutaires 

applicables aux fonctionnaires territoriaux nommés dans des emplois permanents à 
temps non complet,

 L’ensemble des décrets portant statut particulier et échelonnement indiciaire des 
cadres d’emploi concernés,

Considérant :
 Qu’il appartient à l’assemblée délibérante de fixer l’effectif des emplois à temps 

complet et non complet nécessaires au fonctionnement des services.

Après en avoir délibéré, 
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Décide :
 De fixer le tableau des emplois permanents de la collectivité tel qu'indiqué en annexe,

à compter du 01/01/2020.
 D’autoriser le Maire à procéder aux déclarations de vacance de poste et prendre les 

dispositions relatives au recrutement.

Précise que :
 En cas d’impossibilité de recruter un fonctionnaire qui réunirait les conditions du 

grade d’accès du poste, le recrutement de fonctionnaire pourra se faire sur un grade 
ou une catégorie inférieure dans l’attente de réunir les conditions statutaires.

 Si nécessaire, les emplois permanents peuvent également être pourvus de manière 
permanente par un agent contractuel de droit public dans le strict respect des cas de 
recours prévus aux articles 3-2 et 3-3 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984. La 
rémunération de ces contractuels sera alors fixée au regard des diplômes et ou de 
l’expérience antérieure des agents recrutés en fonction des  grilles indiciaires du 
grade d’accès du poste. A l’exception du poste de directrice/directeur du rive gauche 
pour lequel la rémunération pourrait être fixée au regard des  grilles indiciaires des 
grades associés au poste.

 Des postes ont été placés dans une division reclassement et changement d’affectation
dans le but de permettre la mise en œuvre de procédure de reclassement pour des 
agents inaptes à l’exercice des missions de leur poste/grade. Ces postes seront 
amenés à être modifiés en fonction des grades des agents concernés. Si nécessaire,  
et dans l’attente de ces modifications, il sera possible de placer des agents titulaires 
de grade différents de ceux définis pour ces postes. Les intitulés de ces postes seront 
aussi amenés à évoluer en fonction des missions confiées.

 Les crédits nécessaires à la rémunération et aux charges des agents nommés dans 
ces emplois seront inscrits au budget de la collectivité.

Après en avoir délibéré, le Conseil municipal adopte à l'Unanimité la délibération, 
par 34 votes pour.

Pour extrait conforme

Monsieur Joachim Moyse
Maire

Accusé certifié exécutoire
Réception en préfecture : 19/12/2019
Identifiant de télétransmission : 76-217605757-20191212-lmc115010-DE-1-1
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Département/Direction
Poste pourvu 
en etp (avec 

TP agent)

Poste 
vacant en 

etp

Emploi 
permanent

Emploi permanent à durée 
limitée (avec precision de la 

durée)
Poste/emploi Grade d'accès Grades d'avancement

CAB - Cabinet du Maire 1,00 1 Directrice/Directeur de cabinet Attaché Attaché principal

CAB - Cabinet du Maire 1,00 1
Assistante/assistant et Chargée/Chargé de mission « relations à la 

population »
Rédacteur principal de 2ème classe Rédacteur principal de 1ère classe

CAB - Cabinet du Maire 1,00 1 Assistante administrative /assistant administratif Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

CAB - Cabinet du Maire 1,00 1 Cheffe/Chef de cabinet X X

CAB - Cabinet du Maire 1,00 1 Assistante administrative /assistant administratif Rédacteur
Rédacteur principal de 2ème classe

Rédacteur principal de 1ère classe

CAB - Cabinet du Maire 1,00 1 Chargée/Chargé de mission démocratie locale Attaché Attaché principal

CAB - Cabinet du Maire 1,00 1 Chargée/Chargé de mission  Attaché Attaché principal

CAB - division activités festives 1,00 1
Coordinatrice/coordinateur de l'activité festive évènementielle et 

des locations de salles
Attaché Attaché principal

CAB - division activités festives 1,00 1 Agente/agent de gardiennage et de maintenance Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

CAB - division activités festives 1,00 1 Agente/agent de gestion comptable et administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DADDS - Département  accès au droit 

et développement social 
1,00 1

Cheffe/chef de projet contrat

de ville 
Attaché Attaché principal

DADDS - Département  accès au droit 

et développement social 
1,00 1

Responsable du département accès au droit et développement 

social
Attaché Attaché principal

DADDS - Département  accès au droit 

et développement social 
1,00

1 pour quatre ans du 1/08/2018 

au 31/07/2022
Agente/agent de developpement social local Rédacteur x

DADDS - Département  accès au droit 

et développement social 
1,00 1 Agente/agent de développement social local Rédacteur principal de 2ème classe Rédacteur principal de 1ère classe

DADDS - Département  accès au droit 

et développement social 
1,00 1 Chargée de l'accès aux droits Rédacteur principal de 2ème classe Rédacteur principal de 1ère classe

DADDS - Département  accès au droit 

et développement social 
1,00 1

Coordinatrice/coordinateur contrat local de santé et atelier santé 

ville
Attaché Attaché principal

DADDS - Département  accès au droit 

et développement social 
1,00 1 Assistante/assisatnt administratif juridique et financier Rédacteur

Rédacteur principal de 2ème classe

Rédacteur principal de 1ère classe

DADDS- Division MIEF 1,00 1
Agente réfèrente/agent réfèrent d'accueil et chargée/chargé des 

cellules de suivi insertion
Rédacteur

Rédacteur principal de 2ème classe

Rédacteur principal de 1ère classe

DADDS- Division MIEF 1,00 1 Chargée/chargé des dispositifs d'insertion Rédacteur
Rédacteur principal de 2ème classe

Rédacteur principal de 1ère classe

DADDS- Division MIEF 1,00 1 Conseillère/conseiller en insertion professionnelle Rédacteur
Rédacteur principal de 2ème classe

Rédacteur principal de 1ère classe

DADDS- Division MIEF 1,00 1 Responsable de la Mief Attaché Attaché principal

DAGP - Département Affaires 

Générales-population
1,00 1 Officière/officier d'état civil et agente/agent d'accueil Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DAGP - Département Affaires 

Générales-population
1,00 1 Responsable du département Affaires Générales-population Attaché Attaché principal

Tableau des emplois 31/12/2019 : 661 postes



Département/Direction
Poste pourvu 
en etp (avec 

TP agent)

Poste 
vacant en 

etp

Emploi 
permanent

Emploi permanent à durée 
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durée)
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DAGP - Département Affaires 

Générales-population
1,00 1

Gestionnaire des formalités affaires générales et 

adjointe/adjoint au Responsable du département 
Rédacteur principal de 2ème classe Rédacteur principal de 1ère classe

DAGP - Département Affaires 

Générales-population
1,00 1 Officière/officier d'état civil et agente/agent d'accueil Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DAGP - Département Affaires 

Générales-population
1,00 1 Officière/officier d'état civil et agente/agent d'accueil Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DASE - Administration et comptabilité 0,80 1 Agente/agent de gestion administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DASE - Administration et comptabilité 1,00 1 Agente/agent de gestion comptable et administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DASE - Administration et comptabilité 1,00 1 Agente/agent de gestion administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DASE - Coord PRE-Education prioritaire-

Parentalité
1,00 1 Agente/agent de médiation familles-enfants Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe Adjoint territorial d'animation principal de 1ère classe

DASE - Coord PRE-Education prioritaire-

Parentalité
0,80 1 Coordinatrice/coordinateur PRE-Education prioritaire-parentalité Animateur principal de 2ème classe Animateur principal de 1ère classe

DASE - Crèche familiale et crèche 

collective
1,00 1 Assistante/assistant maternelle X X

DASE - Crèche familiale et crèche 

collective
1,00 1 Educatrice/educateur de jeunes enfants Educateur de jeunes enfants Educateur de jeunes enfants de classe exeptionnel

DASE - Crèche familiale et crèche 

collective
1,00 1 Assistante/assistant maternelle X X

DASE - Crèche familiale et crèche 

collective
1,00 1 Assistante/assistant maternelle X X

DASE - Crèche familiale et crèche 

collective
1,00 1 Assistante/assistant maternelle X X

DASE - Crèche familiale et crèche 

collective
1,00 1 Assistante/assistant maternelle X X

DASE - département des aff scol et de 

l'enfance
1,00 1 Responsable du département affaires scolaires et de l'enfance Attaché Attaché principal

DASE - Division affaires scolaires 1,00 1 Agente/agent de gestion comptable et administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DASE - Division affaires scolaires 1,00 1 Agente/agent de gestion administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DASE - Division affaires scolaires 1,00 1 Responsable de la division des affaires scolaires Attaché Attaché principal

DASE - Division enfance 0,50 1 Assistante /assistant administrative et comptable Rédacteur principal de 2ème classe Rédacteur principal de 1ère classe

DASE - Division enfance 1,00 1
Responsable de division enfance et adjointe/adjoint au 

reponsable du département
Attaché Attaché principal

DASE - Division Maison de la famille 1,00 1 Responsable de la Maison de la famille Rédacteur principal de 2ème classe Rédacteur principal de 1ère classe

DASE - Division petite enfance 1,00 1 Agente/agent de gestion comptable et administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DASE - Division petite enfance 1,00 1 Responsable division petite enfance et maison de la famille
Cadre de santé de 2ème classe

Puéricultrice

Cadre de santé de 1ère classe                           

Cadre supérieur de santé

Puéricultrice hors classe



Département/Direction
Poste pourvu 
en etp (avec 

TP agent)

Poste 
vacant en 

etp

Emploi 
permanent

Emploi permanent à durée 
limitée (avec precision de la 

durée)
Poste/emploi Grade d'accès Grades d'avancement

Tableau des emplois 31/12/2019 : 661 postes

DASE - Equipe crèche Collective- Halte 

garderie
1,00 1 Auxiliaire de puériculture Auxiliaire de puériculture principal de 2ème classe Auxiliaire de puériculture principal de 1ère classe

DASE - Equipe crèche Collective- Halte 

garderie
0,50 1 Auxiliaire de puériculture Auxiliaire de puériculture principal de 2ème classe Auxiliaire de puériculture principal de 1ère classe

DASE - Equipe crèche Collective- Halte 

garderie
1,00 1 Auxiliaire de puériculture Auxiliaire de puériculture principal de 2ème classe Auxiliaire de puériculture principal de 1ère classe

DASE - Equipe crèche Collective- Halte 

garderie
1,00 1 Auxiliaire de puériculture Auxiliaire de puériculture principal de 2ème classe Auxiliaire de puériculture principal de 1ère classe

DASE - Equipe crèche Collective- Halte 

garderie
1,00 1 Auxiliaire de puériculture Auxiliaire de puériculture principal de 2ème classe Auxiliaire de puériculture principal de 1ère classe

DASE - Equipe crèche Collective- Halte 

garderie
0,80 1 Auxiliaire de puériculture Auxiliaire de puériculture principal de 2ème classe Auxiliaire de puériculture principal de 1ère classe

DASE - Equipe crèche Collective- Halte 

garderie
1,00 1 Auxiliaire de puériculture Auxiliaire de puériculture principal de 2ème classe Auxiliaire de puériculture principal de 1ère classe

DASE - Equipe logistique 1,00 1
Régisseusse/régisseur des espaces éducatifs et des centres de 

loisirs
Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DASE - Equipe logistique 1,00 1 Agente/agent technique de maintenance Adjoint technique territorial
Adjoint technique territorial principal de 2ème classe

Adjoint technique principal de 1ère classe

DASE - Equipe Logistique petite 

enfance
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DASE - Equipe Logistique petite 

enfance
1,00 1 Agente/agent d'entretien crèche Adjoint technique territorial

Adjoint technique territorial principal de 2ème classe

Adjoint technique principal de 1ère classe

DASE - Esp Educ nord et coord centres 

de loisirs
1,00 1

Pilote des espaces éducatifs nord et Coordinatrice/coordinateur 

des centres de loisirs
Animateur principal de 2ème classe Animateur principal 1ère classe 

DASE - Esp. éduc. sud et coord. 

centres de loisirs
1,00 1 Educatrice/éducateur des activités physiques et sportives Educateur territorial des A.P.S

Educateur territorial des A.P.S principal de 2ème classe 

Educateur territorial des A.P.S principal de 1ère classe 

DASE - Esp. éduc. sud et coord. 

centres de loisirs
1,00 1

Pilote des espaces éducatifs sud et Coordinatrice/coordinateur 

des centres de loisirs
Animateur principal de 2ème classe Animateur principal 1ère classe 

DASE - Espaces éducatifs curie / duruy 1,00 1
EE Coordinatrice/coordinateur Curie-Duruy et 

directrice/directeur des centres de loisirs
Animateur

Animateur principal de 2ème classe

Animateur principal de 1ère classe

DASE - Espaces éducatifs curie / duruy 1,00 1 EE Directrice/directeur Curie Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe Adjoint territorial d'animation principal de 1ère classe

DASE - Espaces éducatifs curie / duruy 1,00
1 du 29/08/2018-28/08/2019 et 

du 29/08/2019 au 28/08/2020
EE Directrice/directeur adjoint duruy Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe x

DASE - Espaces éducatifs curie / duruy 1,00 1 EE Directrice/directeur Duruy, Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe Adjoint territorial d'animation principal de 1ère classe

DASE - Espaces éducatifs curie / duruy 1,00
1 du 29/08/2018-28/08/2019 et 

du 29/08/2019 au 28/08/2020
EE Directrice/directeur adjoint Curie Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe X

DASE - Secteur sud - Ampère-Pergaud-

Rossif
1,00 1 EE Directrice/directeur Rossif Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe Adjoint territorial d'animation principal de 1ère classe

DASE - Secteur sud - Ampère-Pergaud-

Rossif
0,91

1 du 30/08/2018-7/07/2019 et du 

29/08/2019 au 05/07/2020
EE Animatrice/animateur 32h Pergaud Adjoint territorial d'animation X

DASE - Secteur sud - Ampère-Pergaud-

Rossif
1,00 1 EE Directrice/directeur Pergaud Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe Adjoint territorial d'animation principal de 1ère classe

DASE - Secteur sud - Ampère-Pergaud-

Rossif
0,80 1 EE Directrice/directeur Ampère Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe Adjoint territorial d'animation principal de 1ère classe
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DASE - Secteur sud - Ampère-Pergaud-

Rossif
1,00 1

EE Coordinatrice/coordinateur Ampère-Pergaud-Rossif et 

directrice/directeur des centres de loisirs
Animateur

Animateur principal de 2ème classe

Animateur principal de 1ère classe

DASE - Secteur sud - Ampère-Pergaud-

Rossif
0,91

1 du 30/08/2018-7/07/2019 et du 

29/08/2019 au 05/07/2020
EE Animatrice/animateur 32h Rossif Adjoint territorial d'animation X

DASE - Secteur sud - Ampère-Pergaud-

Rossif
1,00

1 du 29/08/2018-28/08/2019 et 

du 29/08/2019 au 28/08/2020
EE Directrice/directeur adjoint Ampère Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe X

DASE - Secteur sud - Ferry/J-Kergo-

Langev-Sémard
1,00 1 EE Directrice/directeur Langevin Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe Adjoint territorial d'animation principal de 1ère classe

DASE - Secteur sud - Ferry/J-Kergo-

Langev-Sémard
1,00

1 du 29/08/2018-28/08/2019 et 

du 29/08/2019 au 28/08/2020
EE Directrice/directeur adjoint Langevin Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe x

DASE - Secteur sud - Ferry/J-Kergo-

Langev-Sémard
0,91

1 du 30/08/2018-7/07/2019 et du 

29/08/2019 au 05/07/2020
EE Animatrice/animateur 32h Kergomard Adjoint territorial d'animation X

DASE - Secteur sud - Ferry/J-Kergo-

Langev-Sémard
1,00

1 du 29/08/2018-28/08/2019 et 

du 29/08/2019 au 28/08/2020
EE Directrice/directeur adjoint Ferry-Jaurès Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe X

DASE - Secteur sud - Ferry/J-Kergo-

Langev-Sémard
1,00 1 EE Directrice/directeur Kergomard Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe Adjoint territorial d'animation principal de 1ère classe

DASE - Secteur sud - Ferry/J-Kergo-

Langev-Sémard
1,00 1 EE Directrice/directeur Ferry-Jaurès Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe Adjoint territorial d'animation principal de 1ère classe

DASE - Secteur sud - Ferry/J-Kergo-

Langev-Sémard
1,00 1

EE Coordinatrice/coordinateur Ferry-Jaurès-Kergomard-

Langevin-Sémard et directrice/directeur des centres de loisirs
Animateur

Animateur principal de 2ème classe

Animateur principal de 1ère classe

DASE - Secteur sud - Ferry/J-Kergo-

Langev-Sémard
0,91

1 du 30/08/2018-7/07/2019 et du 

29/08/2019 au 05/07/2020
EE Animatrice/animateur 32h Sémard Adjoint territorial d'animation X

DASE - Wallon-Robespierre - Macé 

Espaces éducatifs
1,00 1 EE Directrice/directeur Robespierre Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe Adjoint territorial d'animation principal de 1ère classe

DASE - Wallon-Robespierre - Macé 

Espaces éducatifs 
1,00

1 du 29/08/2018-28/08/2019 et 

du 29/08/2019 au 28/08/2020
EE Directrice/directeur adjoint Macé Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe x

DASE - Wallon-Robespierre - Macé 

Espaces éducatifs 
0,91

1 du 30/08/2018-7/07/2019 et du 

29/08/2019 au 05/07/2020
EE Animatrice/animateur 32h Robespierre Adjoint territorial d'animation X

DASE - Wallon-Robespierre - Macé 

Espaces éducatifs 
1,00

1 du 29/08/2018-28/08/2019 et 

du 29/08/2019 au 28/08/2020
EE Directrice/directeur adjoint Wallon Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe X

DASE - Wallon-Robespierre - Macé 

Espaces éducatifs 
1,00 1 EE Directrice/directeur Macé Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe Adjoint territorial d'animation principal de 1ère classe

DASE - Wallon-Robespierre - Macé 

Espaces éducatifs 
1,00 1

EE Coordinatrice/coordinateur Wallon-Robespierre-Macé et 

directrice/directeur des centres de loisirs
Animateur

Animateur principal de 2ème classe

Animateur principal de 1ère classe

DASE - Wallon-Robespierre-Macé 

Espaces éducatifs 
1,00 1 EE Directrice/directeur Wallon Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe Adjoint territorial d'animation principal de 1ère classe

DASVA - centre georges brassens 1 1 Agente/agent d'animation familiale Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe Adjoint territorial d'animation principal de 1ère classe

DASVA - centre georges brassens 1,00 1 Agente/agent d'accueil et de gestion administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DASVA - centre georges brassens 1,00 1 Agente/agent de gardiennage et de maintenance Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DASVA - centre georges brassens 1,00 1 Animatrice/animateur socioculturel Animateur
Animateur principal de 2ème classe

Animateur principal de 1ère classe

DASVA - centre georges brassens 1,00 1 Responsable de centre socioculturel
Rédacteur principal de 2ème classe

Animatrice/animateur principal de 2ème classe

Rédacteur principal de 1ère classe

Animatrice/animateur principal de 1ère classe
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DASVA - centre georges déziré 1,00 1 Agente/agent d'accueil et de gestion administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DASVA - centre georges déziré 1,00 1 Coordinatrice/coordinateur secteurs jeunesse et famille Animateur

Animateur principal de 2ème classe

Animateur principal de 1ère classe

DASVA - centre georges déziré 1,00 1 Agente/agent de gardiennage et de maintenance Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DASVA - centre georges déziré 1,00 1 Responsable de centre socioculturel
Rédacteur principal de 2ème classe

Animatrice/animateur principal de 2ème classe

Rédacteur principal de 1ère classe

Animatrice/animateur principal de 1ère classe

DASVA - centre georges déziré 0,80 1 Agente/agent d'accueil et de gestion administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DASVA - centre georges déziré 1,00 1 Animatrice/animateur multimédia Animateur

Animateur principal de 2ème classe

Animateur principal de 1ère classe

DASVA - centre georges Prévost 1,00 1
Coordinatrice/Coordinatrice/coordinateur secteurs jeunesse et 

famille
Animateur

Animateur principal de 2ème classe

Animateur principal de 1ère classe

DASVA - centre jean prévost 1,00 1 Agente/agent d'accueil et de gestion administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DASVA - centre jean prévost 1,00 1 Agente/agent de gardiennage et de maintenance Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DASVA - centre jean prévost 1,00 1 Coordinatrice/coordinateur de projets socioculturels
Rédacteur principal de 2ème classe

Animatrice/animateur principal de 2ème classe

Rédacteur principal de 1ère classe

Animatrice/animateur principal de 1ère classe

DASVA - département activités 

sociocult et vie associative
1,00 1 Chargée/chargé du secteur associatif Rédacteur

rédacteur principal de 2ème classe

rédacteur principal de 1ère classe

DASVA - département activités 

sociocult et vie associative
1,00 1

Responsable du département des activités sociocult et vie 

associative
Attaché Attaché principal

DASVA - division des centres 

socioculturels
1,00 1 Assistante administrative /assistant administratif Rédacteur

rédacteur principal de 2ème classe

rédacteur principal de 1ère classe

DASVA - division des centres 

socioculturels
1,00 1 Responsable de la division des centres socioculturels Attaché Attaché principal

DBM - département bibliothéques 

municipales
1,00 1 Responsable du département bibliothéques municipales Bibliothécaire territorial Bibliothécaire territorial principal

DBM - département bibliothéques 

municipales
1,00 1

Responsable  de division patrimoine et  artothèque et 

adjointe/adjoint au responsable du département
Attaché territorial de conservation du patrimoine Attaché principal territorial de conservation du patrimoine

DBM - département bibliothéques 

municipales
1,00 1 Agente/agent de gestion comptable et administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DBM - division adultes 1,00 1 Bibliothécaire Assistant de conservation
Assistant de conservation principal de  2ème classe

Assistant de conservation principal de 1ère classe

DBM - division adultes 1,00 1 Bibliothécaire Assistant de conservation
Assistant de conservation principal de  2ème classe

Assistant de conservation principal de 1ère classe

DBM - division adultes 1,00 1 Responsable de la division adultes Assistant de conservation principal de  2ème  classe Assistant de conservation principal de 1ère classe

DBM - division adultes 1,00 1 Bibliothécaire Assistant de conservation
Assistant de conservation principal de  2ème classe

Assistant de conservation principal de 1ère classe

DBM - division jeunesse 1,00 1 Bibliothécaire Assistant de conservation
Assistante/assistant de conservation principal de  2ème classe

Assistante/assistant de conservation principal de 1ère classe

DBM - division jeunesse 1,00 1 Agente/agent de bibliothèque Adjoint territorial du patrimoine principal de 2ème classe Adjoint territorial du patrimoine principal de 1ère classe
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DBM - division jeunesse 1,00 1 Responsable de la division jeunesse Assistant de conservation principal de  2ème  classe Assistant de conservation principal de 1ère classe

DBM - division jeunesse 0,50 1 Agente/agent de bibliothèque Adjoint territorial du patrimoine principal de 2ème classe Adjoint territorial du patrimoine principal de 1ère classe

DBM - division jeunesse 1,00 1 Bibliothécaire Assistant de conservation
Assistant de conservation principal de  2ème classe

Assistant de conservation principal de 1ère classe

DBM - division musique - multimédia 1,00 1 Responsable de la division musique-multimédia Assistant de conservation principal de  2ème  classe Assistant de conservation principal de 1ère classe

DBM - division musique - multimédia 1,00 1 Agente/agent de bibliothèque Adjoint territorial du patrimoine principal de 2ème classe Adjoint territorial du patrimoine principal de 1ère classe

DBM - division musique - multimédia 1,00 1 Agente/agent de bibliothèque Adjoint territorial du patrimoine principal de 2ème classe Adjoint territorial du patrimoine principal de 1ère classe

DBM - division musique - multimédia 1,00 1 Bibliothécaire Assistant de conservation
Assistant de conservation principal de  2ème classe

Assistant de conservation principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,30 1 Enseignante/enseignant de clavecin Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,63 1 Enseignante/enseignant de danse Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,25 1 Enseignante/enseignant de guitare Assistant d'enseignement artistique

Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe

Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
1,00 1 Enseignante/enseignant de formation musicale Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
1,00 1 Enseignante/enseignant de piano jazz Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,50 1 Enseignante/enseignant de piano Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
1,00 1

Responsable du département conservatoire rayonnement 

communal
Professeur d'enseignement artistique de classe normale Professeur d'enseignement artistique hors classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,60 1 Enseignante/enseignant de saxophone - orchestre à vent Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,55 1 Enseignante/enseignant de percussions Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
1,00 1 Enseignante/enseignant de formation musicale et viole Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,35 1 Enseignante/enseignant de basse électrique Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,80 1 Enseignante/enseignant de guitare Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
1,00 1 Enseignante/enseignant d'accompagnement chant Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,50 1 Enseignante/enseignant de trompette Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
1,00 1 Enseignante/enseignant de danse classique Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,25 1 Enseignante/enseignant de guitare électrique Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe
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DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
1,00 1 Enseignante/enseignant de musique actuelle Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,65 1 Enseignante/enseignant de danse contemporaine Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,15 1 Enseignante/enseignant de trombone Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
1,00 1 Enseignante/enseignant de chant Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,43 1 Enseignante/enseignant de hautbois Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,20 1 Enseignante/enseignant de luth Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
1,00 1 Agente/agent d'accueil et de gestion administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
1,00 1 Administratrice/administrateur Attaché Attaché principal

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,40 1 Enseignante/enseignant de piano Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,23 1 Enseignante/enseignant de contrebasse Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
1,00 1 Enseignante/enseignant de violon Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
1,00 1 Enseignante/enseignant de flûte à bec Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
1,00 1 Enseignante/enseignant de danse Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
1,00 1 Enseignante/enseignant de piano Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,93 1 Enseignante/enseignant de flûte Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,25 1 Enseignante/enseignant choeur d'adultes Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,73 1 Enseignante/enseignant de clarinette Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,15 1 Enseignante/enseignant d'alto Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,70 1 Enseignante/enseignant de batterie Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DCRC - département conservatoire 

rayonnement comm
0,35 1 Enseignante/enseignant de violoncelle Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

DDT - division habitat et 

renouvellement urbain
1,00

1 pour 6 ans du 26/11/2018 au 

25/11/2024
chargée/chargé de misison renouvellement urbain (ANRU) Attaché x

DDT - division habitat et 

renouvellement urbain
1,00 1 Agente administrative /agent administratif logement Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DDT - division habitat et 

renouvellement urbain
1,00 1 Coordinatrice/coordinateur de la gestion urbaine de proximité Rédacteur principal de 2ème classe Rédacteur principal de 1ère classe
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DDT - division habitat et 

renouvellement urbain
1,00 1 Responsable administratif logement Rédacteur principal de 2ème classe Rédacteur principal de 1ère classe

DDT - division habitat et 

renouvellement urbain
1,00 1 Responsable de la division habitat et renouvellement urbain Attaché Attaché principal

DDT - division habitat et 

renouvellement urbain
1,00 1 Agente/agent de gestion administrative de l'habitat Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DDT - division prospective urbaine et 

conduite d'opération
1,00 1

Responsable de la division prospective urbaine et conduite 

d'opérations
Attaché Attaché principal

DDT - division prospective urbaine et 

conduite d'opération
1,00 1 Dessinatrice projeteuse/dessinateur  projeteur Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DDT - division prospective urbaine et 

conduite d'opération
1,00 1 Agente/agent de gestion comptable et administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DDT - division prospective urbaine et 

conduite d'opération
1,00 1 Chargée/chargé d'études Attaché Attaché principal

DDT - division prospective urbaine et 

conduite d'opération

DST - division des espaces publics

1,00 1 Conductrice/conducteur de travaux Technicien
Technicien principal de 2ème classe

Technicien principal de 1ère classe

DDT - division urbanisme 

règlementaire et action foncière
1,00 1

Responsable de la division urbanisme règlementaire et action 

foncière
Attaché Attaché principal

DDT - division urbanisme 

règlementaire et action foncière
1,00 1 Instructrice/instructeur des autorisations d'urbanisme Rédacteur

rédacteur principal de 2ème classe

rédacteur principal de 1ère classe

DDT - division urbanisme 

règlementaire et action foncière
1,00 1 Agente/agent d'accueil et de gestion administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DDT Département developpement 

territorial
1,00 1 Responsable du département développement territorial Ingénieur Ingénieur principal 

DDT- division affaires économiques 1,00 1 Agente/agent de développement économique Rédacteur principal de 2ème classe Rédacteur principal de 1ère classe

DDT- division affaires économiques 1,00 1 Responsable de division des affaires économiques Attaché Attaché principal

DFCP - département finance et 

commande publique
1,00 1 Responsable du département finance et commande publique Attaché Attaché principal

DFCP - Division execution comptable et 

budgetaire
1,00 1 Responsable division exécution comptable et budgétaire Rédacteur principal de 2ème classe Rédacteur principal de 1ère classe

DFCP - Division execution comptable et 

budgetaire
1,00 1 Assistante/assistant de gestion comptable Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DFCP - Division execution comptable et 

budgetaire
1,00 1 Assistante/assistant de gestion comptable Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DFCP - Division execution comptable et 

budgetaire
1,00 1 Assistante/assistant de gestion comptable Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DFCP - Division execution comptable et 

budgetaire
0,50 1 Assistante/assistant de gestion comptable Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DFCP - Division marchés publics 1,00 1 Assistante/assistant marché public Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DFCP - Division marchés publics 1,00 1 Chargée/chargé de la commande publique Attaché Attaché principal

DFCP - Division preparation comptable 

et budgetaire
1,00 1 Chargée/chargé de la  préparation comptable et budgétaire Rédacteur principal de 2ème classe Rédacteur principal de 1ère classe
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DGS - Direction générale des services 1,00 1 Chargée/chargé de misison en organisation et innovation Attaché Attaché principal

DGS - Direction générale des services 1,00 1 Directrice/directeur Général des Services Directeur général des services des communes 20 à 40.000 hab. X

DGS - Direction générale des services 1,00 1
Directrice/directeur général adjoint territorialisation et 

développement partenarial - développement durable
Directeur général adjoint des services des communes 20 à 40.000 hab. X

DGS - Direction générale des services 1,00 1
Directrice/directeur général adjoint des services Développement 

éducatif
Directeur général adjoint des services des communes 20 à 40.000 hab. X

DGS - Direction générale des services 1,00 1 Chargée/chargé de mission prospective financière Attaché Attaché principal

DGS - Direction générale des services 1,00 1
Directrice/directeur générale adjointe des services Ressources 

partagées et vie citoyenne
Directeur général adjoint des services des communes 20 à 40.000 hab. X

DGS - Direction générale des services 1,00 1 Attaché hors classe Attaché
Attaché principal

Attaché hors classe

DGS - Direction générale des services 1,00 1 Directrice/directeur Attaché
Attaché principal

Attaché hors classe

DGS - Direction générale des services 1,00 1 Attaché Attaché
Attaché principal

Attaché hors classe

DGS - Direction générale des services 1,00 1 Attaché Attaché
Attaché principal

Attaché hors classe

DIC - département Information et 

Communication
1,00 1 Agente/agent de gestion administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DIC-  département Information et 

Communication
1,00 1 Responsable du département Information et Communication Attaché Attaché principal

DIC - Division production de contenus 

écrits et audiovisuels en interne et en 

externe

1,00 1
Responsable de division production de contenus écrits et 

audiovisuels
Attaché Attaché principal

DIC - Division production de contenus 

écrits et audiovisuels en interne et en 

externe

1,00 1 Chargée/chargé de la communication interne Attaché Attaché principal

DIC - Division production de contenus 

écrits et audiovisuels en interne et en 

externe

1,00 1 Secrétaire de rédaction Attaché Attaché principal

DIC - Division production de contenus 

écrits et audiovisuels en interne et en 

externe

1,00 1 Journaliste Attaché Attaché principal

DIC - Division production de contenus 

écrits et audiovisuels en interne et en 

externe

1,00
1 pour trois ans  du 22/10/2018-

21/10/2021
Webmaster Attaché X

DIC - Division techniques visuelles 1,00 1 Chargée/chargé de logistique et de reprographie Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DIC - Division techniques visuelles 1,00 1 Créatrice/créateur de supports graphiques Technicien principal de 2ème classe Technicien principal de 1ère classe

DIC - Division techniques visuelles 1,00 1 Imprimeuse/imprimeur Technicien
Technicien principal de 2ème classe

Technicien principal de 1ère classe

DIC - Division techniques visuelles 1,00 1 Créatrice/créateur de supports graphiques Technicien principal de 2ème classe Technicien principal de 1ère classe

DISC - Dépt Informatique et Systèmes 

de communicat
1,00 1 Assistante/assisatnt fonctionnel Technicien principal de 2ème classe Technicien principal de 1ère classe

DISC - Dépt Informatique et Systèmes 

de communicat
1,00 1

Cheffe/che de projet études et developpement des systèmes 

d'information
Technicien principal de 2ème classe Technicien principal de 1ère classe
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DISC - Dépt Informatique et Systèmes 

de communicat
1,00 1 Technicienne/technicien systèmes et réseaux ville et écoles Technicien principal de 2ème classe Technicien principal de 1ère classe

DISC - Dépt Informatique et Systèmes 

de communicat
1,00 1

Responsable du département Informatique et Systèmes de 

communication
Ingénieur Ingénieur principal 

DISC - Dépt Informatique et Systèmes 

de communicat
1,00 1

Assistante/assistant  de support informatique  et de gestion 

administrative
Rédacteur

rédacteur principal de 2ème classe

rédacteur principal de 1ère classe

DISC - Dépt Informatique et Systèmes 

de communicat
1,00 1

Responsable exploitation informatique  et adjointe/adjoint au 

reponsable du département
Ingénieur Ingénieur principal 

DISC - Dépt Informatique et Systèmes 

de communicat
1,00 1 Administratrice/administrateur systèmes et réseaux Technicien principal de 2ème classe Technicien principal de 1ère classe

Division des postes pour reclassement 

et changement d'affectation
1,00 1 Agente/agent en cours de reclassement Rédacteur x

Division des postes pour reclassement 

et changement d'affectation
1,00 1 Agente/agent en cours de reclassement 

Adjoint technique territorial

Adjoint administratif territorial 
x

Division des postes pour reclassement 

et changement d'affectation
1,00 1 Agente/agent en cours de reclassement 

Adjoint technique territorial

Adjoint administratif territorial 
x

Division des postes pour reclassement 

et changement d'affectation
1 1 Agente/agent en cours de reclassement 

Adjoint technique territorial

Adjoint administratif territorial 

Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles

x

Division des postes pour reclassement 

et changement d'affectation
1,00 1 Agente/agent en cours de reclassement 

Adjoint technique territorial

Adjoint administratif territorial 

Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles

x

Division des postes pour reclassement 

et changement d'affectation
0,50 1 Agente/agent en cours de reclassement 

Adjoint technique territorial

Adjoint administratif territorial 

Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles

x

Division des postes pour reclassement 

et changement d'affectation
1,00 1 Agente/agent en cours de reclassement 

Adjoint technique territorial

Adjoint administratif territorial 

Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles

x

Division des postes pour reclassement 

et changement d'affectation
0,50 1 Agente/agent en cours de reclassement 

Adjoint technique territorial

Adjoint administratif territorial 

Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles

x

Division des postes pour reclassement 

et changement d'affectation
0,50 1 Agente/agent en cours de reclassement 

Adjoint technique territorial

Adjoint administratif territorial 

Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles

x

Division des postes pour reclassement 

et changement d'affectation
1,00 1 Agente/agent en cours de reclassement 

Adjoint technique territorial

Adjoint administratif territorial 

Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles

x

Division des postes pour reclassement 

et changement d'affectation
1,00 1 Agente/agent en cours de reclassement Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles x

DJ - département jeunesse 0,80 1 Référente/référent accompagnement individualisé Assistant socio-éducatif de 2ème classe Assistant socio éducatif de classe exceptionnelle

DJ - département jeunesse 1,00 1 Agente/agent de gestion comptable et administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DJ - département jeunesse 1,00 1 Responsable du département jeunesse Attaché Attaché principal

DJ - Division accompagnement indiv -

vie étudiante
0,80 1 Animatrice/animateur relais partenaires jeunes Animateur

Animateur principal de 2ème classe

Animateur principal de 1ère classe

DJ - Division accompagnement indiv -

vie étudiante
1,00 1

Responsable division accompagnement individuel et vie 

étudiante
Animateur

Animateur principal de 2ème classe

Animateur principal de 1ère classe

DJ - division animations collectives 1,00 1 Animatrice/animateur Animateur

Animateur principal de 2ème classe

Animateur principal de 1ère classe

DJ - division animations collectives 1,00 1 Responsable division animations collectives Animateur

Animateur principal de 2ème classe

Animateur principal de 1ère classe
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DPLA -  Div ATSEM  - secteur 2 1,00 1 Réfèrente / référent ATSEM Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DPLA -  Div ATSEM  - secteur 3 1,00 1 Réfèrente / référent ATSEM Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DPLA -  Div ATSEM- école maternelle 

Wallon
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA -  Div propreté des locaux  - 

maison de la petite enfance
1,00 1 Agente/agent d'entretien spécialisé Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux  - Mdc 

Périph' Cel Mief Bibliothèques Foyers
1,00 1 Agente/agent d'entretien Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux  - Mdc 

Périph' Cel Mief Bibliothèques Foyers
1,00 1 Agente/agent d'entretien Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux  - rive 

gauche Maison de la famille espace 

frenet

1,00 1
Agente/agent d'entretien référent rive gauche Maison de la 

famille espace frenet
Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux  - 

secteur 4
1,00 1 Agente/agent d'entretien spécialisé Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux  - 

secteur 5
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA -  Div propreté des locaux  - 

secteur 6
1,00 1 Coordonnatrice/coordonateur propreté des locaux Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DPLA -  Div propreté des locaux  

centre prévost
1 1 Agente/agent entretien et référent centre prévost Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - école 

élémentaire Ampère
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - école 

élémentaire Ampère
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - école 

élémentaire Ampère
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - école 

élémentaire Curie
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - école 

élémentaire Curie
0,80 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - école 

élémentaire Curie
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - école 

élémentaire Duruy
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - école 

élémentaire Duruy
1,00 1 Responsable de division ATSEM Rédacteur

rédacteur principal de 2ème classe

rédacteur principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - école 

élémentaire Langevin
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - école 

élémentaire Langevin
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - école 

élémentaire Langevin
1,00 1

Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles périscolaire 

matin
Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA -  Div propreté des locaux - école 

élémentaire Langevin
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe
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DPLA -  Div propreté des locaux - école 

élémentaire Macé
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - école 

élémentaire Macé
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - école 

élémentaire Macé
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - école 

élémentaire Pergaud
1,00 1

Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles périscolaire 

soir
Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA -  Div propreté des locaux - école 

élémentaire Wallon
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - école 

élémentaire Wallon
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - école 

élémentaire Wallon
1,00 1

Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Périscolaire 

matin
Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA -  Div propreté des locaux - école 

élémentaire Wallon
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA -  Div propreté des locaux  -

équipe entretiens spécialisés
1,00 1 Agente/agent d'entretien spécialisé Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - 

Mairie centre déziré cours des vaillons 

crc dpla

1,00 1 Agente/agent d'entretien Adjoint technique territorial
Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - 

Mairie centre déziré cours des vaillons 

crc dpla

1,00 1 Agente/agent d'entretien Adjoint technique territorial
Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - 

Mairie centre déziré cours des vaillons 

crc dpla

1,00 1 Agente/agent d'entretien Adjoint technique territorial
Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - 

Mairie centre déziré cours des vaillons 

crc dpla

1,00 1 Agente/agent d'entretien Adjoint technique territorial
Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - 

Mairie centre déziré cours des vaillons 

crc dpla

1,00 1 Agente/agent d'entretien Adjoint technique territorial
Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA -  Div propreté des locaux - 

Mairie centre déziré cours des vaillons 

crc dpla

1,00 1 Coordonnatrice/coordonateur propreté des locaux Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DPLA -  Div propreté des locaux - 

Mairie centre déziré cours des vaillons 

crc dpla

1,00 1 Agente/agent d'entretien spécialisé Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA - Département propreté des 

locaux - ATSEM
1,00 1 Responsable du département propreté des locaux - Atsem Attaché Attaché principal

DPLA - Département propreté des 

locaux - ATSEM
0,80 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM  - secteur 1 1,00 1 Réfèrente / référent ATSEM Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Ampère
1,00 1

Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles périscolaire 

soir
Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Ampère
1,00 1

Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Périscolaire 

matin
Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Ampère
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Ampère
1,00 1

Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Périscolaire 

matin
Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles



Département/Direction
Poste pourvu 
en etp (avec 

TP agent)

Poste 
vacant en 

etp

Emploi 
permanent

Emploi permanent à durée 
limitée (avec precision de la 

durée)
Poste/emploi Grade d'accès Grades d'avancement

Tableau des emplois 31/12/2019 : 661 postes

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Ampère
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Ampère
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Curie
0,90 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Curie
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Curie
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Curie
0,90 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Curie
1,00 1

Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles périscolaire 

soir
Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Curie
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Curie
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Curie
1,00 1

Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Périscolaire 

matin
Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Duruy
0,90 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Duruy
1,00 1

Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles périscolaire 

soir
Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Duruy
1,00 1 Responsable de division propreté des locaux Technicien principal de 2ème classe Technicien principal de 1ère classe

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Duruy
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Kergomard
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Kergomard
1,00 1

Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles périscolaire 

matin
Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Kergomard
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Kergomard
1,00 1

Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles périscolaire 

soir
Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Kergomard
0,80 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Kergomard
1,00 1

Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Périscolaire 

matin
Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Langevin
0,90 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Langevin
1,00 1

Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Périscolaire 

matin
Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Langevin
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles
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DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Langevin
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Langevin
0,80 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Langevin
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Langevin
1,00 1 Agente/agent d'entretien Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Macé
0,90 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Macé
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Macé
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agente/agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Macé
1,00 1 Coordonnatrice/coordonateur propreté des locaux Agent de maîtrise Agent de maitrise principal

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Macé
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Macé
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Pergaud
1,00 1

Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles périscolaire 

soir
Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Pergaud
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Pergaud
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Rossif
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Rossif
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Rossif
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Rossif
1,00 1 Agente/agent d'entretien fêtes et cérémonies Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Sémard
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Sémard
1,00 1 Agente/agent d'entretien fêtes et écérémonies Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Wallon
0,50 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Wallon
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Wallon
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Wallon
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe
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DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Wallon
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM - école maternelle 

Wallon
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM- école maternelle 

Langevin
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM -matern 

Robespierre Anne Frank
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM -matern 

Robespierre Anne Frank
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles péri soir Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM -matern 

Robespierre Anne Frank
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM -matern 

Robespierre Anne Frank
0,90 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM -matern 

Robespierre Anne Frank
1,00 1

Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles périscolaire 

soir
Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM -matern 

Robespierre Anne Frank
1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div ATSEM -matern 

Robespierre Anne Frank
0,90 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div propreté des locaux  - 

centre culturel Brassens rive gauche
1,00 1 Agente/agent d'entretien fêtes et cérémonies Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA - Div propreté des locaux  - 

magasin 
1,00 1 Magasinière/magasinier Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA - Div propreté des locaux - 

centre de loisirs pergaud la Houssière
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA - Div propreté des locaux  -

division ATSEM
1,00 1 Assistante/assistant administrative et financière Rédacteur

Rédacteur principal de 2ème classe

Rédacteur principal de 1ère classe

DPLA - Div propreté des locaux  -

équipe entretiens spécialisés
1,00 1 Agente/agent d'entretien spécialisé Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA - Div propreté des locaux  -

équipe entretiens spécialisés
1,00 1 Agente/agent d'entretien spécialisé Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA - Div propreté des locaux  -

équipe entretiens spécialisés
1,00 1 Agente/agent d'entretien spécialisé Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA - Div propreté des locaux  -

équipe entretiens spécialisés
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA - Div propreté des locaux  -

équipe entretiens spécialisés
1,00 1

Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles périscolaire 

soir
Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div propreté des locaux  -

équipe entretiens spécialisés
1,00 1

Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Périscolaire 

soir
Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DPLA - Div propreté des locaux - 

restaurant du personnel parc henri 

barbusse

1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial
Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA - Div propreté des locaux école 

élémentaire Curie
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA - Div propreté des locaux école 

élémentaire Férry Jaurés
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe
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DPLA - Div propreté des locaux école 

élémentaire Férry Jaurés
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA - Div propreté des locaux école 

élémentaire Férry Jaurés
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de restauration Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DPLA - division propreté des locaux 1,00 1 Agente / Agent spécialisé-e des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles

DRG - département Rive Gauche 1,00 1 Responsable du département Rive Gauche Attaché principal X

DRG - département Rive Gauche 1,00 1 Administratrice/administrateur Attaché Attaché principal

DRG - division administration générale 1,00 1
Agente/agent de gestion comptable et administrative et chargé 

de l'accueil du public et des artistes
Rédacteur principal de 2ème classe Rédacteur principal de 1ère classe

DRG - division comm et médiation 

culturelle
1,00 1 Agente/agent d'accueil billetterie et de gestion administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DRG - division comm et médiation 

culturelle
1,00 1 Chargée/chargé de l'action culturelle danse Rédacteur

rédacteur principal de 2ème classe

rédacteur principal de 1ère classe

DRG - division comm et médiation 

culturelle
1,00 1

Chargée/chargé de la communication, des relations publiques et 

de l'action culturelle
Attaché Attaché principal

DRG - division communication et 

médiation culturelle / DSG - accueil
1,00 1

Agente/agent d'accueil billetterie / Agente/agent d'accueil et de 

gestion administrative
Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DRG - division régie technique son et 

lumière
1,00 1 Assistante/assistant régisseur Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRG - division régie technique son et 

lumière
1,00 1 Régisseuse/régisseur général Technicien principal de 2ème classe Technicien principal de 1ère classe

DRG - division régie technique son et 

lumière
1,00 1 Assistante/assistant régisseur Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - cellule administrative 1,00 1
Agente/agent référente de gestion administrative et marchés 

publics
Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DRM - cellule administrative 1,00 1
Agente/Agent d'accueil et de gestion comptable et 

adminsitrative
Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DRM - cellule administrative 1,00 1
Agente/agent de gestion comptable et financière et référente 

activité unicité
Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DRM - cellule administrative 1,00 1 Agente/agent référente facturation unique unicité et Maelis Rédacteur
rédacteur principal de 2ème classe

rédacteur principal de 1ère classe

DRM - cellule qualité 1,00 1 Responsable qualité Technicien principal de 2ème classe Technicien principal de 1ère classe

DRM - Département de la restauration 

municipale
1,00 1 Responsable du département de la restauration municipale Ingénieur Ingénieur principal

DRM - Div distribution - école 

élémentaire Macé
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Div distribution - foyer Bourdon 0,90 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Div distribution - restaurant du 

personnel
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Div production - 

approvisionnements
1,00 1 Gestionnaire des approvisionnements Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe
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DRM - Div production - livraison 

portage
1,00 1 Chauffeuse livreuse/Chauffeur livreur de repas à domicile Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Div production - livraison 

portage
1,00 1 Chauffeuse livreuse/Chauffeur livreur de repas à domicile Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Div production - livraison 

portage
1,00 1 Chauffeuse livreuse/Chauffeur livreur de repas à domicile Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Div production - Livraison 

restauration collective
1,00 1 Chauffeuse livreuse/Chauffeur livreur Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Div production - Livraison 

restauration collective
1,00 1 Chauffeuse livreuse/Chauffeur livreur Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Div Production - Logistique 

distribution
1,00 1 Responsable logistique et distribution Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DRM - Div production - Préparation 

chaude
1,00 1 Cuisinière/cuisinier hall de cuisson Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Div production - Préparation 

chaude
1,00 1 Agente/agent polyvalent production ou refroidissement chaud Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Div production - Préparation 

chaude
1,00 1

Agente/agent polyvalent de production / allotissement et 

refroidissement
Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Div production - Préparation 

chaude
1,00 1 Agente/agent polyvalent production ou refroidissement chaud Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Div production - Préparation 

chaude
1,00 1 Cuisinière/cuisinier hall de cuisson Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Div production - Préparation 

chaude
1,00 1 Assistante/assistant de production Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DRM - Div production - Préparation 

chaude
0,80 1 Cuisinière/cuisinier hall de cuisson Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Div production - Préparation 

chaude
1,00 1 Cuisinière/cuisinier hall de cuisson Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Div production - Préparation 

chaude
1,00 1 Agente/agent polyvalent production ou refroidissement chaud Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Div production - Préparation 

froide
1,00 1 Assistante/assistant de production Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DRM - Div production - Préparation 

froide
1,00 1 Agente/agent polyvalent preparation froide conditionnement Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Div production - Préparation 

froide
1,00 1 Agente/agent polyvalent préparation froide conditionnement Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Div production - Préparation 

froide
1,00 1 Cuisinière/cuisinier Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution 1,00 1 Chauffeuse / Chauffeur équipe fêtes et cérémonies Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution 1,00 1 Responsable de la division distribution Technicien
Technicien principal de 2ème classe

Technicien principal de 1ère classe

DRM - Division distribution - agts techn 

polyvalents 
1,00 1 Agente/agent polyvalent de restauration Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution - agts techn 

polyvalents 
1,00 1 Agente/agent polyvalent de restauration Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe
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DRM - Division distribution - agts techn 

polyvalents 
1,00 1 Agente/agent polyvalent de restauration Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution - école 

élémentaire Ampère
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution - école 

élémentaire Ampère
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution - école 

élémentaire Curie
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution - école 

élémentaire Curie
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution - école 

élémentaire Macé
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution - école 

élémentaire Pergaud
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution - école 

élémentaire Wallon
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution - école 

maternelle Ampère
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution - école 

maternelle Curie
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution - école 

maternelle Duruy
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution - école 

maternelle Langevin
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution - école 

maternelle Macé
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution - école 

maternelle Rossif
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution - école 

maternelle Wallon
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution - Fêtes et 

cérémonies
1,00 1 Responsable d'équipe des Agente/agents Fêtes et Cérémonies Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DRM - Division distribution - foyer 

Croizat
0,90 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution - foyer 

Croizat
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution - 

Robespierre / A. Franck  
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution école 

élémentaire Langevin
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution école 

élémentaire Langevin
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution école 

maternelle Kergomard
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division distribution école 

primaire Ferry Jaurés
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe
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DRM - Division distribution école 

primaire Ferry Jaurés
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRM - Division production 1,00 1 Responsable de la division production Technicien principal de 2ème classe Technicien principal de 1ère classe

DRM -Division distribution - foyer 

Bourdon
1,00 1 Responsable d'office Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DRRH - département ress et relations 

humaines
1,00 1 Conseillère/conseiller prévention des risques professionnels Ingénieur Ingénieur principal 

DRRH - département ress et relations 

humaines
1,00 1

Chargée/chargé d'expertises statutaires et adjointe/adjoint au 

reponsable du département
Attaché Attaché principal

DRRH - département ress et relations 

humaines
1,00 1 Assistante administrative /assistant administratif Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DRRH - département ress et relations 

humaines
1,00 1 Responsable du département  ressources et relations humaines Attaché Attaché principal

DRRH - Division dévelop des 

ressources humaines
1,00 1 Chargée/chargé du suivi en emploi Rédacteur principal de 2ème classe Rédacteur principal de 1ère classe

DRRH - Division dévelop des 

ressources humaines
1,00 1 Chargée/chargé de l'emploi et des compétences Attaché Attaché principal

DRRH - Division formation 1,00 1 Responsable de formation Attaché Attaché principal

DRRH - Division formation 1,00 1 Gestionnaire spécialisé en formation Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DRRH - Division paie-carrière masse 

salariale
1,00 1 Gestionnaire paie carrière réfèrente/réfèrent retraite Rédacteur Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DRRH - Division paie-carrière masse 

salariale
1,00 1 Gestionnaire paie carrière réfèrente/réfèrent carrière Rédacteur

rédacteur principal de 2ème classe

rédacteur principal de 1ère classe

DRRH - Division paie-carrière masse 

salariale
1,00 1

Responsable de la gestion administrative du personnel et de la 

masse salariale
Attaché Attaché principal

DRRH - Division paie-carrière masse 

salariale
0,90 1 Gestionnaire paie carrière réfèrente/réfèrent paie Rédacteur

rédacteur principal de 2ème classe

rédacteur principal de 1ère classe

DRRH - Division paie-carrière masse 

salariale
1,00 1 Gestionnaire paie-carrière Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DRRH - Division paie-carrière masse 

salariale
1,00 1 Gestionnaire paie-carrière Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DRRH - Division prevention santé 1,00 1 Gestionnaire santé Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DRRH - Division recrutement 1,00 1 Assistante/assistant recrutement et gestionnaire des stages Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DRRH - Division recrutement 1,00 1 Chargée/chargé de recrutement et de la mobilité interne Attaché Attaché principal

DSG - accueil 1,00 1 Agente/agent d'accueil et de gestion administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DSG - accueil 1,00 1 Agente/agent d'accueil et de gestion administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DSG - accueil 0,80 1 Agente/agent d'accueil et de gestion administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe
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DSG - accueil 1,00 1 Agente/agent d'accueil et de gestion administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DSG - achats comptabilité 1,00 1 Assistante /assistant de gestion administrative et comptable Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DSG - courrier 1,00 1 Agente/agent de liaison courrier Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DSG - secrétariat et instances 

municipales
1,00 1

Chargée/chargé des dossiers de direction et de secrétariat 

général
Rédacteur

rédacteur principal de 2ème classe

rédacteur principal de 1ère classe

DSG - secrétariat et instances 

municipales
1,00 1

Chargée/chargé des dossiers de direction et de secrétariat 

général
Rédacteur

rédacteur principal de 2ème classe

rédacteur principal de 1ère classe

DSG -département secrétariat général 1,00 1 Responsable du département secrétariat général Attaché Attaché principal

DSOL - Département solidarité 1,00 1 Responsable du département solidarité Attaché Attaché principal

DSOL - Division action sociale 1,00 1 Travailleuse/travailleur social Assistant socio-éducatif de 2ème classe Assistant socio éducatif de classe exceptionnelle

DSOL - division administrative et 

financière
1,00 1 Agente/agent de gestion comptable et administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DSOL - division administrative et 

financière
1,00 1 Responsable de division Administrative et financière Attaché Attaché principal

DSOL - division administrative et 

financière
0,90 1 Agente/agent de gestion administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DSOL - Division séniors 1,00 1 Référente/référent de proximité des sites d'accueil des séniors Rédacteur
rédacteur principal de 2ème classe

rédacteur principal de 1ère classe

DSOL - Division séniors 1,00 1 Responsable division senior Attaché Attaché principal

DSOL - Division vie sociale des séniors 1,00 1 Responsable division vie sociale des seniors Rédacteur principal de 2ème classe Rédacteur principal de 1ère classe

DSOL - Division vie sociale des séniors 1,00 1 Référente/référent administratif des activités séniors Rédacteur
rédacteur principal de 2ème classe

rédacteur principal de 1ère classe

DSOL - Foyer Bourdon 0,50 1 Agente/agent d'entretien et de gardiennage Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DSOL - Guichet unique 1,00 1 Agente/agent d'accueil et de gestion administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DSOL - Guichet unique 1,00 1 Agente/agent d'accueil et de gestion administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DSOL - Mairie centre 1,00 1 Agente/agent d'accueil social Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DSOL - Mairie centre 1,00 1 Travailleuse/travailleur social Assistant socio-éducatif de 2ème classe Assistant socio éducatif de classe exceptionnelle

DSOL - Mairie centre 1,00 1 Agente/agent d'accueil social Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DSOL - Maison du citoyen 1,00 1 Agente/agent d'accueil social Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DSOL - Maison du citoyen 0,90 1 Travailleuse/travailleur social Assistant socio-éducatif de 2ème classe Assistant socio éducatif de classe exceptionnelle
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DSOL - Maison du citoyen 1,00 1 Agente/agent d'accueil social Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DSOL - RPA Croizat 1,00 1 Agente/agent d'entretien et de gardiennage Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DSOL - S.S.I.A.D. 0,80 1 du 01/09/2019-31/08/2020 Agente/agent d'accueil et de gestion administrative Adjoint administratif territorial x

DSOL - Suppléants 0,80 1
Agente/agent d'entretien et de gardiennage et chauffeuse 

accompagnatrice/chauffeur accompagnateur mobilo'bus
Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DSOL - Suppléants 1,00 1
Agente/agent d'entretien et de gardiennage et chauffeuse 

accompagnatrice/chauffeur accompagnateur mobilo'bus
Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DSOL - Suppléants 1,00 1
Agente/agent d'entretien et de gardiennage et chauffeuse 

accompagnatrice/chauffeur accompagnateur mobilo'bus
Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DSOL - Suppléants 1,00 1 Agente/agent de gardiennage Adjoint technique territorial
Adjoint technique principal de 2ème classe

Adjoint technique principal de 1ère classe

DSP - Administration et comptabilité 1,00 1 Agente/agent de gestion comptable et administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DSP - Agente/agents d'accueil 1,00 1 Agente/agent d'accueil Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DSP - Agente/agents d'accueil 1,00 1
Assistante administrative /assistant administratif et responsable 

des Agente/agents d'accueil
Rédacteur

rédacteur principal de 2ème classe

rédacteur principal de 1ère classe

DSP - Agente/agents d'accueil 1,00 1 Agente/agent d'accueil Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DSP - Agente/agents d'accueil 1,00 1 Agente/agent d'accueil Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DSP - Agente/agents d'accueil 1,00 1 Agente/agent d'accueil Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DSP - département des sports 1,00 1 Responsable du département des sports Attaché Attaché principal

DSP - Division Logistique 1,00 1 Responsable de la division logistique Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DSP - Secteur Aquatique 1,00 1
Maîtresse nageuse sauveteuse / Maître nageur sauveteur et 

coordonnatrice/coordonnateur de l'équipe
Educateur territorial des A.P.S principal de 2ème classe Educateur territorial des A.P.S principal de 1ère clas

DSP - Secteur Aquatique 1,00 1 Maîtresse nageuse sauveteuse / Maître nageur sauveteur Educateur territorial des A.P.S
Educateur territorial des A.P.S principal de 2ème classe 

Educateur territorial des A.P.S principal de 1ère classe 

DSP - Secteur Aquatique 1,00 1 Maîtresse nageuse sauveteuse / Maître nageur sauveteur Educateur territorial des A.P.S
Educateur territorial des A.P.S principal de 2ème classe 

Educateur territorial des A.P.S principal de 1ère classe 

DSP - Secteur Aquatique 1,00 1 Responsable du secteur aquatique Educateur territorial des A.P.S principal de 2ème classe Educateur territorial des A.P.S principal de 1ère classe

DSP - Secteur Aquatique 1,00 1 Maîtresse nageuse sauveteuse / Maître nageur sauveteur Educateur territorial des A.P.S
Educateur territorial des A.P.S principal de 2ème classe 

Educateur territorial des A.P.S principal de 1ère classe 

DSP - Secteur Aquatique 1,00 1 Maîtresse nageuse sauveteuse / Maître nageur sauveteur Educateur territorial des A.P.S
Educateur territorial des A.P.S principal de 2ème classe 

Educateur territorial des A.P.S principal de 1ère classe 

DSP - secteur entretien des 

installations
1,00 1 Peintre Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe

Adjoint technique principal de 1ère classe

DSP - secteur entretien des 

installations
1,00 1 Agente/agent entretien et suppléance de gardiennage Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe

Adjoint technique principal de 1ère classe
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DSP - secteur entretien des 

installations
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de gestion des vestiaires Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe

Adjoint technique principal de 1ère classe

DSP - secteur entretien des 

installations
1,00 1 Agente/agent entretien et suppléance de gardiennage Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe 

Adjoint technique principal de 1ère classe

DSP - secteur entretien des 

installations
1,00 1 Agente/agent entretien et suppléance de gardiennage Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe

Adjoint technique principal de 1ère classe

DSP - secteur entretien des 

installations
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de gestion des vestiaires Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe

Adjoint technique principal de 1ère classe

DSP - secteur entretien des 

installations
1,00 1 Agente/agent d'entretien et de gestion des vestiaires Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe

Adjoint technique principal de 1ère classe

DSP - secteur entretien des 

installations
1,00 1 Agente/agent entretien et suppléance de gardiennage Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe

Adjoint technique principal de 1ère classe

DSP - secteur entretien des 

installations
1,00 1 Agente/agent entretien et suppléance de gardiennage Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe

Adjoint technique principal de 1ère classe

DSP - secteur entretien des 

installations
1,00 1 Agente/agent entretien et suppléance de gardiennage Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe

Adjoint technique principal de 1ère classe

DSP - Secteur maintenance des instal, 

manif et gard
1,00 1 Agente/agent de gardiennage et de maintenance Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe

Adjoint technique principal de 1ère classe

DSP - Secteur maintenance des instal, 

manif et gard
1,00 1 Agente/agent de gardiennage et de maintenance Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe

Adjoint technique principal de 1ère classe

DSP - Secteur maintenance des instal, 

manif et gard
1,00 1 Agente/agent gardiennage et de maintenance Adjoint technique territorial

Adjoint technique principal de 2ème classe

Adjoint technique principal de 1ère classe

DSP - Secteur terrestre 1,00 1 Agente/agent d'animation des activités sportives Adjoint territorial d'animation
Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe

Adjoint territorial d'animation principal de 1ère classe

DSP - Secteur terrestre 1,00 1 Agente/agent d'animation des activités sportives Adjoint territorial d'animation
Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe

Adjoint territorial d'animation principal de 1ère classe

DSP - Secteur terrestre 1,00 1 Responsable du secteur terrestre Educateur territorial des A.P.S principal de 2ème classe Educateur territorial des A.P.S principal de 1ère classe

DSP - Secteur terrestre 1,00 1 Educatrice/educateur des activités physiques et sportives Educateur territorial des A.P.S
Educateur territorial des A.P.S principal de 2ème classe 

Educateur territorial des A.P.S principal de 1ère classe 

DSP - Secteur terrestre 1,00 1 Agente/agent d'animation des activités sportives Adjoint territorial d'animation
Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe

Adjoint territorial d'animation principal de 1ère classe

DSP - Secteur terrestre 1,00 1 Educatrice/educateur des activités physiques et sportives Educateur territorial des A.P.S
Educateur territorial des A.P.S principal de 2ème classe 

Educateur territorial des A.P.S principal de 1ère classe 

DSP - Secteur terrestre 1,00 1 Educatrice/educateur des activités physiques et sportives Educateur territorial des A.P.S
Educateur territorial des A.P.S principal de 2ème classe 

Educateur territorial des A.P.S principal de 1ère classe 

DSP - Secteur terrestre 1,00 1 Adjointe/adjoint au Responsable du secteur terrestre Educateur territorial des A.P.S principal de 2ème classe Educateur territorial des A.P.S principal de 1ère classe 

DSP - Secteur terrestre 1,00 1 Educatrice/educateur des activités physiques et sportives Educateur territorial des A.P.S
Educateur territorial des A.P.S principal de 2ème classe 

Educateur territorial des A.P.S principal de 1ère classe 

DST - Cellule administrative 1,00 1 Agente/agent d'accueil et de gestion administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DST - Cellule administrative 1,00 1 Responsable cellule administrative Rédacteur principal de 2ème classe Rédacteur principal de 1ère classe

DST - Cellule études et réalisations 

bâtiments
1,00 1 Responsable cellule études et réalisations batiments Ingénieur Ingénieur principal 
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DST - Direction des services 

techniques
1,00 1 Ingénieure/ingénieur principal Ingénieur 

Ingénieur principal 

DST - Direction des services 

techniques
1,00 1 Directrice/directeur des services techniques 

Directrice/directeur des services techniques des communes de 20 à 40.000 

hab.
X

DST - Division administrative et 

financière
1 1 Agente/agent de gestion comptable et administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DST - Division administrative et 

financière
1,00 1 Agente/agent de gestion comptable et administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DST - Division bâtiments et moyens 

généraux
1,00 1 Responsable de la division bâtiments et moyens généraux Ingénieur Ingénieur principal 

DST - Division espaces publics 1,00 1 Responsable de la division des espaces publics Ingénieur Ingénieur principal 

DST - Division espaces publics 1,00 1 Dessinatrice projeteuse/dessinateur  projeteur Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - Division espaces publics 1,00 1 Responsable études et travaux du domaine communal Technicien principal de 2ème classe Technicien principal de 1ère classe

DST - Division hygiène environnement 1,00 1 Chargée/chargé d'études hygiène et environnement Ingénieur Ingénieur principal 

DST - équipe arbres 1,00 1 Elagueuse/élagueur Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe arbres 1,00 1 Elagueuse/élagueur Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe arbres 1,00 1 Elagueuse/élagueur Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe cimetières 1,00 1 Fossoyeurse/fossoyeur Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe cimetières 1,00 1 Fossoyeurse/fossoyeur Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe cimetières 1,00 1 Fossoyeurse/fossoyeur Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe cimetières 1,00 1 Fossoyeurse/fossoyeur Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe électricité 1,00 1 Electricienne/électricien Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe électricité 1,00 1 Responsable équipe électricité Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DST - équipe électricité 1,00 1 Electricienne/électricien Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe électricité 1,00 1 Electricienne/électricien Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe fêtes et cérémonies 1,00 1 Agente/agent fêtes et cérémonies Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe fêtes et cérémonies 1,00 1 Responsable équipe fête cérémonie Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DST - équipe fêtes et cérémonies 1,00 1 Agente/agent fêtes et cérémonies Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe
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DST - équipe fêtes et cérémonies 1,00 1 Agente/agent fêtes et cérémonies Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe fêtes et cérémonies 1,00 1 Agente/agent fêtes et cérémonies Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe fleurissement 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe fleurissement 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe fleurissement 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe fleurissement 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe fleurissement 1,00 1 Responsable équipe fleurissement Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DST - équipe garage 1,00 1 Mécanicienne/mécanicien Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe garage 1,00 1 Mécanicienne/mécanicien Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe garage 1,00 1 Responsable équipe garage Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DST - équipe logistique 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe logistique 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe logistique 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe logistique 1,00 1 Responsable équipe logistique Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DST - équipe maçonnerie 1,00 1 Maçonne/maçon Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe maçonnerie 1,00 1 Maçonne/maçon Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe maçonnerie 1,00 1 Responsable équipe maçonnerie Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DST - équipe menuiserie 1,00 1 Menuisière/menuisier Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe menuiserie 1,00 1 Responsable équipe menuiserie Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DST - équipe peinture 1,00 1 Peintre Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe peinture 1,00 1 Peintre Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe peinture 1,00 1 Peintre Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe peinture 1 1 Responsable équipe peinture Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal
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DST - équipe peinture 1,00 1 Agente/agent entretien et suppléance de gardiennage Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe plomberie chaufage 1,00 1 Plombière/plombier chauffagiste Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe plomberie chauffage 1,00 1 Responsable équipe plomberie chauffage Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DST - équipe plomberie chauffage 1,00 1 Plombière/plombier chauffagiste Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe serrurerie et couverture 1,00 1 Couvreuse/couvreur Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe serrurerie et couverture 0,80 1 Couvreuse/couvreur Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe serrurerie et couverture 1,00 1 Responsable équipe serrurerie couverture Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DST - équipe serrurerie et couverture 1,00 1 Serrurière métallière/Serrurier métallier Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe serrurerie et couverture 1,00 1 Serrurière métallière/Serrurier métallier Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe stade 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe stade 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe stade 1,00 1 Responsable d'équipe stade Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DST - équipe stade 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe stade 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe stade 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe stade 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe stade 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe ville basse 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe ville basse 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe ville basse 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe ville basse 1,00 1 Responsable équipe ville basse Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DST - équipe ville basse 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe ville basse 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe
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DST - équipe ville basse 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe ville haute 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe ville haute 1,00 1 Agente/agent d'entretien et de réparation du matériel Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe ville haute 0,80 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe ville haute 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe ville haute 1,00 1 Responsable équipe ville haute Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DST - équipe ville haute 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe ville haute 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe ville haute 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe voirie équipement 1,00 1 Agente/agent polyvalent de voirie Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe voirie équipement 1,00 1 Agente/agent polyvalent de voierie Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe voirie équipement 1,00 1 Responsable équipe voirie équipement Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DST - équipe voirie équipement 1,00 1 Agente/agent polyvalent de voirie Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe voirie équipement 1,00 1 Agente/agent polyvalent de voirie Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipe voirie équipement 1,00 1 Agente/agent polyvalent de voirie Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipes créations 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipes créations 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipes créations 0,90 1 Agente/agent des espaces verts spécialisé en conduite d'engins Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - équipes créations 1,00 1 Responsable équipe création Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DST - équipes créations 1,00 1 Agente/agent des espaces verts Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - propreté et hygiène de la voie 

publique
1,00 1

Conductrice/conducteur de balayeuse et Agente/agent 

d'entretien du domaine public
Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - propreté et hygiène de la voie 

publique ville basse
1,00 1 Agente/agent d'entretien du domaine public Adjoint technique territorial

Adjoint technique territorial principal de 2ème classe

Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - propreté et hygiène de la voie 

publique ville basse
1,00 1 Agente/agent d'entretien du domaine public Adjoint technique territorial

Adjoint technique territorial principal de 2ème classe

Adjoint technique principal de 1ère classe
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DST - propreté et hygiène de la voie 

publique ville basse
1,00 1

Responsable équipe propreté et hygiène de la voie publique ville 

basse
Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DST - propreté et hygiène de la voie 

publique ville basse
1,00 1

Agente/agent d'entretien du domaine public et conduite de la 

balayeuse
Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - propreté et hygiène de la voie 

publique ville basse
1,00 1

Conductrice/conducteur de balayeuse et Agente/agent 

d'entretien du domaine public
Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - propreté et hygiène de la voie 

publique ville basse
1,00 1

Agente/agent d'entretien du domaine public et conduite de la 

balayeuse
Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - propreté et hygiène de la voie 

publique ville basse
1,00 1 Agente/agent d'entretien du domaine public Adjoint technique territorial

Adjoint technique territorial principal de 2ème classe

Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - propreté et hygiène de la voie 

publique ville haute
1,00 1

Responsable équipe propreté et hygiène de la voie publique ville 

haute
Agent de maîtrise Agent de maîtrise principal

DST - propreté et hygiène de la voie 

publique ville haute
1,00 1

Agente/agent d'entretien du domaine public et conduite de la 

balayeuse  
Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - propreté et hygiène de la voie 

publique ville haute
1,00 1

Agente/agent d'entretien du domaine public et conduite de la 

balayeuse  
Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - propreté et hygiène de la voie 

publique ville haute
1,00 1

Agente/agent d'entretien du domaine public et conduite de la 

balayeuse  
Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - propreté et hygiène de la voie 

publique ville haute
1,00 1

Agente/agent d'entretien du domaine public et conduite de la 

balayeuse  
Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - propreté et hygiène de la voie 

publique ville haute
1,00 1

Conductrice/conducteur de balayeuse et Agente/agent 

d'entretien du domaine public
Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - propreté et hygiène de la voie 

publique ville haute
1,00 1 Agente/agent d'entretien du domaine public Adjoint technique territorial

Adjoint technique territorial principal de 2ème classe

Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - propreté et hygiène de la voie 

publique ville haute
1,00 1

Conductrice/conducteur de balayeuse et Agente/agent 

d'entretien du domaine public
Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - propreté et hygiène de la voie 

publique ville haute
1,00 1

Agente/agent d'entretien du domaine public et conduite de la 

balayeuse  
Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - Régie bâtiments 1,00 1 Responsable régie bâtiments Technicien principal de 2ème classe Technicien principal de 1ère classe

DST - Régie espaces verts 1,00 1 Responsable regie espaces verts Technicien principal de 2ème classe Technicien principal de 1ère classe

DST - Régie espaces verts 1,00 1 Agente/agent d'accueil et de gestion administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DST - Régie garage fêtes/cérémonies 1,00 1 Responsable regie garage/fête et cérémonie Technicien
Technicien principal de 2ème classe

Technicien principal de 1ère classe

DST - Régie voirie propreté 1,00 1 Responsable régie voirie propreté Technicien principal de 2ème classe Technicien principal de 1ère classe

DST - Sécurité 1,00 1 Responsable sécurité Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DST - Service création sport cimetière 1,00 1 Responsable du service création stade cimetière Technicien
Technicien principal de 2ème classe

Technicien principal de 1ère classe

DST - Service 

menuiserie/plomberie/Couverture/Serr

urerie

1,00 1
Responsable de service menuiserie /plomberie /couverture 

/serrurerie
Technicien

Technicien principal de 2ème classe

Technicien principal de 1ère classe

DST - Service 

Peinture/Electricité/Maçonnerie
1,00 1 Responsable de service peinture électricité maçonnerie Technicien

Technicien principal de 2ème classe

Technicien principal de 1ère classe
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DST - Service ville basse fleurissement 1,00 1 Responsable de service ville basse fleurissement arbres Technicien
Technicien principal de 2ème classe

Technicien principal de 1ère classe

DST- Service ville haute logistique 1,00 1 Responsable du service ville haute logistique Technicien
Technicien principal de 2ème classe

Technicien principal de 1ère classe

DTP - département tranquillité 

publique
1,00 1 Responsable du département tranquillité publique Attaché Attaché principal

DTP - division des services 

opérationnels sécurité
1,00 1

Responsable de division des services opérationnels de sécurité 

et adjointe/adjoint au reponsable du département
Chef de service de police municipale 

Chef de service de police municipale principal de 2ème classe

Chef de service de police municipale principal de 1ère classe

DTP - équipe parcs et jardins 1,00 1 Surveillante/surveillant parcs et jardins Adjoint technique territorial
Adjoint technique territorial principal de 2ème classe

Adjoint technique territorial principal de 1ère classe

DTP - équipe parcs et jardins 1,00 1 Surveillante/surveillant parcs et jardins Adjoint technique territorial
Adjoint technique territorial principal de 2ème classe

Adjoint technique territorial principal de 1ère classe

DTP - équipe sécurité patrimoine 1,00 1 Agente/agent de surveillance et de sécurité du patrimoine Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DTP - équipe sécurité patrimoine 1,00 1 Agente/agent de surveillance et de sécurité du patrimoine Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DTP - équipe sécurité patrimoine 1,00 1 Responsable d'équipe Agent de maîtrise Agent de maitrise principal

DTP - équipe sécurité patrimoine 1,00 1 Agente/agent de surveillance et de sécurité du patrimoine Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DTP - équipe sécurité patrimoine 1,00 1 Agente/agent de surveillance et de sécurité du patrimoine Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DTP - équipe sécurité patrimoine 1,00 1 Agente/agent de surveillance et de sécurité du patrimoine Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DTP - équipe sécurité patrimoine 1,00 1 Agente/agent de surveillance et de sécurité du patrimoine Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DTP - équipe sécurité patrimoine 1,00 1 Agente/agent de surveillance et de sécurité du patrimoine Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DTP - équipe sécurité patrimoine 1,00 1 Agente/agent de surveillance et de sécurité du patrimoine Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DTP - équipe sécurité patrimoine 1,00 1 Agente/agent de surveillance et de sécurité du patrimoine Adjoint technique principal de 2ème classe Adjoint technique principal de 1ère classe

DTP - service police municipale 1,00 1 Agente/agent de police municipale Gardien-brigadier Brigadier-chef principal

DTP - service police municipale 1,00 1 Agente/agent de police municipale Gardien-brigadier Brigadier-chef principal

DTP - service police municipale 1,00 1 Agente/agent de police municipale Gardien-brigadier Brigadier-chef principal

DTP - service police municipale 1,00 1 Agente/agent de police municipale Gardien-brigadier Brigadier-chef principal

DTP - service police municipale 1,00 1 Agente/agent de police muncipale Gardien-brigadier Brigadier-chef principal

DTP - service police municipale 1,00 1 Agente/agent de police municipale maitre-chien Gardien-brigadier Brigadier-chef principal

DTP - service police municipale 1,00 1 Agente/agent de police municipale Gardien-brigadier Brigadier-chef principal
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DTP - service police municipale 1,00 1 Agente/agent de police municipale Gardien-brigadier Brigadier-chef principal

DTP - service police municipale 1,00 1 Agente/agent de police municipale Gardien-brigadier Brigadier-chef principal

DTP - service police municipale 1,00 1 Agente/agent de police municipale Gardien-brigadier Brigadier-chef principal

DTP - service police municipale 1,00 1 Agente/agent de police municipale Gardien-brigadier Brigadier-chef principal

DTP - service protection du patrimoine 1,00 1 Responsable du service protection du patrimoine Technicien
Technicien principal de 2ème classe

Technicien principal de 1ère classe

DTP div prévent° 1,00 1 Coordonatrice/coordinateur de prévention Attaché Attaché principal

DTP serv admin 1,00 1 Agente/agent d'accueil et de gestion administrative Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

DTP serv admin 1,00 1
Agente/Agent d'accueil et de gestion comptable et 

adminsitrative
Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

Ludothèque 1,00 1 Assistante/assistant ludothécaire Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe Adjoint territorial d'animation principal de 1ère classe

Ludothèque 1,00 1 Animatrice/animateur ludothèque Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe Adjoint territorial d'animation principal de 1ère classe

Ludothèque 1,00 1 Responsable ludothèque Animateur principal de 2ème classe Animateur principal 1ère classe 

Ludothèque 1,00 1 Animatrice/animateur ludothèque Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe Adjoint territorial d'animation principal de 1ère classe

Maison du citoyen 0,50 1 Assistante/assistant juridique Rédacteur
rédacteur principal de 2ème classe

rédacteur principal de 1ère classe

Maison du citoyen 1,00 1 Responsable de la maison du citoyen Rédacteur principal de 2ème classe Rédacteur principal de 1ère classe

Maison du citoyen 1,00 1
Agente/agent d'accueil et de gestion administrative, 

officière/officier d'état civil
Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

Maison du citoyen 1,00 1
Agente/agent d'accueil et de gestion administrative, 

officière/officier d'état civil
Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe

Maison du citoyen 1,00 1
Agente/agent d'accueil et de gestion administrative, 

officière/officier d'état civil
Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe


