5? Saint-Etienne-du-Rouvray

Conseil municipal | Séance du 24 mars 2022

Extrait du registre des délibérations

Délibération n°2022-03-24-2 | Administration générale - Décisions du maire -
Communication
Sur le rapport de Monsieur Moyse Joachim

Nombre de conseillers en exercice : 35
Nombre de conseillers présents a I'ouverture de la séance : 24
Date de convocation : 18 mars 2022

L'An deux mille vingt-deux, le 24 mars, a 18h30, le Conseil municipal Iégalement
convoqué s'est réuni a la mairie en séance publique, sous la présidence de Monsieur
Joachim Moyse, Maire.

Etaient présents :
Monsieur Joachim Moyse, Madame Anne-Emilie Ravache, Monsieur Pascal Le Cousin,

Madame Léa Pawelski, Monsieur Edouard Bénard, Madame Murielle Renaux, Monsieur
David Fontaine, Madame Nicole Auvray, Monsieur Didier Quint, Monsieur Gabriel Moba
M'Builu, Monsieur Francis Schilliger, Monsieur Ahmed Akkari, Monsieur Dominique
Grévrand, Madame Marie-Pierre Rodriguez, Madame Florence Boucard, Monsieur José
Gongalves, Madame Laétitia Le Bechec, Monsieur Mathieu Vilela, Monsieur Grégory
Leconte, Madame Aube Grandfond-Cassius, Madame Juliette Biville, Monsieur Johan
Quéruel, Madame Alia Cheikh, Monsieur Serge Gouet.

Etaient excusés avec pouvoir :

Madame Catherine Olivier donne pouvoir a Monsieur Gabriel Moba M'Builu, Monsieur
Hubert Wulfranc donne pouvoir a Monsieur Edouard Bénard, Madame Najia Atif donne
pouvoir a Madame Murielle Renaux, Madame Agnés Bonvalet donne pouvoir a Madame
Anne-Emilie Ravache, Monsieur Romain Legrand donne pouvoir a Monsieur Didier Quint,
Madame Carolanne Langlois donne pouvoir a Monsieur Pascal Le Cousin, Monsieur
Jocelyn Chéron donne pouvoir a Monsieur Francis Schilliger, Madame Lise Lambert donne
pouvoir a Monsieur Johan Quéruel.

Etaient excusés :
Monsieur Brahim Charafi, Madame Sarah Tessier, Madame Noura Hamiche.

Secrétaire de séance :
Madame Aube Grandfond-Cassius
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Le Conseil municipal,

Vu:

Le Code général des collectivités territoriales, et notamment les articles L2122-22 et
L2122-23,

La délibération n°2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur les
délégations de pouvoirs au maire,

Considérant :

Que le maire est tenu de rendre compte au Conseil municipal des décisions qu'il a
prises en vertu des délégations qui lui ont été confiées,

Le maire informe le Conseil municipal qu’il a pris les décisions suivantes :

2021-10-83 - Marché des services d'assurances - Lot n°2 : Assurances des
prestations statutaires - Modification n°1 - Article 2194-5 du Code de
la commande publique

2021-10-95 - Régie d'avances : Centre Georges Brassens

2021-10-96 - Régie d'avance : Centre Georges Deziré

2021-10-97 - Régie unique des encaissements de la restauration, de I'enfance et de
la petite enfance, des centres socioculturels, du sport, des
bibliothéques, du conservatoire, de la jeunesse, des affaires générales,
de la sécurité, des actions envers les seniors

2021-10-100 - Marché d'accompagnement et conseil dans la fiabilisation de notre
systéme d'information SI)- Procédure adaptée - Article R.2123-1 du
Code de la commande publique

2021-11-101 - Régie d'avances : Centre Jean Prévost

2021-11-104 - Convention d'occupation de locaux au bénéfice du Centre local
d'information et de coordination (CLIC)

2021-12-105 - Convention de prestation d'intervention sociale a destination des
agents de la ville de Saint Etienne du Rouvray - Procédure adaptée -
Article R.2122-8 du Code de la commande publique

2021-12-106 - Marché de travaux d'entretien et petits travaux neufs de voirie /
assainissement - Procédure adaptée - Article R.2123-1 du Code de la
commande publique

2021-12-107 - Achat de cartes cadeaux a I'occasion des départs a la retraite des
agents communaux

2021-12-108 - Marché de mandat de gestion de logements locatifs propriétés de la
Ville - Procédure adaptée - Article R.2123-1 du Code de la commande
publique

2021-12-109 - Association des Maires Ville et Banlieue de France - Renouvellement
adhésion 2022

2021-12-110 - Autorisation de procéder au dépot de demandes d'autorisations
d'urbanisme de biens municipaux

2021-12-111 - Nouveau programme national de renouvellement urbain - Autorisation
a défendre et représenter les intéréts de la Ville

2021-12-112 - Prix des services publics locaux pour 2022 - Département des centres
socioculturels et de la jeunesse
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2021-12-113 - Prix des services publics locaux pour 2022 - Département des affaires
scolaires et de I'enfance - Logements de fonction

2021-12-114 - Prix des services publics locaux pour 2022 - Département des
bibliotheéques municipales

2021-12-115 - Prix des services publics locaux - Occupation du domaine public par
des terrasses, étalages, équipements de commerce et objets divers

2022-01-01 - Forum francgais pour la sécurité urbaine - Renouvellement adhésion
2022

2022-01-02 - Avenant a la convention pour 'animation d'un atelier musique

2022-01-03 - Réseau francais des villes Santé de I'OMS - Renouvellement adhésion
2022

2022-01-04 - Association des villes pour la propreté urbaine (AVPU) - Renouvellement
adhésion 2022

2022-01-05 - Marché d'achat de places en centres de vacances et courts séjours
2022 - Procédure adaptée - Article R.2123-1 du Code de la commande
publique

2022-01-06 - Réseau Micro-Folie - Renouvellement adhésion 2021/2022

2022-01-07 - Marché de traitement des résidus de balayage de voirie - Procédure
adaptée - Article R.2123-1 du Code de la commande publique

2022-01-08 - Marché de travaux d'entretien et petits travaux neufs de cl6tures -
Procédures adaptée - Article R.2123-1 du Code de la commande
publique

2022-01-09 - Marché de missions microgravimétrie et diagnostic géotechnique G5
dans le cadre de la construction d'un complexe scolaire, culturel,
sportif et de loisirs - Procédure adaptée négociée sans publicité ni mise
en concurrence - Article R.2122-8 du Code de la commande publique

2022-01-10 - Conservatoire a rayonnement communal - Mise a disposition d'une salle
dans le cadre d'un atelier de musique organisé par le Conservatoire a
rayonnement communal

2022-01-11 - Collectif SOS Gares - Renouvellement adhésions 2021 - 2022

2022-01-12 - Association Finances - gestion - évaluation des collectivités territoirales
(Afigése) - Renouvellement Adhésion 2022

2022-01-13 - Association des collectivités publiques utilisant des systémes
d'information (ACPUSI) - Renouvellement adhésion 2022

2022-01-14 - Convention d'adhésion au péle santé prévention du centre de gestion
de la fonction publique territoriale de la Seine-Maritime

2022-01-15 - Réseau des villes et villages fleuris - Renouvellement adhésion 2022

2022-02-16 - Marché de fournitures de bureau et de fournitures administratives -
Procédures adaptée - Article R.2123-1 du code de la commande
publique

2022-02-17 - Marché d'assistance et d'aide a la décision par téléphone - Procédure
adaptée - Article R.2123-1 du Code de la commande publique

2022-02-18 - Assurances - Indemnisation sinistre 14 rue de I'Argonne

2022-02-19 - Convention de prestation d'intervention conseil / formation / entretiens
individuels ou collectifs / médiation a destination des agents de la ville
de Saint-Etienne-du-Rouvray - Procédure adaptée - Article R.2122-8
du Code de la commande publique
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e 2022-02-20 - Convention d'adhésion aux missions optionnelles du centre de gestion
de la fonction publique territoriale de la Seine-Maritime - Procédure
adaptée - Article R.2122-8 du Code de la commande publique

e 2022-02-21 - Prix des services locaux pour 2022 - Département des affaires scolaires
et de I'enfance - Division Enfance - Tarifs des centres de vacances et
des courts séjours

e 2022-02-22 - Signature de la convention de mise a disposition de la salle de réunion
de la Maison du citoyen

e 2022-02-23 - Prix des services locaux pour 2022 - Département des affaires scolaires
et de I'enfance - Division Enfance - Tarifs des centres de vacances et
des courts séjours - Modifications

e 2022-02-24 - Vente aux enchéres - Balayeuse

e 2022-02-25 - Association départementale des Maires - ADM 76 - Renouvellement
adhésion 2022

e 2022-02-26 - Conservatoire a rayonnement communal - Demande de subvention
2022 - Direction régionale des affaires culturelles

e 2022-02-27 - Concours de maitrise d'ceuvre en vue de la construction de la
médiathéque Elsa Triolet - Articles R.2162-15 a R.2162-21 du Code de
la commande publique - Modification n°1 - Forfait définitif de
rémunération

e 2022-03-28 - Marché de fourniture et installation d'armoires froides positives -
Procédure adaptée - Article R.2123-1 du Code de la commande
publique

e 2022-03-29 - Marché de fourniture de denrées alimentaires - Groupement de
commandes Saint-Etienne-du-Rouvray - Oissel - Appel d'offres ouvert -
Article R.2124-2 du Code de la commande publique

e 2022-03-30 - Association CARDERE (Centre d'action régionale pour le développement
de I'éducation relative a I'environnement) - Renouvellement Adhésion
2021-2022

Pour extrait conforme

Monsieur Joachim Moyse
Maire

Accusé certifié exécutoire
Réception en préfecture :
Identifiant de télétransmission :
Affiché ou notifié le 29 mars 2022
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Décision du maire n°® 2021-09-83

Marché des services d'assurances - Lot n°2 : Assurances des
prestations statutaires - Modification n°1 - Article 2194-5 du
Code de la commande publique

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu:

» Larticle L.2122-22 et L.2122-23 du Code général des collectivités territoriales
portant sur les délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil
municipal,

» Le Code de la commande publique, et notamment son article L.2194-5,

« La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

* La décision du maire n°2019-12-85 du 12 décembre 2019 attribuant le marché
I'entreprise ASTER,

Considérant :

» Le marché n®1950025, et son lot n°2 : assurances des risques statutaires,
+ L'augmentation de la sinistralité relative aux accidents de travail,

Que l'aggravation entraine ainsi une révision du taux, le portant & 1,05 %,
L'avis favorable de la commission d'appel d'offres du 30 septembre 2021,

Décide :

Article 1 : Est autorisée la signature de la modification n®1 au lot n°2 relatif aux
risques statutaires du marché d'assurances avec la société ASTER située a Paris
(75009) portant le taux décés de 0,91 % a 1,05 %, soit une augmentation de la prime
de 12,96 %, résultant d'une hausse de la sinistralité.

Article 2 : La dépense en résultant sera imputée aux chapitres, natures et fonctions
prévus au budget de la Ville.

Article 3 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de l'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Monsieur le Préfet.

Article 4 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif de Rouen.
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Article 5 ; La présente décision sera communiquée au Conseil rmunlcipal lors de 12

prochaine séance,

Fait & Saint-Etienne-du-Rauvray,
Le 30 septembre 2021

tMonsieur Joachim Moyse
Maire

Reéception en préfecture @ 20/12/2021

Identifiant de télétransmission : 76-217605757-20210101-1mel123736-DE-1-1
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Décision du maire n° 2021-10-95

Régie d'avances : Centre Georges Brassens
Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu:
+ Llesarticles R.1617-1 a R.1617-18 du Code général des collectivités territoriales ,

« Le décret n® 2008-227 du 5 mars 2008 abrogeant et remplacant le décret n°66-
850 du 15 novembre 1966 relatif a la responsabilité personnelle et pécuniaire des
régisseurs ,

» Le decret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif & la gestion budgétaire et
comptable publique, et notamment l'article 22 ,

e L'arrété ministériel du 3 septembre 2001 relatif aux taux de l'indemnité de
responsabilite susceptible d'étre allouée aux régisseurs d'avances et aux régisseurs
de recettes relevant des organismes publics et montant du cautionnement imposé
a ces agents ,

« La délibération n® 2019-12-12-34 du Conseil municipal du 12 décembre 2019
fixant le réegime indemnitaire en tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I'expertise et de I'engagement professionnel (IFSE),

» La délibération du Conseil municipal du 28 mai 2020 autorisant le maire 3 créer
des regies communales en application de Iarticle L 2122-22 al. 7 du code général
des collectivités territoriales ,

» L'avis conforme du comptable public assignataire en date du 14/10/2021,

Considérant :

+ Que le Comptable Public a seul qualité pour acquitter les dépenses
ordonnancees par le Maire de la commune de Saint Etienne du Rouvray,

* que, toutefois, il est admis que « des régisseurs peuvent étre chargés pour le
compte du Comptable d'opérations de pajiement,

que cette procédure est destinée a faciliter le paiement de dépenses urgentes ou de

faible montant,

Décide :
Article 1 : 1l est institué une régie d'avances auprés du Centre Georges Brassens de
la collectivité de Saint-Etienne-du-Rouvray.

Article 2 : Cette régie est installée au Centre Georges Brassens, 2 rue Georges
Brassens a Saint-Etienne-du-Rouvray.

Article 3 : La régie paie les dépenses suivantes :
1. Petit matériel,
2. Alimentation,
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Entretien, réparations,

Dépenses liées aux activités a but éducatif,

Frais de transport (frais de parking, frais d'autoroute),
Remboursement de trop percu,

Frais postaux,

Frais madicaux

e e I R SR

Article 4 : Les dépenses désignées a l'article 3 ci avant sont payées :

- an Numéraire
- en Carte Bancaire

Un compte de dépdts de fonds est ouvert au nom du régisseur auprés du trésor public.

Article 5 : Le montant maximum de l'avance que le régisseur est autarisé a conserver
est fixé a 800 £,

Article 6 : Le régisseur verse auprés du comptable public assignataire la totalité des

pidces justificatives de dépenses dés que le montant atteint le maximum fixe a l'article
5, au maoins une fois par mois et lors de sa sortie de fonction.

Article 7 : le régisseur titulaire n'est pas assujetti & un cautionnement selon l'arréte
ministériel du 3 septembre 2001 fixant les modalités d'indemnités de responsabilite et
de cautionnement des régles d'avances et de recettes.

Article 8 : Le régisseur titulaire percevra la part supplémentaire IFSE annuelle selon
la délibération du conseil municipal n® 2019-12-12-34 du 12 décembre 2019,

Article 9 : Le mandataire suppléant ne percevra pas de part supplémentaire IFSE.

Article 10 : Le Maire et le comptable public assignataire de Sotteville-Lés-Rouen sont
chargés, chacun en ce qui le concerne de I'exécution de la présente décision.

Article 11 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif compétent,

Article 12 : La présente décision sera communiguée au Conseil municipal lors de sa
prochaine seance.

Fait 3 Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 15 octobre 2021

Monsieur Jeachim Moyse
Maire
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Décision du maire n° 2021-10-96

Régie d'avance : Centre Georges Deziré
Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu :
« Les articles R.1617-1 a R.1617-18 du Code général des collectivités territoriales ,

« Le décret n® 2008-227 du 5 mars 2008 abrogeant et remplacant le décret n°66-
850 du 15 novembre 1966 relatif 4 la responsabilité personnelle et pécuniaire des
régisseurs ,

« Ledécret n® 2012-1246 du 7 novemnbre 2012 relatif 4 la gestion budgétaire et
comptable publique, et notamment l'article 22 ,

= L'arrété ministériel du 3 septembre 2001 relatif aux taux de I'indemnité de
responsabilité susceptible d'étre allouée aux régisseurs d'avances et aux régisseurs
de recettes relevant des organismes publics et montant du cautionnement imposé
a ces agents ,

+ La délibération n® 2019-12-12-34 du conseil municipal du 12 décembre 2019
fixant le régime indemnitaire en tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I'expertise et de I'engagement professionnel (IFSE),

« La délibération du Conseil municipal du 28 mai 2020 autorisant le maire & créer
des régies communales en application de I'article L 2122-22 al. 7 du code général
des collectivités territoriales ,

+ L'avis conforme du comptable public assignataire en date du 14/10/2021,

Considérant :

» Que le Comptable Public a seul qualité pour acquitter les dépenses
ordonnancées par le Maire de la commune de Saint Etienne du Rouvray,

+ que, toutefais, il est admis que « des régisseurs peuvent étre chargés pour le

compte du Comptable d'opérations de paiement,
« que cette procédure est destinée a faciliter le paiement de dépenses urgentes ou

de faible montant,

Décide :
Article 1 : Il est institué une régie d'avances auprés du Centre Georges Déziré de la
collectivité de Saint-Etienne-du-Rouvray.

Article 2 : Cette régie est installée au Centre Georges Déziré, 271 rue de paris &
Saint-Etienne-du-Rouvray.

Article 3 : La régie paie les dépenses suivantes :

1. Petit matériel,
2. Alimentation,
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Entretien, réparations,

Dépenses liees aux activités & but éducatif,

Frais de transport (frais de parking, frais d’autoroute},
Remboursement de trop pergu,

Frais postaux,

Frais médicaux
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Article 4 : Les dépenses désignées & l'article 3 ¢i avant sont payées :

- en Numéraire
- en Carte Bancaire

Un compte de dépéts de fonds est ouvert au nom du régisseur auprés du trésor public.

Article 5 : Le montant maximum de l'avance que le régisseur est autorisé a conserver
est fixé a 1 500 €,

Article 6 : Le régisseur verse auprés du comptable public assignataire la totalité des
piéces justificatives de dépenses dés que le montant atteint le maximum fixé a l'article
5, au molns une fois par mois et lors de sa sortie de fonction.

Article 7 : le régisseur titulaire est assujetti a un cautionnemnent de 300 euros selon
I'arreté ministériel du 3 septembre 2001 fixant les modalités dindemnités de
responsabilité et de cautionnement des régies d'avances et de recettes.

Article 8 : Le régisseur titulaire percevra la part supplémentaire IFSE annuelle selon
la délibération du conseil municipal n® 2019-12-12-34 du 12 décembre 2019,

Article 9 : Le mandataire suppléant ne percevra pas de part supplémentaire IFSE.

Article 10 : Le Maire et le comptable public assignataire de Sotteville-Lés-Rouen sont
chargés, chacun en ce qui le concerne de l'exécution de la présente décision.

Article 11 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif compétent.,

Article 12 : La présente décision sera communiguée au Conseil municipal lors de sa

prochaine seance.

Fait 4 Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 15 octobre 2021

Monsieur Joachim Moyse
Maire

DM 2021-10-95 | 2/1




Hétel de Ville — i e } | Saint-Etienne-du-Rouvray

C5 80458 | 7806 Saint-Etienne-du-Rouvray Cedes
tél. 023209583831 fax o2 3295 83 80
www.sainteliennedurouvray.fr

Décision du maire n° 2021-10-97

Régie unique des encaissements de la restauration, de I'enfance
et de la petite enfance, des centres socioculturels, du sport, des
bibliotheques, du conservatoire, de la jeunesse, des affaires
générales, de la sécurité, des actions envers les seniors

Le Maire de la commune de Saint—EtfennE—du-RDuvram

Vu :

« Larticle L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales portant
delégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

+ Les articles R.1617-1 a R.1617-18 du Code général des collectivités territoriales,

« Le décret n® 2008-227 du 5 mars 2008 abrogeant et remplacant le décret n°® 66-
850 du 15 novemnbre 1966 relatif a la responsabilité personnelle et pécuniaire des
régisseurs,

+ Le decret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif & la gestion budgétaire et
comptable publique, et notamment larticle 22,

« L'arrété ministériel du 3 septembre 2001 relatif aux taux de l'indemnité de
responsabilité susceptible d'étre allouée aux régisseurs d'avances et aux régisseurs
de recettes relevant des organismes publics et montant du cautionnement imposé
a ces agents,

« La délibération n® 2019-12-12-34 du conseil municipal du 12 décembre 2019
fixant le régime indemnitaire en tenant compte des fonctions, des sujétions, de
lI'expertise et de I'engagement professionnel (IFSE),

« La délibération n°® 2020-05-28-4 du conseil municipal du 28 mai 2020 autorisant le
maire a créer des régles communales en application de I'article L 2122-22 al. 7 du
code général des collectivités territariales,

+ L'avis conforme du comptable public assignataire des opérations de la régie du 10
novembre 2021

Considérant :

s  Que le comptable a seul qualité pour recouvrer les recettes de la commune de
Saint-Etlenne-du-Rouvray,

« Que, toutefois, il est admis que « des régisseurs peuvent étre chargés pour le
compte du comptable d'opérations dencaissement »,

* Que cette procédure est destinée a faciliter I'encaissement de certaines recettes au
comptant et 3 éviter ainsi aux usagers de se présenter aux guichets du comptable

Deécide :

DM 2021-10-97 | 1/10



Article 1 : Il est institué une régie unique de recettes auprés de la ville de Saint-
Etienne-du-Rouvray.

Artlcle 2 : Cette régie est installée & |a Mairle, place de fa Libération, .5, 80458,
76806 Saint-Etienne-du-Rouvray.

Artlcle 3 : La régie encaisse les prodults suivants :
1° La restauration :

»

-

Repas fourni aux enfants des écoles,

Repas fourni au persornel enseignarit,

Repas fourni au personnel communal,

Repas fourni aux persannes extérieures déjeunant au restaurant du personnel
communal,

Repas fourni & différents organismes,

Location de la salle municlpale « Salengro »

2¢ L'enfance :

Inscription aux centres de laolsirs maternels et élémentaires, aux centres de
vacances, aux animalins, aux destinations et aux courts séjours uniguement a
I‘HEtel de ville, la maison du citoyen, Gagaring, espace Georges Déziré, centre
Jean Prevost et centre Gaarges Brasgens,

Participation des familles aux activités exceptionnelles des centres de loisirs
{velllées, campings, photos, CO) uniquemeant au DASE

3% La petite enfance :

Redevance pour I"accueil de la halte-garderie

4° Les centres socioculturels {Centres : Jean Prévost — Georges Déziré — Georges
Brassens) !

-

Inscription atelier specifique des centres,

Inscription atelier efassique des centres,

Adhésion au disposltif Horizon,

Participations des jeunes aux activités horizons loisirs et horizons vacances,
Droit dinscription Polart,

Participation des famllles aux activités (sorties, animations, foyer, bar, sorties
exceptionnelles),

Drait d'enkrée spectacle,

Eroit dlinscription stage,

Drolt dinscription au contrat local d'accompagreameant & |a scolarité,

Draoit dinscription pour emplacement des faires a tout,

Remboursement badge et ¢lé en cas de perte ou de renouvellerment,
Cartes multl activités
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59 Le sport :
+ Droit d’utilisation des installations de tennis,
+ Droit d’entrée du minigelf,
+ Participation des usagers aux activités spart pour tous,
+ Carte d'abonnement, carte libre accés et droit d'entrée piscine,
* Droit d’entrée ou carnet sauna

6 Les bibliothéques et la ludothéque :
+ Droit d'inscription a la bibliothéque et 4 la ludothéque pour les adhérents
stéphanais et pour les adhérents extérieurs,
« Pénalité de retard dans la restitution des livres, CD, DVD, jeux,
« Droit de duplication de la carte d'inscription en cas de perte ou de vol,
» Remboursement du prix d'achat des documents non rendus ou détériorés,
* Remboursement du prix d’achat du jeu non rendu ou détérioré,
+ Droit d'impression et de photocopie noir et blanc et impression couleur,
+ \Vente de documents retirés de l'inventaire,
* ‘ente de sac de bibliothéques

7° Le conservatoire :
« Droit d'inscription aux activités de musique et de danse du conservatoire,
+ Location d'instrument,
+ Droit d’entrée spectacle,
« Participation aux stages organisés par le canservatoire,
* Location de salles d’orchestre et de danse,
+ Remboursement des instruments et partitions non rendus

8° La jeunesse :
+ Adhésion au département jeunesse,
FRemboursement de la carte d'adhérent en cas de perte,
Services (informatigue, photocopie et impression),
Participation aux activités,
Adhésion au dispositif Horizon,
» Remboursemnent de la carte d'adhérent Horizon en cas de perte,
Participation des jeunes aux activités au dispositif horizon loisirs et vacances,
Participation des jeunes au dispositif « séjour en camping »,
Carte multi activités

L]

-

9% Les affaires générales :
+ Concession de terrain, de case de columbarium, de cavurne dans les
cimetiéres,
» Taxes funéraires et vacations de police,
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Taxes pour les apérations lides aux cendres funéralres,

Drait d'exhumation et droit de creusernant de fosse aduite,

Dralt de dépét ou scellerment ou descellement d'une urne cinéraire,
Produits exceptionnels {mariage, baptéme)

10% La sécurlté :

Droit de place sur les folres et marches,
Redevances electriques

1172 Les actlons en faveur das seniors ¢

»

-

Repas {nourriture et boissan) au foyer Geneviéve Bourdon,
Pepas {nourriture et boisson) au foyer Ambrolse Croizat,
Transport des personnes a8 mobilité réduite,

Areliers et animations,

Voyages et sortles

Les tarifs des produits encaissés sont déterminés chaque année par délibération du
consell municipal o par décision du Maire et par délibération du conseil
d'adrinistration au CCAS,

Artlcle 4 ; Les recettes désignées & 'article 3 sont encalssées selon les modes de
recouvrement sulvanks :
1 Numéralre, chégue bancaire, postal ou assimilé ;

La restauration,

L'enfance : animalins, centres de vacances, destinations, courts séjours,
cantres de loisirs élémentaires ek maternels,
La pelite enfancea,

Les cantres sociooulburels,

Le sport,

Le conservataire,

Les bibliothéques et la Ludothéque,

La jeunesse,

Les affaires génerales,

La sécurikg,

Les actions en faveur des seniors

28 Carte bancaire

La restauration,

Lenfance : animalins, centres de vacances, destinations, courts séjours,
centres de [oisirs elémentaires et maternels,

Les centres socloculturels,

Le spaort,
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+ Le conservatoire

3% Paiement en ligne !
+ La restauration,
+ L'enfance : animalins, centres de vacances, destinations, courts séjours,
centres de lolsirs &élémentaires et maternels,
« Les centres socioculturels,
* Le sport,
« Le conservatoire

4° Prélévement :
* La restauration,
» L'enfance : animalins, destinations, courts séjours, centres de loisirs
élémentaires et maternels,
« Les centres socioculturels,
* Le sport,
+ Le conservatoire

5% Cheéque emploi service (Cesu) :
« L'enfance : animalins, centres de loisirs maternels et élémentaires,
destinations,
s La petite enfance

6° Alde aux vacances des enfants : AVE/VACAF :
« L'enfance : centres de vacances

7° Cheques vacances ANCV :
+ L'enfance : centres de vacances, destinations, courts séjours, centres de loisirs
élémentaires et maternels,
s Les centres socioculturels

8% Bon temps libre ;
+ L'enfance : destinations, courts séjours, centres de loisirs élémentaires et

maternels,
+ Les centres socioculturels,
« Le sport,

+ Le conservatoire,
s La jeunesse

92 Participation employeur :

+ L'enfance : animalins, centres de vacances, destinations, courts séjours,
centres de loisirs élémentaires et maternels,
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Les centres socinculturels,
Le sport,
Le conservatoire

10° Participation extérieure a facturer :

-

Uenfance : animalins, centres de vacances, desfinations, courts seéjours,
cenkras de |oisirs &eérmentalres et maternels,

Le spart,

Les centres socioculturels,

Le conservataoire

11% Aide du CCAS

La restauration scolaire,

Lenfance : animalins, cantres de vacances, destinations, courts séjours,
centres de lolsirs élémentaires et maternels,

Les centres socioculturels,

Le sport,

Le consarvatoire

12° Mandat administratif émis par |a ville pour les activités organiséas dans le cadre
du Contrat Partenaire Jeune :

Les centres socioculturels,
Le sport,
le conservatolre

132 Pass'jeunes 76

Les centres sacloculturels,
Le conservatoire

14° Carte Atocuts Norrmandie :

Les centres socloculkurels,
La jeunesse,
Le conzervatgire

15% Virement :

La restauration,

L'enfance,

La petite enfance

Les centres socioculturels,
Le sport,

Les bibliothégues,

Le conservatoire,
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La jeunesse,
Les affaires générales,
Les actions envers les séniors.

Article 5 : Les recettes désignées a l'article 3 sont percues contre remise a I'usager
de :
1% Recu du logiciel métier pour numéraire, chéque bancaire, postal ou assimilé et
carte bancaire ;

* La restauration,

« L'enfance,

+ Les centres socloculturels,

« Le sport,

« Le conservatoire

2° Mail de confirmation pour le paiement en ligne :
« La restauration,
+ L'enfance,
# Les centres socioculturels,
« Le sport,
« Le conservatoire

3% Quittance :
« L'enfance :
« Activités exceptionnelles : campings,
* La petite enfance
+ Les centres socioculturels :
= Inscription aux ateliers, stages, foires a tout, participation des familles aux
activités, contrat local d'accompagnement & la scolarité, remboursement
badge et clé en cas de perte ou de renouvellement,
« Cartes multi activités,
+ Adhésion et participation aux activités du dispositif Horizon loisirs et

vacances
s Les bibliothéques et la ludothéque ;
. Remboursement des documents ou jeux non rendus ou détériorés,

+ Droit d'inscription,
+ Duplicata de la carte d'inscription,
+ Vente de documents retirés de l'inventaire,
» Vente de sac de hibliothéques,
+ Impression couleur
+ La jeunesse :
« Services et activités de secteur,
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«  Adhésion et participation aux activités du dispositif Horizon [oisirs et
vacances,
«  Cartes mult activités,
+ PRemboursement carte adhérent en cas de peite,
» Les affaires générales,
+ Les achons en faveur des seniors :
+« Les ateliers, animations, voyages, sorties, repas,
« La restauration : Location Salengro

4? Ticket |
+ Lenfance ;
v Activités exceptionnelles des centres : veillées, photos, CD,
+ Les centres socloculturels ;
v Spectacles,
» Les bibliothiéques et Ya ludothéque :
v Pénalité de retard dans la restitution,
+ Photocopie et impression noir et blanc,
» Le conservatoira .
«  Speckacles
¢ La sEcurité,
« Les aclions en faveur des senlors :
+ Pourle transport des personnes a mobilité réduite

57 Carte d’'abonnement
+ Le sport pour certalnes activités

67 Recu calsse enregistreuse :
+ e sport pour les prestaklons a l'acte et les cartes d'abannement

7° Facture valant quittance :
= La restauration,
s« L'enfance,
« Les centres socioculturets,
¢+ Le sport,
« Lle conservatoire,

Afin de pallier aux Incidents technigues, &lectriques, Incapacitants fes logiciels métier,

pour tous les secteurs, le recouvrarment des produits issus des différentes activitds
sera effectué contre délivrance de quittances extraites d'un journal & souche,
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Article 6 : Le délai limite d’encaissement par le régisseur pour la restauration,
I'enfance, les centres socioculturels, le sport, le conservatoire est fixé chaque année
dans le calendrier de la régie unique.

Article 7 : Un compte de dépét de fonds est ouvert au nom du régisseur és qualité
auprés du Trésor Public,

Article 8 : Il est créé des sous régies de recettes dont les modalités de
fonctionnement sont précisées dans l'acte constitutif de création des sous régies,

Article 9 : Uintervention de mandataires sous régisseurs a lieu dans les conditions
fixées par leur acte de nomination,

Article 10 : Un fonds de caisse d'un montant de 1.100 € est mis & disposition du
régisseur et réparti sur les points de vente suivants :

* Hdotel de ville : 200 €

+ Petite enfance : 20 €

+ Maison du citoyen : 270 €

« Gagarine : 300 €

« FRabelais : 50 €

+ Centre Jean Prevost : 30 €

» Espace Georges Déziré : 60 €

« Centre Georges Brassens : 30 €

+ Bibliothégues : 15 €

« Jeunesse : 30 €

o  Sécurité : 15 €

« Affaires générales : 30 €

* Actions en faveur des seniors ; 50 €,

Article 11 : Le montant maximum de I'encaisse que le régisseur est autorisé a
conserver est fixé 4 80.000 €,

Article 12 : Le régisseur est tenu de verser au Comptable, le montant de I'encaisse et
la totalité des justificatifs des opérations de recettes dés que celui-ci atteint le
maximum fixe a l'article 11 et au moins tous les mois, le 31 décembre de chaque
annee et lors de sa sortie de fonction.

Article 13 : Le régisseur est assujetti a un cautionnement dont le montant est fixé
dans l'acte de nomination selon la réglementation en vigueur.

Article 14 : Le régisseur percevra la part supplémentaire « IFSE régie » annuel selon
la délibération n® 2019-12-12-34 du 12 décembre 2019.
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Artlcle 15 : Le Maire et e comptable public sont chargés, chacun en ce qui le
cancerne de lexécution de la présente décision,

Article 16 : La présente décision peut falre ‘objet d’un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal adminlstratif compétent.

Article £7 : La présente décision sera communiguéa au Cansell municipal lors de sa

prochaine séance.

Fait & Salnt-Etlenne-du-Rouvray,
Le 12 novembre 2021

Mansleur Joachim Moyse

Accusé certifié exécutoire,
Ré&ception en préfecture @
Identifiant de télétransmission ;
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Décision du maire n°® 2021-10-100

Marché d'accompagnement et conseil dans la fiabilisation de
notre systéme d'information SI)- Procédure adaptée - Article
R.2123-1 du Code de la commande publique

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu:

» Larticle L.2122-22 et L.2122-23 du Code général des collectivités territoriales
portant sur les délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil
municipal,

* Le Code de la commande publigue, et notamment son article R.2123-1,

+ La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :

» La nécessité de faire appel a un prestataire extérieur afin de nous accompagner et
nous conseiller dans une démarche de fiabilisation de notre systéme d'information,

+ Le lancement d’'une procédure adaptée le 7 septembre 2021, en vue de signer un
marché de services a bons de commande avec minimum et maximum et d'une
durée ferme de 4 ans,

+ Les propositions des entreprises,

Décide :

Article 1 : Est autorisée |a signature d'un marché avec la société ALLEA, située a
CHARTRES (28000), pour un montant total compris entre 25 000,00 € HT (soit
30 000,00 € TTC) et 175 000, 00 € HT (soit 210 000 € TTC)

Article 2 : Est autorisé la signature des avenants en moins-value, ou dépourvus
d'incidence financiére, ou générant une plus-value inférieure @ 5 % du montant initial
du marché, dans le respect de I'enveloppe prévisionnelle affectée a l'opération.

Article 3 : La dépense en résultant sera imputée aux chapitres, natures et fonctions
prévus a cet effet au budget de la ville.

Article 4 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-

Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Monsieur le Préfet.

DM 2021-10-100 | 1/2

nous reinventons la ville ensemble




Article 5 : La présente déclsian peut faire 'objet d'un recours contentieux dans les
daux mois sulvant sa date de prise d’effet devant le tribunal administratif de Rouen.

Article B : La présente décislon sera communigquée au Conseil monlcipal lors de la
prochaing séance.

Fait & Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 2B octobre 2021

Accusé certiflé exécutoire,
Réception en préfecture : 061272021
Identifiant de téletransmission : 76-217605757-20210101-Ime124292-6F-1-1
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Décision du maire n° 2021-11-101

Régie d'avances : Centre Jean Prévost
Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu :
+ Les articles R.1617-1 & R.1617-18 du Code général des collectivités territoriales ,

+ Le décret n® 2008-227 du 5 mars 2008 abrogeant et remplacant le décret n°66-
850 du 15 novemnbre 1966 relatif 4 la responsabilité personnelle et pécuniaire des
régisseurs,

+ Le décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 3 la gestion budgétaire et
comptable publique, et notamment larticle 22 ,

» L'arrété ministériel du 3 septembre 2001 relatif aux taux de l'indemnité de
responsabilité susceptible d'étre allouée aux régisseurs d'avances et aux régisseurs
de recettes relevant des organismes publics et montant du cautionnement imposé
a ces agents ,

« La delibération n® 2019-12-12-34 du conseil municipal du 12 décembre 2019
fixant le régime indemnitaire en tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I'expertise et de I'engagement professionnel (IFSE),

» La délibération du Conseil municipal du 28 mai 2020 autorisant le maire 4 créer
des régies communales en application de I'article L 2122-22 al. 7 du code général
des collectivités territoriales,

« L'avis conforme du comptable public assignataire en date du 14/10/2021,

Considérant :

» Que le Comptable Public a seul qualité pour acquitter les dépenses ordonnancées
par le Maire de la commune de Saint Etienne du Rouvray,

* que, toutefois, il est admis que « des régisseurs peuvent étre chargés pour le
comple du Comptable d'opérations de pafement »,

» que cette procédure est destinée a faciliter le paiement de dépenses urgentes ou
de faible montant,

Décide ;
Articl : Il est institué une régie d'avances auprés du Centre Jean Prévost de la
collectivité de Saint-Etienne-du-Rouvray.

Article 2 : Cette régie est installée au Centre Jean Prévost , Place Jean Prévost 3
Saint-Etienne-du-Rouvray.

Article 3 : La régie paie les dépenses suivantes :
1. Petit matériel,
2. Alimentation,
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3. Entretien, réparations,

4. Dépenses lides aux activités a but éducatif,

5. Frais de transport (frais de parking, frais d'autoroute),
6. Remboursement de trop pergu,

7. Frais postaux,

8. Frais médicaux

Article 4 : Les dépenses désignées a l'article 3 ci avant sont payees :

- en Muméraire
- en Carte Bancaire

Un compte de dépdts de fonds est ouvert au nom du régisseur aupres du trésor public.

Article 5 : Le montant maximum de |'avance que le régisseur est autorisé a conserver
est fixé a 2 000 €.

Article 6 : Le régisseur verse auprés du comptable public assignataire la totalite des
pieces justificatives de dépenses dés que le montant atteint le maximum fixé a l'article
5, au moins une fois par mais et lors de sa sortie de fonction.

Article 7 : le régisseur titulaire est assujetti a un cautionnement de 300 euros selon
I'arrété ministériel du 3 septembre 2001 fixant les modalités d'indemnités de
respansabilité et de cautionnement des régies d'avances et de recettes.

Article 8 : Le régisseur titulaire percevra la part supplémentaire IFSE annuelle selon
la délibération du conseil municipal n® 2019-12-12-34 du 12 décembre 2019,

Article 9 : Le mandataire suppléant ne percevra pas de part supplémentaire IFSE.

Article 10 : Le Maire et le comptable public assignataire de Sotteville-Lés-Rouen sont
chargés, chacun en ce qui le concerne de l'exécution de la présente décision.

Article 11 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif compétent.
Article 12 : La présente décision sera communiguée au Conseil municipal lors de la
prochaine séance.

Fait & Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 8 novembre 2021

Monsieur Joachim Moyse
Maire
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Décision du maire n° 2021-11-104

Convention d'occupation de locaux au bénéfice du Centre local
d'information et de coordination (CLIC)

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu :

» Larticle L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales portant
délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

» La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément &
l'article précité du Code général des collectivités territoriales.

Considérant :

* Le souhait de |a Ville de maintenir un partenariat entre le CLIC et la Ville pour
permettre une action de proximité en direction des séniors stéphanais et faciliter la
coordination avec les services municipaux,

+ la nécessité de signer une convention actant des modalités de location entre la

Ville et le CLIC.
Décide :
Article 1 : De signer la convention d'occupation etablie entre la Ville de Saint-Etienne-

du-Rouvray et le CLIC afin de définir les conditions dans lesquelles ce service peut
occuper les locaux situés au 64, rue Lazare Carnot a Saint-Etienne-du-Rouvray. Elle
précise entre autres le montant du loyer ainsi que les charges qui seront refacturées
au CLIC par la Ville, les moyens techniques et matériels mis a disposition ainsi que les
conditions d’utilisation.

Article 2 : Cette convention d'occupation est consentie pour une durée de 1 an a
compter du 1* janvier 2022. A I'expiration de ce délai, la convention se poursuivra,
par tacite reconduction, jusqu'au 31 décembre 2023,

Article 3 : Madame la Directrice Générale des Services de la Ville de Saint-Etienne-
du-Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Monsieur le Préfet,

Article 4 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif compétent.
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Article 5 : La présente décision sera communiguée au Consell municipal lors de la
prochaing séance.

Falt & Salnt-Etienne-du-Rouvray,
Le 30 novembre 2021

Monsieur Joachim Moyse

. 4

Syoge .
sé"értifie exécutoire,
Réception en prefecture : 16/12/2021
Identifiant de t&létransmission : 76-217605757-20210101-Imcl124673-AR-1-1

Affiché ou notifié le 20 décembre 2021
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CONVENTION D'OCCUPATION DES LOCAUX

ENTRE LES SOUSSIGNES |

1*) La Vifle de Saint Etienne du Rouvray,
représentée par son malra,

Honsieur oachim MOYSE,
ci-aprés désignée, « la Ville », d'une part,

ET:

29 le « Centre Local d'Information et de Coordination {CLIC) =,
réprésenté par sa présidente,

Madame Myriam TOUFLET,
ci-aprés, désigné « Le preneur », d'sutre part,

ILEST PREALABLEMENT EXPOSE :

Le €entre Local dInfarmation et de Coordinatian (CLIC) gérontcfogique Sud de
I'agglomération rousnnaise intervient au sain de 9 communes de l'agglomération pour
offrir un service dinformation et d'accompagnement auprés des personnes dgées et de
leur Famille concernant 1a prise an charge des problématiques lides au vieillissement,

Son action va de |a sirnple demanda d'information a I'évaluation des besoins et au suivi
des situations portdes a sa connaissance (avec une mission de coordination des différents
ackeurs concernés), Il propose également des actions de prévention collective.

Saoucieuse de maintenir le partenariat entre le CLIC et les services municipaux dans
intérét des sénlors stéphanais, la Ville propose de reconduire 1a convention signés e &
février 2019,

Cecl avant été rappelé,
1L A ETE CONYENU ET ARRETE CE QU SUIT :

Articfe 1% : Objet de la conveniion

La Ville consent par la présenta convention, au Preneur qui l'accepte, l'occupation de
locaux, dont elle est propriétaire et qui somt désignds, Ci-apres.

Article 2 ! Désignation

Ces locauy sont siteés rue Lazare Carndt, au n?64, a Saint Etienne du Rouvray, &t
cadastrés section AX numérg 498,

Ils sant mis & dispositlon du CLIC et du SS18D qui se les partagent.

N5 sont constitués d'un rez-de-chaussée d'une superficle totale de 150 m2, dont 24m?
(soit 2 bureaux) sont affectés au CLIC, et 15m2 {soit 1 bureau) affectés au Service de
Sotns Infirmicrs A Domicile {S51AD) avec 111m? & disposition commune des 2 prengurs.
Au vu de cette repartition, il est convenu, pour ls détarmination du mantant des layers et
des charges de chaque occupant, que le SS1AD dispose de 1/3 des locaux et que le CLIC
de 2/3.




Article 3 : Etat des focaux

Le local, ci-dessus, est mis en location en bon état et est conforme & l'usage augue! il est
desting.

Le Preneur devra le maintenir ainsi pendant toute la durée de mise a disposition et le
rendre en bon &tat au tarme de la convenklon,

Article 4 : Destination deg lfeux

Les lieux loués sant destinds & Fimplantation de bureaux. Ils doivent parmettre I'accueil
du public du CLIC et du SSIAD,

Il est précisé que tout changement d'activité est interdit, de méme gque toute sous
lacation.

Article 5 : Durée

La présente convention d’cccupation est consentte pour une durée de 1 an & compter du
1% Janvier 2022.

Ellz sera renocuvelés, par tacite reconduction, cela jusqu'ad 31 décembre 2023, sauf
resiliation notifiée par le Preneur a la Ville par lettre recommandée, au moins deux muois
avant 'expiration de chague échéance, ou sauf résziliation natifiée par {a Ville au preneur
dans les mérmes formes,

Les termes de la présente conventlon pourront étre redéfinis pour toute reconduction au-
dela du 31 décembre 2023.

Article 6 : Moyens lechniques et matérials mis 3 disposition

Il est convenu avec le Preneur que la ville ;

- assure l'entretien ménager des locaux,

- assure "abonnement téléphonique pour 1a ligne fixe et I'abonnement pour la ligne
dédige au systéme d'alarme anti-Intrusion,

- met a disposition un photocopleur en usage partage avec le S5IAD (loué dans le cadre
d'un marché public}, dent l'entretien de |a machine et la fourniture des toners sont
25surés, mals sans la fourniture du papier.

L'ensemble de ces moyens techniques et matériels sont mis a disposition & titre anéreux
selon tes dispositions déerites dans Varticle 7, ci-apras.

Article 7 : Conditions financléres

Compte tenu de I'importance de [a missien du CLIC auprés de la population locale, ta Ville
accepte de prendre en considération ses capacités financiéres en ne lui faisant supporter
gu'une partle das charges afférantas 4 ca lacal.

Lz mise & disposition est donc consentie en contegpartie d'une contribution financiéra

forfaitalra de B 800 € par an.

Cette contribution ferfaitaire comprend :
- lMoccupation des lieux, et les charges liges 4 'eau, I'électricité, l& chauffage, l'entratien
de la chaudiére, la taxe d'enlévement des ordures ménagéres et |a taxe fencidre, mais
egalement,

l'entretlen des locaux, labonmement téléphonique et la mise & disposition du
photocopieur, an usage partagé avec le SSIAD.

A ce farfait, il sers adjoint, e codt des copies photocopides et imprimées, calculé 3 partiv
du volume copies (relevé via les campteurs) multiptié par le colt copie unitaire TTC
arrété au BPU du marché public correspondant passé par la Ville {ce collt sera reporté
dans |e premier mémolra trimeastrie! de I'annéa N+1).

le Preneur s'oblige & acquitter I'ensemble de ces contributlons, par virement au compte
courant ouvert au nom de 2 Trésorerie de Sotteville-1&s-Rouen, & la Banque de France
de Rouwen, bangue 30 001, code guichet 00707 n® de compte £ 7 650 000 000 ¢lé RIB 72
au vu des memolres trimestriels adressés par la Ville.

Article B : Conditions d'utilisatfon

Conyventian dagapation ces locauyx 2022-202



Les droits et obligations des parties serent réglés conformement aux dispositions du Code

Chvil et aux usages locaux pour tout ce qui n'est pas prévu aux conditions particulléres,

ci-apres, :

1. Le Prensur entretiendra pendant toute 1a durde de la conventlon lag lieux an bon édtat
de réparations et de menu entretien, dans les conditions définies aux articles 1754 et
1755 du Cade Clvil,

2. Les grosses réparations définies aux articles 806, 1720 et 1756 du Code Civil serant 4
la charga de ia Ville, propriétaire,

3. Le Preneur ne pourra exécuter aucuns travaux dans les locaux loués, sauf accord écrit
préalable de la Ville et sous le contrdle technique de ses services techniques,

4, Ces travauy resteront acquis a la Ville, sans indemnité, en fin de convention,

Le Prenzur lalssera les représentants de la Ville visiter les lieux chaque fois quelle en
fzra la demande. Cas visites se feront en présence du preneur dans des conditions,
notamment de date, qui seront fixées d'un commun accord,

6. Le Freneur acquittera toutes |les contributions personnelles mobiliéres oy autres,
incombant nermalement a Foccupant,

7. La Ville se charge d’assurer la signaldtique at la pose d'enseigne pour identiher les
locaux et leur destination.

Arlicle 8 ! Assurances

Les locaux sont assurds par 1a Ville en quallté de propriétaire et par le preneur en qualité
de locataire.

Le Preneur s'engage & soUsCrire una assurance certiflant que sa respansabilité civile est
couverte pour 'activité qu'il organise dans les locaux.

Cette assurance devra couvrir tous les risques inhérents & ses activités exercées et &
l'occupation des locaux mis & disposition,

Une attestation d’assurance devra &tra produite 5 Pappui de la presente conventian.

Artfcle 10 : Clauce résofutoirs

Ii est convenu gu'a défaut de paiernent ou en cas d'inexécution de Fune quelconque des
clauses de la présenta convention, et un mois apres sommation dameurée infructuause,
la présente convention sera rasilige de plein droit, sans autre formalité préalable de la
part de |a Ville,

Fait & Saint Etienne du Rouvray, en 3 exemplaires, le

Lu et accepte Lu et approuveé
La Wille Le Pranaur
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Décision du maire n°® 2021-12-105

Convention de prestation d'intervention sociale a destination
des agents de la ville de Saint Etienne du Rouvray - Procédure
adaptée - Article R.2122-8 du Code de la commande publique

Le Maire de la commune de Saintvétienne-du—RDuwa?,

Vu :

»  Larticle L.2122-22 et L.2122-23 du Code général des callectivités territoriales
portant sur les délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil
municipal,

+ Le Code de la commande publique, et notamment son article R.2122-8,

« La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouveirs au maire par le Conseil municipal conformément &
l'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :

+ La nécessité de procéder a la mise a disposition de temps d’intervention de service
social & destination des agents de la ville,

» La procedure négociée sans publicité ni mise en concurrence,

Décide :

Article 1 : Est autorisée |a signature d’une convention de prestation d‘intervention
sociale a destination des agents de la ville de Saint-Etienne-du-Rouvray avec le CLIS
situé 77 rue du Général Leclerc & Rouen (76000) pour un montant maximum de

13 343,00 € HT, soit 16 011, 60 € TTC pour une durée d’1 an a compter du
26/11/2021.

Article 2 : Est autorisée la signature des avenants en moins-value, ou dépourvus
d'incidence financiére, ou générant une plus-value inférieure a3 5 % du montant du
marché initial dans le respect du montant de 'enveloppe financiére prévisionnelle de
I'opération.

Article 3 : La dépense en résultant sera imputée aux chapitres, natures et fonctions
prévius au budget ville,

Article 4 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dant un exemplaire sera
transmis a Monsieur le préfet.
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Article 5: La présente décislon peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif de Rouen,

Article 6 : La présente décision sera communiquée au Conseil municipal lors de la

prochaine séance,

Fait & Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 6 décembre 2021

Mansiaur Joachim Moyse

Accusé certifié exécutoire,
Reception en préfecture : 20/12/2021
Identifiant de télétransmission @ 76-217605757-20210101-Imc124707-DE-1-1

OM 2021-12-1C5 | 2/2



. L]
g ! place de la Libération
el dere L5 BogsB | 76806 Saint-Etienne-du-Rouvray Cedex ! sall’lt—EﬂEl‘InE-du-RDlﬂ'rﬂ}'
tél.oz3295 8383 Faxo2 3295 8380 |

www.saintetiennedurouvray.fr

Décision du maire n° 2021-12-106

Marché de travaux d'entretien et petits travaux neufs de voirie /
assainissement - Procédure adaptée - Article R.2123-1 du Code
de la commande publique

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu :

« Larticle L.2122-22 et L.2122-23 du Code général des collectivités territoriales
portant sur les délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil
municipal,

*+ Le Code de la commande publique, et notamment son article R.2123-1,

+ La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
l'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :

* La nécessité de procéder a des travaux d'entretien et de petits travaux neufs de
voirie et d'assainissement sur le territoire de la commune,

» Le lancement d'une procédure adaptée le 28 septembre 2021, en vue de signer
un marché non alloti 8 bons de commande avec minimum et maximum et d'une
durée de 4 ans fermes,

+« La proposition de l'entreprise,

Décide :

Article 1 : Est autorisée la signature d'un marché avec l'entreprise VIAFRANCE
NORMANDIE, située a SAINT-ETIENNE-DU-ROUVRAY (76800), pour un meontant total
compris entre 100 000 € et 500 000 € HT (soit entre 120 000 € et 600 000 € TTC).

Article 2 : Est autorisée la signature de modifications du marché, en moins-values, ou
dépourvues d'incidence financiére, ou générant une plus-value inférieure 3 5 % du
montant initial du marche, dans le respect du montant de I'enveloppe financiére
prévisionnelle de lI'opération.

Article 3 : La dépense en résultant sera imputée aux chapitres, natures et fonctions
prévus au budget de la ville

Article 4 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Monsieur le Préfet.
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Artlcle 5 : La présente decision peut faire I'osbjet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif de Rouen.

Article 6 : La présente décision sera cormmunlguée au Cansell municipal lors de la

prachaine séance.

Fait & Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 9 décembre 2021

Accusé certifié exécutolre,
Reception en préfecture : 20/12/2021
Identiflant de télétransmission : 76-217605757-20210101-Imcl124968-DE-1-1

DM 2021-12-106 | 2/2



u .

Hotel de Ville place de fa Libaration
C5 80458 1 76806 Saint-Etienne-du-Rouvray Cedex

tél.oz 329583811 faxoz 3295 83 80

www. saintetiennedurouvray.fr

5&‘5 E Saint-Etienne-du-Rouvray

Décision du maire n°® 2021-12-107

Achat de cartes cadeaux a l'occasion des départs a la retraite
des agents communaux

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu :

» Larticle L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales portant
délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

» La délibération n®2015-12-03-12 du Conseil municipal du 3 décembre 2015
portant les modalités d’octroi de bons d'achats a I'occasion du départ a la retraite
des agents communaux,

» La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
l'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :
» Quily alieu de récompenser et de remercier les agents communaux lors de leur
départ en retraite, pour leurs années de travail et leur dévouement au service de la

COMMUNEe.
Décide :

Article 1 : Est autorisé |'achat de 80 cartes cadeaux & 100€ I'unité, pour un montant

total de 8 000C, pour 16 agents partant & la retraite en 2020 et 24 agents partant & la
retraite en 2021 :

ALUTIN ERIGITTE
BAKHOUCHE PTACHE
BIZON FASCAL
BOUZEMNAD PEDELKRIM
DALIBERT MADINE
DELABARRE DIDIER
DELAGE CATHERIME
DELAMARRE FHILIPPE
DELAMARRE [MARILYMNE
DEPERROIS IOCELYNE
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GIARD

MARIE ARMANGE

GOASGEN pATRICE
GOUBERT YL/ LANE
GUERZA FETTOUMA
GUINCHARD ERIC
HAREL FRANCOIS
HELTZMAMNN EY LW TAME
HEMNALILT NEAN-MARIE
HERWVE AT
HOC pADINE
HORCHOLLE LORINNE
LANGEVIN CORINMNE
| LANGLOIS 51 LVIE
LARQUCI EALIHA
LE VOURCH MADINE
LEFEBVRE DEAMN-FRANCIHS
LEFRANC = TEPHANE
LEFRANCOIS MARTIAL
LEMOMNIER, DEAMN LLIC
LERCY CIDIER
LOSADA LOFEZ 10SE
LOWUN]S HAYAT
LLUCAS 5YLWIE
MICHEL-GUIRGOUAIN FATRICIA
PENEAL FASCAL
FERRE 1QELLE
SERY CARQLE
TOURON M. OOMIMNIQUE
VANDENBLILCKE ISABELLE
VILLIERS FASCAL

Artlcle 2 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de I'exécution de ta présente décision dont un exemplaire sera

trarsmis & Monsieur e Préfet,

Article 3 : La présente décision peut faire I'objet d’un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effat devant le tribunal administratif campétent.
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Article 4 : La présente décisipn sera communiguée au Conseil municipal lors de la
prochaine séance,

Fait & Salnt-Etlenne-du-Rouvray,
Le 9 décembre 2021

Monsieur Joachim Moyse

Accusé certifié axécutaire,

Récephion en préfecture @ 10/12/2021

Identifiant de télétransmission : 76-217605757-20210101-Imcl 24805-BF-1-1
Afflché ou notifie & 13 décembre 2021
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Décision du maire n°® 2021-12-108

Marché de mandat de gestion de logements locatifs propriétés
de la Ville - Procédure adaptée - Article R.2123-1 du Code de la

commande publique
Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu :

o Larticle L.2122-22 et L.2122-23 du Code général des collectivités territoriales
portant sur les délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil
municipal,

+ Le code de la commande publigue, notamment son article R.2123-1,

« La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :

» La nécessité de procéder a la gestion des logements locatifs propriétés de la Ville,

» Le lancement d'une procédure adaptée le 18 octobre 2021, en vue de signer un
marché ordinaire de services, d'une durée d’un an & compter du 1* janvier 2022,
reconductible tacitement trois fois pour une durée d’un an,

+ La proposition des entreprises,

Décide :

Article 1 : Est autorisée la signature d'un marché avec I'entreprise FONCIA
NORMANDIE située a ROUEN (76000). Pour I'exécution de ses missions, le mandataire
percevra une rémunération de 5 % HT du montant des loyers quittancés et des autres
sommes recouvrées auprés des locataires.

Article 2 : Est autorisée la signature d’avenants en mains-value, ou dépourvus
d'incidence financiére, ou générant une plus-value inférieure & 5 % du montant du
marché initial dans le respect du montant de I'enveloppe financiére prévisionnelle de
'opération.

Article 3 : La dépense en résultant sera imputée aux chapitres, natures et fonctions
prévus au budget Ville,

Article 4 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-
du-Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Monsieur le Préfat.
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Article 5 : La présente décision peut faire I‘objet d’un recours contentleux dans les
deux mais sulvant sa date de grise d’effet devant te tribuna! administratif de Rouen,

Artlcle & : La présente décision sera communiquée au Conseil municipal lors de la

prochaine séance.

Fait & Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 14 decembre 2021

Monsieur Joachim Moyse

Accusé certiflé exécutaire,
Récaption en préfecture ; 20/12/2021
Identifiant de télétransmission : 76-217605757-20210101-Imc124810-AU-1-1
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Décision du maire n°® 2021-12-109

Association des Maires Ville et Banlieue de France -
Renouvellement adhésion 2022

Le Maire de la commune de Saint-Ftienne-du-Rouvray,

Vu :

»  Larticle L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales portant
délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

« La délibération n® 2018-03-29-27 du Conseil municipal du 29 mars 2018,
autorisant I'adhésion de la commune a I"Association des Maires Ville et Banlieue de
France

» La délibération n®2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I"article précité du Code général des collectivites territoriales,

Considérant :

# L'association des Maires Ville et Banlieue de France est un réseau actif, un lieu
privilégié de dialogue entre les élus et leurs partenaires naturels : représentants de
I'Etat et des collectivités locales, experts et professionnels de la ville,

+ C'est une force de proposition de la ville, la décentralsiation, I'aménagement, la
gestion urbaine, les finances locales. L'association se veut un relais permanent, qui
replace la banlieue au centre des politiques publiques,

» La participation a |'association permet a une ville de développer son réseau
d'influence pour la prise en compte de ses probléematiques. Elle permet également
d'avoir, en amont des informations relatives a la politigue de la ville et aux
décisions relatives a I'Agence nationale pour la rénovation urbaine (ANRU)

+ L'association a constitué des groupes de travail qui auditionnent des experts,
permettant d'alimenter la réflexion des élus.

Décide :

Article 1 : De renouveler I'adhésion & I'Association des Maires Ville et Banlieue de
France dont la cotisation pour l'année 2022 s'éléve a 4 359 euros.

Article 2 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera

transmis a Monsieur le Préfet.

Article 3 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif compétent.
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Article 4 : La présente décision sera communliguée au Conseil municipal lors de la
prochaine séanca.

fait & 5aint—étlenne—du—Rouwa?,
le 14 décembre 2021

Monsieur Joachim Moyse

Accusé certiflé exécutoire,
Récapttan en préfecture @ 16/12/2021

Identifiant de t&létransmission @ 76-217605757-20210101-Imc124865-AR-1-1
Affiché au notifié le 20 decambre 2021
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Décision du maire n° 2021-12-110

Autorisation de procéder au dépot de demandes d'autorisations
d'urbanisme de biens municipaux

Le Maire de |a commune de Samt—Etienne—du-Rauura‘f,

Vu:

+ Larticle L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales portant
délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

= La délibération n°® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément 3
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :

+ Que dans le cadre de la mise en ceuvre du Nouveau programme national de
renouvellement urbain du centre Madrillet, la Ville projette la construction d'une
nouvelle médiathéque,

« Que ce projet suppose le depdt des permis de démolir des biens préexistants,

* Que ce projet suppose le depot du permis de construire du futur équipement public
d'une surface de plancher d’environ 2 000 m2,

Décide :

Article 1 : Monsieur le Maire procédera au dépdt des autorisations d'urbanisme

necessaires a la mise en ceuvre du projet de renouvellement urbain du centre Madrillet

a savoir ;

+ les permis de demolir des biens situés sur les parcelles cadastrés section AD 551,
727 et 553

» le permis de construire de la future médiathéque située rue du Madrillet et Place
Louis-Blériot

Article 2 : Madame la Directrice Générale des Services de la ville de Saint Etienne du
Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Monsieur le Préfet,

Article 3 : La présente décision peut faire 'objet d’'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa prise d'effet, devant le tribunal compétent,

Article 4 : La preésente décision sera communiguée au Conseil municipal lors de sa
prochaine séance,
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Falt & Saint-Etienne-du-Rouveay,
Le 20 dacembre 2021

Monsieur Joachim Moyse

Accusé certifié exécutoire,
Réception en préfecture @ 21/12/2021

Identifiant de télétransmission ; 76-217605757-20210101-1mg] 25029-A1-1-1
Affiché ou notifié le 23 décembre 2021
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Décision du maire n° 2021-12-111

Nouveau programme national de renouvellement urbain -
Autorisation a défendre et représenter les intéréts de la Ville

Le Maire de la commune de Saint—étienne—du—RDuway,

Vu !
+ Larticle L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales portant

délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

« La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :
* Que la mise en ceuvre du Nouveau programme national de renouvellement urbain
sur le projet du centre Madrillet suppose que la Ville dispose de la maitrise fonciére

des biens concernés,

» Qu‘un arrété préfectoral déclarant d’utilité publigue I'opération de renouvellement
urbain dit projet du centre Madrillet et sa cessibilité a été émis en date du
21 septembre 2021,

+ Qu'a ce jour aucun accord amiable n'a été trouve avec les propriétaires de
plusieurs parcelles concernées suite a la notification des offres indemnitaires

formulés par la Ville,
« Quily a lieu pour la Ville d'assurer sa défense et la représentation de ses intéréts,

Décide :

Article 1 : De procéder & |a saisine du juge de 'expropriation en vue de la fixation
judiciaire des indemnités allouées aux expropriés pour les biens situés dans le
périmétre d’utilité publique susvisé,

Article 2 : La ville assurera sa propre défense pour la premiére instance de ces
affaires et pourra le cas échéant faire appel & un avocat en seconde instance ou

cassation.

Article 3 : Madame la Directrice génerale des services de la ville de Saint Etienne du
Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Monsieur le Préfet,
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Article 4 : La présente décision peut faire I'objet g'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa prise d'effet, devant le tribunal compétent.

Article 5 : La présente décision sera communiquée au Conseil municipal lors de sa

prachaine séance,

Fait & Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 20 décembre 2021

Maonsieur loachim Moyse

Accusé certifié executoire,

Féception en préfecture @ 2171272021

Identifiant da télétransmission : 7&-217605757-20210101-Imc1250258-A1-1-1
AFfiché ou notifié le 23 décembre 2021
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Décision du maire n°® 2021-12-112

Prix des services publics locaux pour 2022 - Département des
centres socioculturels et de la jeunesse

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu :

» Larticle L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales portant
délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

« La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouveirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territariales,

Considérant :
«  Qu'il y a lieu de revaloriser les tarifs pour tenir compte du prix de revient des
prestations offertes,

Décide :

Article 1 : De fixer ainsi qu'il suit les tarifs des services publics locaux proposés par
les centres socioculturels & compter du 1% janvier 2022 :

+ Centres Jean-Prévost, Georges-Déziré et Georges-Brassens

» Droits d’entrée spectacles :

Spectacles enfant et jeunes publics (si

accornpagné d'un adulte) ghatul
Spectacle adultes 8,00 €
» Droits d'inscription stages :

Droit d'inscription ¥z journée _ 6,70 €
Droit d'inscription 1/2 journée {extérieurs) 14,50 €
Droit d'inscription week-end 15,40 C
Droit d'inscription week-end {extérieurs) 30,80C
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» Foire a tout :

Samed| 9,70 C
Dimanche 7,60C
samed| {extérieurs) 20,60 C€
Dimanche (extérieurs) 17,10 C
~ Divers .,
Cairte 10 photocaples noir et blanc format A4

2,20 €
entre G. Brassens
Carte 35 photocopigs nolr et blanc format Ad

3,50C
entre G. Brassens
Carte 300 photocopies nalr et blanc format A4

9,80C
entre G. Brassens
Badge et dé : arcés bureaux et salles de
I'espace associatif des Vaillons en cas de perte 19,80 €
ou rencuvellement
Locations salles et expositions municipales

Location Tarifs
Salles paolyvalentes des Centres sociocuiturals
lean Prévost, Georges Déziré, Georges
- - 58,30 C

Brassens et des Vaillons pour rednions,
formations
Exp_usitions reeflisees par fes centres 47,00 €
socioculturels a la semaine
Exp_os':tlons realisees_ par les centres 152,00 €
socioculturels ad mois
S:alle du restaurant du personnel pour un win 80,85 €
d'honneur

Article 2 ; Madame |a directrice générala des services de la Ville de Salnt-Etienne-du-
Rouvray est chargée de l'execution de la présente décision dont un exemplaire sera
trarsmls & Monsieur le Préfat.
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Article 2 : La présente décislon peut falre l'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal adminlstratif cormpétent.

Article 4 : La présente décision sera communiquae au Conseil municipal lors de la

prachaine séance.

Fait a Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 22 décembre 2021

Monsieur Jozachim Moyse
Maire

Réception en préfecture : 227/12/2021
Identifiart de télatransmission : 76-217605757-20210101-Imcl12506G-DE-1-1
Affiché ou notife le 24 déecembra 2021
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Décision du maire n° 2021-12-113

Prix des services publics locaux pour 2022 - Département des
affaires scolaires et de I'enfance - Logements de fonction

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu:

« L'article L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales portant
délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

« La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I"article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :
« La nécessité d'ajuster les tarifs mensuels ci-dessous au regard de I'évolution de
I'indice de réference des layers,

Décide :

Article 1 : De fixer ainsi qu'il suit les tarifs relatifs aux logements ex-enseignants a
compter du 1¥ janvier 2022 :

+ Logements ex-enseignants (locataires avant le 1% janvier 2012) :

 Logement de Type Studio 124,20 C
Logement de Type F.2

. 35 m? de surface habitable et moins 185,60 €
. Plus de 35 m? 195,90 €
Logement de Type F.3

. 60 m? de surface habitable et moins 247,95 €
. Plus de 60 m2 273,80 C
Logement de Type F.4

. 85 m2 de surface habitable et moins 310,50 €
. De 86 a 95 m2 344,70 €
. Plus de 95 m?2 358,70 €
Logement de Type F.5

. 115 m2 de surface habitable et mains 399,75 €
. Plus de 115 m2 433,40 €
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+ Logements ex-enseignants (nouveaux locataires} .

Logerment de Type Studio 150,40 C
Lagement de Type F.2
. 3% m?2 de surface habitable eb moins 213,35 €
. Plus de 35 m? 243,95 €
Logement de Type F.3
.60 m? de surface hahbitable et molns 326,70 €
. Flus de 60 m? 381,15 €
Logement de Type F.4
, 55 m? de surface habitable et moins 462,75 €
. De 86 a 95 m? 490,10 €
. Flus de 95 m? 517,20 ¢
Lagement de Type F.5
. 115 m# de surface habitable et moins 526,10 ¢€
.Plus de 115 m? 653,30 €
Garages des logerments de fonction :
garage individuel groupe Curie 51,55 €
Garage individuel {autre que le groupe Curie} 36,15 €
Garage collectif 25,70 €
v Charges mensuelles des logements de fonction :
Logement de type F2 62,65 £
Logements de typa F4 et F5 119,65 € |

Agticle 2 ;| Madame la directrice aénérale des sarvices de Ja Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exermplaire sera
transrmis & Mansieur e Préfet,

Article 3 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois sulvant sa date de prise d'effet devant le tribunat administratif compétent.
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Article 4 : La présente décision sera communiquée au Conseil municipal lors de (a

prochaine seance,

Fait & Saint-Etienna-du-Rouvray,
Le 22 décembre 2021

Monsieur Joachim Moyse
Maire

W e LSE certifié exécutoire,
Raception en prefecture @ 22/12/2021

Identifiant de télétransmission ;| 76-217605757-20210101-Imc125062-0E-1-1

Affiche ou notifie le 24 décembre 2021
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Décision du maire n°® 2021-12-114

Prix des services publics locaux pour 2022 - Departement des
bibliotheques municipales

Le Maire de |a commune de Saint—Etienne—du—Rouwav,

Vu:

« Larticle L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales portant
délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

« La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :
« Qu'ly a lieu de revaloriser les tarifs pour tenir compte du prix de revient des

prestations offertes,

Décide :

Article 1 : De fixer ainsi qu'il suit les tarifs appligués par les bibliothéques et
ludothéques municipales & compter du 1¥ janvier 2022 :

Droit d'inscription pour les adhérents stéphanais a la bibliothéque seule gratuite
Droit d'inscription pour les adhérents stéphanais a la bibliothéque et a la 1,40 ¢C
ludothéque

Droit d'inscription pour les adhérents extérieurs a la bibliothéque seule 14,00 €
Droit d'inscription pour les adhérents extérieurs a la bibliothégue et a la 26,00 €
ludothéque

Pénalité de retard dans la restitution des livres, CD, DVD, jeux 2,40 €
Duplication de la carte d'inscription en cas de perte ou de vol 2,40 €
Impression et photocopie noir et blanc 0,15 €
Impression couleur 0,50 €
Sacs de bibliothéques 1,00 €

Article 2 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Monsieur le Préfet.

Article 3 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif compétent,
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Article 4 : La présente décision sera cormnmuniguée au Conseil municipal lors de |a
prochaine séance,

Fait & Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 22 décembre 2021

Monsieur Joachim Maoyse
Maire

Réception en préfecture @ 22/1373021
Identifiant de télétransmission @ 76-217605757-20210101-Imcl125064-DE-1-1
Affiché ou notifis le 24 décembre 2021
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Décision du maire n° 2021-12-115

Prix des services publics locaux - Occupation du domaine public
par des terrasses, étalages, équipements de commerce et objets
divers

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu :

« Larticle L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales portant
délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

» La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvairs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

« Larrété municipal n®2017-11-491 portant réglementation de I'occupation du
domaine public par les terrasses, les étalages, les équipements de commerces et
objets divers,

Considérant :
« Qu'il convient de revaloriser la taxe municipale pour l'occupation du domaine public

Décide :

Article 1 : De fixer, 8 compter du 1% janvier 2022, la taxe municipale pour
I'occupation du domaine public de la facon suivante :

Terrasse (café, restaurant, ...) 11 €/ m?/ an
Etalage des cornmercants sur trottoir 11€/m2/ an
Chevalet publicitaire 22€/m2/ an
Publicités, motifs et supports publicitaires placés a titre 44 € f m2 f an
provisoire et dans un but commercial

Article 2 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Maonsieur le Préfet,
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Article 3 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant |e tribunal administratif compétent.

Article 4 : La présente décision sera communiquée au Conseil municipal lors de la
prochaine séance.

Fait & Saint-Etlenne-du-Rouvray,
Le 32 décembre 2021

tMonsieur Joachim Moyse
Maire

Réception en préfecture : 22/12/2021
Identifiant de télétransmission ;| 76-217605757-20210101-1mel 25066-DE-1-1
Affiché au notifié le 24 décembre 2021
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Décision du maire n° 2022-01-1

Forum francais pour la sécurité urbaine - Renouvellement
adhésion 2022

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu :

* Les articles L.2122-22-4 et L.2122-23 du Code général des collectivités
territoriales portant sur les délégations pouvant étre affectées au Maire, par le
Conseil municipal,

« La délibération n® 2019-12-12-20 du Conseil municipal du 12 décembre 2019
autorisant I'adhésion de la commune au Forum frangais pour la sécurité urbaine,

« La délibération n°2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément &
I'article précité du Code général des collectivités territariales,

Considérant que :

+ Le Forum a pour objectif de promouvair le rile des collectivités locales et
territoriales dans les politiques de sécurité urbaine,

* Le Forum met en ceuvre et favorise les échanges et débats politiques entre ses
adhérents, a partir d'expériences menées dans les différentes villes, afin de
promouvoir le réle des collectivités locales et territoriales dans la palitique de
sécurité urbaine,

Décide :

Article 1 : De renouveler I'adhésion au Forum francais pour la sécurité urbaine dont la
cotisation pour 'année 2022 s'éléve a 1 464 euros.

Article 2 : Madame la directrice genérale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargé de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Monsieur le Préfet,

Article 3 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif compétent,
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Article 4 ; La présente décislon sera communiguée au Canseil municipal lors de |a
prochaine séance.

Fait & Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 4 janvier 2022

Monsieur Joachirn Moyse

Accusé certifié exdcutoire,

Réception en préfecture : 04/01/2022

[dentifiant de télétransmission ; 76-217605757-20220101-Imc125176-AU-1-1
Affiche ou notifié le 7 janvier 2022
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Décision du maire n°® 2022-01-2

Avenant a la convention pour I'animation d'un atelier musique
Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu :
« Larticle L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales portant

délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

+« La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

+ La délibération n® 2020-12-10-40 du Conseil municipal du 10 décembre 2020
portant sur la convention de partenariat avec le Centre hospitalier du Rouvray pour
I'animation d'un atelier « Seins et Musigue »,

Considérant que:

« Le Conservatoire de musigug et de danse de Saint-Etienne-du-Rouvray assure
I'animation d'un atelier musique a destination des enfants du CMP de Oissel et CMP
Perrault du Pole de psychiatrie enfants et adolescents,

e Cet atelier est assuré par un intervenant du conservatoire,

« Llintervenant assure cette activité sur I'exercice 2022 pour 17 séances d'une heure
selon le planning établi avec le cadre de santé,

s Le colt est négocié & 50 euros TTC (dépassement compris). Le colt maximum de
cette convention est de 850 euros. Aucun paiement ne sera effectué au-dela de ce
maontant,

= Un état de présence diment signé par le prestataire et visé par le Médecin
responsable de la structure ou par son représentant sera joint a la facture,

+« Le réglement sera effectué 45 jours au plus tard aprés la réception des factures,

+ La convention peut étre résiliée par le Centre hospitalier du Rouvray ou le
prestataire avec un préavis d'un mais,

Decide :

Article 1 : De signer I'avenant a la convention pour I'animation d'un atelier musique
pour une durée d'un an.

Article 2 : Madame la directrice générale des services de |a Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Monsieur le Préfet,
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Article 3 : La présente décision peut faire I'abjet d'un recours contentieux dans les
deux mals suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif cornpétent.

Article 4 : La présente décision sera communiguée au Conseil municipal lors de la

prochaine séance.

Fait & Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 4 janvier 2022

Monsieur Joachim Moyse

Accusé certifié exécutaire,

Réception en préfecture ; 0570172022

Identifiant de télétransmission ; 76-217805757-20220101-Imc125232A-AU-1-1
Affiché ou notifié le 6 jarvvier 2022
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COMVENTION POUR L'ANIMATION D'UM ATELIER MUSIQUE

Entre le Centre Haspitalier du Rouvray, représenté par le Directeur, Thamas VIMCEMNT,

Et,

La ville de Saint Etierne du Rouvray place de lo libération, représentée par son maire en vertu de la
délibération....,

Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1% : Le COMSERYATOIRE DE MUSIQUE DE SAIMT ETIENMNE DU ROUVRAY assure
l'animation d'un atelier musique & destination des enfants du CMP de Oissel et CMP Perrault du Péle

de psychiatrie Enfants et Adolescents.
ARTICLE 2%m : Cet atelier est assuré par un intervenant du conservatoire.

ARTICLE 3¢~<: |'intervenant assure cette ectivité sur l'exercice 2022 pour 17 séances dure
heure selon planning établi ovec le cadre de santé.

ARTICLE 4%~ Le colit de la séance est négocié & 50 € TTC (déplacement compris). Le colt
maximum de cette convention est de 850 euros. Aucun paiement re sera effectué au-deld de ce

montant,
Un état de présence diiment signé par le prestataire et visé par le Médecin respensoble de la

structure ou par sen représentant sera jaint a la facture.
Le réglement sera effectué 45 jours au plus tard aprés la réception des factures.

ARTICLE 5%™: La corwention peut étre résiliée par le Centre Hospitalier du Rouvray ou le
prestataire avec un préavis d'un mois.

SOTTEVILLE LES ROUEN, le 3 jonvier 2022

La référente achat, le Maire
Sandrine THURTAULT, Jeachim MOYSE
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Décision du maire n° 2022-01-3

Réseau francais des villes Santé de I'OMS - Renouvellement
adhésion 2022

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu :
¢ Larticle L.2122-22-4 du L.2122-23 du Code général des collectivités territoriales

portant sur les délégations pouvant étre affectées au Maire, par le Conseil

municipal,
» La délibération n® 2012-06-28-25 du Conseil municipal du 28 juin 2012 autorisant

I'adhésion de la commune au Réseau francais des villes santé de I'OMS,

» La délibération n®2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :
+ La volonté municipale de prendre en compte la santé comme objectif prioritaire

transversal aux politiques publigues municipales,
« L'intérét de renforcer la coopération avec les réseaux d'acteurs dans les différents

champs retenus par les politigues publiques,
Décide :

Article 1 : De renouveler I'adhésion de la commune au Réseau francais des villes
santé de I'Organisation mondiale de la santé (OMS) et de signer les pigces s'y
rapportant. La cotisation annuelle est fixée pour 2022 & 389 euros,

Article 2 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargé de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera

transmis a Monsieur le Préfet,

Article 3: La présente décision peut faire I‘objet d’un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif compétent.
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Article 4 : La présente decision sera cornmuniguée au Conseil municipal lors de sa
prochaine seance.

Fait & Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le & janviar 2022

Monsieur Joachim Moyse

Accusé certifié exécutoire,
Réception en préfecture @ 14/01/2022

Identifiant de télétransemission @ 76-217605757-20220101-lmc125260-DE-1-1
Affiché ou notifié 1& 18 janvier 2022
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Décision du maire n° 2022-01-4

Association des villes pour la propreté urbaine (AVPU)

Renouvellement adhésion 2022

Le Maire de |la commune de Saint-étienne-du*Rﬂuwav,

Vu .

* Les articles L.2122-22-4 et L.2122-23 du Code général des collectivités
territoriales portant sur les délégations pouvant étre affectées au Maire, par le
Conseil municipal,

» La délibération n® 2016-03-10-60 du Conseil municipal du 10 mars 2016,
autorisant l'adhésion de la commune a I'Association des villes pour la propreté
(AVPU),

* La délibération n®2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément &
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant que:
« La proposisiton de I'AVPU aux communes volontaires, de mettre en place une

démarche de performance du service rendu aux habitants en matiére de propreté

urbaine,
+« Lintérét de la collectivité a mobhiliser au mieux toutes les ressources de I"AvVPU

suceptibles de I'accompagner dans I'amélioration de la propreté urbaine,

Décide :

Article 1 : De renouveler I'adhésion pour I'année 2022 a l'association des villes pour
la propreté urbaine (AVPU) dont la cotisation s'éléve a 900 euros.

Article 2 : Madame la directrice générale de la Ville de Saint-Etienne-du-Rouvray est
chargée de |'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera transmis a

Monsieur le Préfet,

Article 3 : La présente décision peut faire |'objet d’un recours contentieux dans les

deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif compétent,
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Article 4 : La présente décision sera communiguée au Conseil municipai lars de la
prochaine séance,

Fait & Saint-Etienne-du-Rouyvray,
Lz 10 janvier 2022

Mansieur Joachim Moyse

Aecusé certifié exacutoire,

Réception en préfecture @ 14/01/2022

Identifiant de télétransmission : 76-217605757-20220101-Imecl125270-DE-1-1
Affiche ou notlfié le 18 janvier 2022
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Saint-Etienne-du-Rouvray

Décision du maire n°® 2022-01-5

Marché d'achat de places en centres de vacances et courts
séjours 2022 - Procédure adaptée - Article R.2123-1 du Code de
la commande publique

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu:

+ Larticle L.2122-22 et L,2122-23 du Code général des collectivités territoriales
portant sur les délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil
municipal,

+ Le Code de la commande publigue et notamment son article L.2123-1,

+ La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément &
l'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :

» La nécessité de procéder a I'achat de places en centres de vacances et courts
séjours,

» Le lancement d'une procédure adaptée, le 22 novembre 2021, en vue de signer
un marché & bons de commande avec montants minimum et maximum compris
entre 50 000 € et 213 999 € HT tous lots confondus sans garantie de commande
pour les attributaires, et d'une durée d’un an non reconductible,

* Les propositions des entreprises,

Décide :
Article 1 : Est autorisée la signature d’un marché pour :

Lot n°1 : 6-11 ans - Activité de plein air en Normandie, Bretagne etfou Pays de la
Loire etfou Picardie etfou Nord Pas de Calais et/ou Champaane Ardenne avec la
société VACANCES FARWEST ENFANTS située a Sargé-sur-Braye (41170) &
destination de Sargé-sur-Braye pour un montant de 799 € TTC par personne et avec la
société UNCMT située a Hérouville-Saint-Clair (14200) a destination de Thaon pour un
montant de 863 € TTC par personne.

Lot n®2 : &- ns - Activité nautique et bord de mer en Normandi

et/ou Pays de la Loire etfou Picardie avec la société (EUVRE UNIVERSITAIRE DU
LOIRET située a Orléans (45017) a destination de Pénestin pour un montant de
770 € TTC par personne et avec la société UNCMT située & Hérouville-Saint-Clair
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{14200} a destination de Grandeamp-Maisy pour un mantant de 867 € TIC par
perspnne,

o

Eretagne avec la société JEUNESSE ACTIVITES ET DECOUVERTES située a
Bergerac (24100} & destination de Creysse-en-Dordogne pour un montant de

987 € TTC par personne el aver I'association PEP DECOUVERTES située & Créteil
{94026} & destination de la région Gocitanie (itinérant} pour un montant de
1170€TTLC,

o4 ; 12-14 ans - Activiké nautique et ni a0 0n
Normandle et Bretagne avec 1a société tEUVRE UNIVERSITAIRE DU LOIRET situge
4 Orléans (45017} & destination des Sables d'Qlonne pour un montant de 900 € TTC
par personne, avec |2 société OMB VOYAGES sltude 3 Le Havre (76600) & destination
de Saint-lean-de-Mants pour un montant de 1 185 € TTC par personne ef avec la
société DJURINGA JUNIORS située a Qullins (69500) a destination de Saint-Martin-
de-Crau pour un montant de 1 295 € TTC par personnsa,

5 : 15-17 ans - wité n hors regi
Hormandie et Bretagne avec la société UCPA SPORT VACANCES sltuge & Arceull
{94110} a destination de Vieux Boucau pour un montant de 1 175 € TTC par personne,
et avec la société OMB VOYAGES située & Le Havre (756600) a destination de la Corse
pour un monktant de ¥ 299 € TTC par personne.

Br N
Aucune offre déposée.

Lot n®7 @ 15-17 ans - Séjpur 3 l'etranger ave: |a soclété DIVRINGA JUNIORS situéa
4 Oullins (69600), & destination des Agores pour un mantant de 1 780 € TTC par
persanne, avec la société DIURINGA JUNIORS situge a Qullins (63600), a
destination de la Gréce et des Cyclades pour un montant de 1 695 € TTC par
personne, avec I'association REGARDS située a Montrouge (32120) 4 destination de
I'Irlande pour un montant de 1 455 € TTC par personne et avec la société OMB
VOYAGES située & Le Havre (76600) & destination des Baléares pour un montant de
1 679 € TTC par parsonne.

-graanl

Plcardie avec {‘association PEP DECOUVERTES située 3 Créteil (24026) & destination
de Salnt-Martin-de-Bréhal pour un montant de 180 € TTC par parsorne pour un séjour
en dur et pour un montant de 160 € TTC par personna pour un séjour en tolle.
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Article 2 : Est autorisée la signature des avenants en moins-value, ou dépourvus
d'incidence financiére, ou générant une plus-value inférieure 3 5 % du montant du
marché initial dans le respect du montant de Fenveloppe financlére prévisionnelle de
'opération.

Article 3 1 La dépense en résultant sera Imputée aux chapitres, natures et fonctions
prevus au budget de la ville.

Article 4 : Madame la Directrice génerale des seryices de 1a Viflle de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de I'exécution da {a présente décizion dont un exemplaire sera

tranzmis a Mansieur le Préfet.

Article 5: La présente decision paeut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
delx mals suivant sa date de prise d'effel devant le tribunal administratif de Rouen,

Article & : La présente décislon sera communiquée au Conseil municipal lors de la
prochaine séance,
Fait & Saint-Etienne-du-Rouvray,

Le 18 janvier 2022

Monsieur 2oachim Moyse

Accusé certiflé exécutaire,
Réception en préfecture ; 0370272022
Identifiant de télétransmisslon : 76-212605757-20220101-Irme125280-DE-1-1
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Décision du maire n°® 2022-01-6

Réseau Micro-Folie - Renouvellement adhésion 2021/2022

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu:

* Lesarticles L.2122-22-4 et L.2122-23 du Code général des collectivités
territoriales portant sur les délégations pouvant étre affectées au Maire, par le
Conseil municipal,

+ La déliberation n® 2019-03-28-31 du Conseil municipal du 28 mars 2019
autorisant I'adhésion de la commune au Réseau Micro-Folie

* La delibération n®2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément 3
Farticle précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :

+ Lintérét de développer une offre culturelle complémentaire et accessible 3 tous les
Stéphanais,

* Les projets municipaux dans le champ de la mobilisation des publics et de
I'éducation artistique et culturelle,

* Les souhaits de partenariats évoqués par le Commissariat général pour I'égalité
des territoires, la Direction régionale des affaires culturelles et I'Etablissement
public du parc et de la grande halle de la Villette et leur intérét marqué pour le
territoire stéphanais et les politiques publiques menées & destination des publics
stéphanais,

Décide :

Article 1 : De renouveler I'adhésion au réseau Micro-Folie dont |a cotisation pour
'année 2022/2023 s'éléve 4 1 000 euros.

Article 2 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargé de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera

transmis a Monsieur le Préfet.

Article 3 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif compétent.
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Article 4 : La présente décision sera communiquée au Conseil municipal lors de la
prochaine séance.

Fait 3 Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 17 lanvier 2022

Monsieur oachim Moyse

o =
"1

Accusé certiflé exécutoire,

Réception en préfecture : 20/01/2022

Identifiant de télétransmisslon ; 76-217605757-20220101-Imec125319-DE-1-1
AFfiché ou notiné le 25 janvier 2022
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Décision du maire n° 2022-01-7

Marché de traitement des résidus de balayage de voirie -
Procédure adaptée - Article R.2123-1 du Code de la commande
publique

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu:

+ Larticle L.2122-22 et L.2122-23 du Code général des collectivités territoriales
portant sur les délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil
municipal,

+ Le Code de |la commande publique, et notamment son article R.2123-1,

» La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Consell municipal conformément a
l'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :

» La nécessité de procéder au traitement des résidus de balayage,

» Le lancement d’une procédure adaptée le 15 novembre 2021, en vue de signer
un marché non alloti a bons de commande avec minimum et maximum et d'une
durée de 4 ans fermes,

« La proposition des entreprises,

Décide :

Article 1 : Est autorisée la signature d'un marché avec 'entreprise UNIFER PORT
JEROME, située a PETIVILLE (76330), pour un montant annuel compris entre 40 000 €
et 120 000 € HT (soit entre 48 000 € et 144 000 € TTC).

Article 2 : Est autorisée la signature de modifications du marché, en mains-values, ou
dépourvues d'incidence financiére, ou générant une plus-value inférieure 3 5 % du
montant initial du marché, dans le respect de l'enveloppe financiére prévisionnelle
affectée & 'opération,

Article 3 : La dr?_penﬁe en résultant sera imputée aux chapitres, natures et fonctions
prévus au budget de la ville.

Article 4 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de l'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis & Monsieur le Préfet,
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Article 5 : La présente décision peut falre I'objet d’'un recours contentiaux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribonal administratif de Rouen,

Article 6 : La présente décision sera communiguée au Conseil municipal lors de |a
prochaine séance.
Fait & Salnt-Etlenne-du-Rouvray,

Le 31 janvier 2022

Monsigur Joachim Moyse

._

Accusé certifié exécutoire,
Réception en préfecture @ D3/02/2022
Identifiant de klétransmission ; 76-217605757-20220101-Imci25331-DE-1-1
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Décision du maire n° 2022-01-8

Marché de travaux d'entretien et petits travaux neufs de
clotures - Procédures adaptée - Article R.2123-1 du Code de la

commande publique

Le Maire de la commune de Saint-étienne—du-RDuvray,

Vu:
«  Larticle L.2122-22 ot 1, 2122-23 du Code général des collectivités territoriales

portant sur les délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil
municipal,

« Le code de la commande publique, et notamment son article R.2123-1,

» La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :

» La nécessité de contracter un accord cadre a bons de commande en vue de réaliser
des travaux d'entretien et petits travaux neufs de cldtures sur le territoire de la commune,

+ Le lancement d’'une procédure adaptée le 18 novembre 2021, en vue de signer
un marché non alloti & bons de commande avec minimum et maximum et d'une
durée de 4 ans fermes,

+ La proposition des entreprises,

Décide :

Article 1 : Est autorisée la signature d’'un marché avec I'entreprise CLOTURES
BERREMGER, située a LONDINIERES (76660), pour un montant compris entre
15 000 € et 100 000 € HT (soit entre 18 000 € et 120 000 € TTC).

Article 2: Est autorisée la signature de modifications du marché, en moins-values, ou
dépourvues d'incidence financiére, ou générant une plus-value inférieure 4 5 % du
montant initial du marché, dans le respect du montant de I'enveloppe financiére
prévisionnelle de I'opération.

Article 3: La dépense en résultant sera imputée aux chapitres, natures et fonctions
prévus au budget de la ville,

Article 4 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exermnplaire sera
transmis a Monsieur le Préfet.

DM 2022-01-8 | 1/2



Article 8 : La présente décision peut faire "objet d'un recours contentieux dans les
deux rmols sulvant sa date de prise deffet devant |2 tribunal administratif de Rouen.

Article 6 : La présenta décislon sera communiguée au Consell municlpal lors de la

prochaine séance.

Fait & Saint-EHenne-du-Rouyray,
Le 18 Janvier 2022

Monsieur Joachim Moyse

Accuseé certifié exécutoire,
Reception en préfecture @ 26/01/2022
Identiflant de télétransmission : 76-217605757-20220101-Imcl125325-DE-1-1
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Décision du maire n° 2022-01-9

Marché de missions microgravimétrie et diagnostic
géotechnique G5 dans le cadre de la construction d'un complexe
scolaire, culturel, sportif et de loisirs - Procédure adaptée
négociée sans publicité ni mise en concurrence -

Article R.2122-8 du Code de la commande publique

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu !

«  Larticle L.2122-22 et L.2122-23 du Code général des collectivités territoriales
portant sur les délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil
municipal,

* Le Code de la commande publique, et notamment son article R.2122-8,

+ La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
l'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :

» La nécessité de procéder a des études de sols, complémentaires, préalables a la
construction du complexe scolaire, culturel, sportif et de loisirs,

» La négociation avec I'entreprise FL-GEOTECHNIQUE, en vue de signer un marché
de services a bons de commande avec minimum et maximum et d'une durée de
six mois fermes,

Décide :

Article 1 : Est autorisée la signature d’un marché, avec la société FL-GEOTECHNIQUE,
située a LE BO (14690), pour un montant compris entre 28 000 € et 40 000 € HT (soit
entre 33 600 € et 48 000 € TTC).

Article 2 : Est autorisée la signature de modifications du marché, en moins-value, ou
dépourvus d'incidence financiére, ou générant une plus-value inférieure 3 5 % du
montant initial du marché dans le respect du montant de I'enveloppe financiére
prévisionnelle de I'opération,

Article 3 : La dépense en résultant sera imputée aux chapitres, natures et fonctions
prévus au budget de la ville.
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Artlcle 4 : Madame la directrice aénérale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouyray est chargée de {'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
trarsmis & Monsleur le Préfat,

Atticle 5 ; La présente déclsion peut faire Fobjet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribuna!l administratif de Rouen.

Articla 6 : La présente décision s&ra cormnmuniqués au Conseil municipal lors de [a
prochaine séance,
Fait & Saint-Etienne-du-Rouvray,

Le 31 janvier 2022

Monsieur Joachim Moyse

Accusé certlflé exécutoire,
Réception en préfecture : 03/02/2022
Identifiant de télétransmission @ 76-217605757-20220101-Imc125333-DE-1-1
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Décision du maire n° 2022-01-10

Conservatoire a rayonnement communal - Mise a disposition
d'une salle dans le cadre d'un atelier de musique organisé par le
Conservatoire a rayonnement communal

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu:
s Larticle L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales portant

délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

» La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformement &
l'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :
s La mise en place, par le Conservatoire a rayonnement communal, d'un atelier de

musique assistée par ordinateur pour les éléves de I'Esigelec,
+ La nécessité de mettre a disposition du Conservatoire 4 rayonnement communal

une salle pour la réalisation de cette activité,

Décide :

Article 1 : De signer la convention de mise a disposition établie entre la Ville de
Saint-Etienne-du-Rouvray et I'Esigelec afin de déterminer les modalités d'utilisation de
la salle Bernstein, située 271 Rue de Paris & Saint-Etienne-du-Rouvray.

Article 2 : Cette mise a disposition est cansentie pour la durée fixée dans |'article 4
de la Convention de mise a disposition.

Article 3 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Monsieur le Préfet.

Article 4 : La présente décision peut faire I'objet d’un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif compétent.
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Article 5 : La présente décision sera communiguée au Conseil municipal lors de la
prochaing séance.

Fait & Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 21 janvier 2022

Monsieur }eachim Moyse

Accusé certiflé exécutaire,

Réception en préfecture @ 21/01/2023

Identifiant de télétransmission : 76-217605757-20220101-Imc125381-DE-1-1
Affiché ou notifié le 26 janvier 2022
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CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE LOCAUX

Entre les soussignés

L i fre ! kit r
La Vllla da Saint Etienna du Rouvray L'ESIGELELC de Saint-Etienne-du-Rouvray
Représentée par M. Joachim MOYSE, Malre Représentée par M. Habib BALDE, Directeur

des Formations
Il est exposé ce qui suit

Articla 1 ; Obiet
La présente convention régle jes conditions d’utilisation des locaux du Censervatoire & Rayonnement
Commurtal de Musique et de Danse (CRC) mis a disposition par la Ville de Saint-Etienne-du-Rouvray
auprés de I'intervenant extérieur, M. Luc Gosselin, pour I‘accuell d'étudlants de I'ESIGELEC sur la

cours Electif jazz/imprdvisation.

Cette convention autorise l'utilisation de [2 salle Bernstein du Conservatolre de Musigue et de Danse,
situde 271 rve de Faris, |es vendredis de 13h30 & 16h30, selen le calendrier ci-dessous :

04 Fvrler 2022

25 féyrler 2022

04 mars 2022

08 avrl 2022

29 avrl 2022

06 mat 2022

Une représentation du travail des etudiants sera donnde aux enfants des atelfars « Aafmalins » f2 vendredi

& mai 2022 a partir de 17h.

I ) i £y pps
L'utllisation des équipements du Conservatgire de Musigue et de Danse ;

+ e donne lled & aucune contrepartie financiéra,

« Est cenditionnée a la signature de ia présente convention, et & I'engagement de Futilisateur d'avair
sauserit une police ¢'sssurances couvrant tous les dommages aux biens ou aux persennas pouvant
survenir au cours ou & cause de l'utifisation de fa safle partagée {attestation & faurnir).

»  Suppose que l'utilisateur accepte le réalemant Intérieur du Canservatolre.

»  Suppose, jusqu'a nouvel ordre, la respect du protocole actuellement mis en place dans le cadre de
la crise sanitaire llde 3 la COVID-19 par le conservatoire,

Article 4 ; Durée de | bi

Cette convention est signée, pour la duréa du 4 févriar au & mai 2022,

Article 5 Résiliation ou suspension

Cette convention peut &tre suspendue ocu résliée A linitlative du gestignnalre oo de 'utllisateur par
courmier indiguant la date de fin d’utillsation, en considérant sauf cas exceptionnel, un préavis d'un mois a
compter de la date d'envoil du courrier.

Falt en 2 exemplaires & Saint Etienne du Rouvray, le 13 janvier 2022

L= Gestionnalre L'Utllisateur

Ville de Saint Etienne du Rouvray L'ESIGELEC
fEEg@':‘_u_rE et Cachet Signature et Cachet
’ : s

@ ﬁf‘. _t }I,L_Lf

--. ﬂ' '_.

N )
r’ % Saint-Etienne-du-Rouvray
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Décision du maire n°® 2022-01-11

Collectif SOS Gares - Renouvellement adhésions 2021 - 2022
Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu:

+« Larticle L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales partant
delégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

s La délibération n® 2018-10-18-18 du Conseil municipal du 18 octobre 2018
autorisant I'adhésion de la commune au collectif SOS Gares

« La délibération n® 2020-05-28-4 du Consell municipal du 28 mai 2020 partant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :
+ La nécessité de défendre un service public ferroviaire de qualité et le droit pour

tous les usagers au transport en commun,
Décide ;

Article 1 : De renouveler I'adhésion au collectif SOS Gares dont la cotisation pour les
années 2021 et 2022 s'élévent a 100 euros.

Article 2 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Monsieur le Préfet.

Article 3 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif compétent.
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Article 4 : La présente décision sera communiquée au Conseil municipal lors de la
prochaine séance.

Fait 3 Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 24 fanvier 2022

Monsleur Joachim Moyse

Accuse certifié exécuteire,

Reception en préfecture @ 26/01/2022

Identifiant de téletransmission : 76-217608757-20220101-Imci25410-DE-1-1
Affichié ou notifié le 31 janvier 2022
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Décision du maire n° 2022-01-12

Association Finances - gestion - évaluation des collectivités
territoirales (Afigése) - Renouvellement Adhésion 2022

Le Maire de la commune de Saint—Etienne—du—Rﬂuway,

Vu :

« Les articles L.2122-22-4 et L.2122-23 du Code général des collectivités
territoriales portant sur les délégations pouvant étre accordées au Maire, par le
Conseil municipal,

« la délibération n® 2015-03-26-21 du Conseil municipal du 23 mars 2015,
autorisant I'adhésion de la commune a I'association Finances - gestion -
évaluation des collectivités territoriales.

La délibération n®2020-05-28-4 du Consell municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouveirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales.

Considérant que:

s La qualité de membre de cette association permettra notamment de bénéficier
d’un tarif privilégié pour l'inscription d'élus ou d’agents de la collectivité aux
Assises annuelles et a toute formation organisée par cette association ou en liaison
avec d'autres partenaires, ainsi que de recevoir gratuitement tous les documents
élaborés ou publiés par I'association,

+ L'Afigese a poursuivi le développement de ses travaux en finances, gestion,
évaluation et management des collectivités territoriales

Décide :

Article 1 : De renouveler I'adhésion a I'association Finances — gestion - évalaution
des collectivités territoriales dont la cotisation pour I'année 2022 s'éléve a 200 euros.

Article 2 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargé de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Monsieur le Préfet.

Article 3 : La présente décision peut faire I'objet d’un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif compétent.
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Article 4 : La présente décision sera communiquee au Consall municipsl lors de la
prochalne séance.

Fait & Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 24 janyier 2022

Monsieur Joachim Moyse
Maire

Accusé certifié exécutoire,

Réception en préfecture @ 26/01/2022

Identifiant de télétransmission : 76-217605757-20220101-Imc125412-0E-1-1
Affiché ou notifié le 31 janvier 2022
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Décision du maire n° 2022-01-13

Association des collectivités publiques utilisant des systémes
d'information (ACPUSI) - Renouvellement adhésion 2022

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu :
+ Les articles L.2122-22-4 et L.2122-23 du Code général des collectivités
territoriales portant sur les délégations pouvant étre affectées au Maire, par le

Conseil municipal,
+ La délibération n® 2013-10-17-18 du Conseil municipal du 17 octobre 2013

autorisant I'adhésion de la commune a |'association ACPUSI,

* La délibération n®2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal confarmément a
I'article précité du Code général des collectivités territariales,

Considérant :
« Que l'association des collectivités publiques utilisant des systémes d’information,

créée en 1984, regroupe aujourd’hui plus de 90 collectivités utilisatrices de

logiciels CIRIL,
» Lintérét pour la ville d"échanger avec d'autres collectivités utilisatrices des logiciels

CIRIL,
s Les différents services proposés par |'association.

Décide :

Article 1 : De renouveler I'adhésion a I'association ACPUSI dont la cotisation pour
I'année 2022 s'éléve a 380 euros,

Rouvray est charge de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Monsieur le Préfet.

Article 3 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif compétent.

DM 2022-01-13 | 12



Article 4 : La présente décision sera communiquée au Conseil municipal lors de la
prochaine séance,

Fait & Saint-Etienna-du-Rouvray,
Le 24 janvier 2022

Maonsieur Joachim Moyse

Arcusé certifie executoire,
Réception en préfecture : 01/03/2022
Identifiant de talatransmission @ 76-217605757-20220101-Imcl25414-DE-1-1

Affiche ou notifie le 3 mars 2022
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Décision du maire n°® 2022-01-14

Convention d'adhésion au péle santé prévention du centre de
gestion de la fonction publique territoriale de la Seine-Maritime

Le Maire de la commune de Saint—étienne—du—RouwayF

Vu:
« Larticle L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales portant

délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

+ La loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

« La loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant disposition relative a la
fonction publique territoriale,

» Le décret n°85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif 4 I'hygiéne et a la sécurité du
travail ainsi qu'a la médecine professionnelle et préventive dans la fonction
publique territoriale,

« La délibération du 12 décembre 2013 relative & la convention d‘adhésion au
service de medecine préventive du Centre de gestion de la fonction publique
territoriale de Seine-Maritime,

+ La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territariales,

Considérant :
« Qu'en vertu de |"article 108-3 de la loi du 26 janvier 1984 et de l'article 2-1 du

décret n®85-603 du 10 juin 1985 maodifié relatif 4 I'hygiéne et & la sécurité du
travail ainsi qu‘a la médecine professionnelle et préventive dans la fonction
publique territoriale, le Maire est chargé de veiller a la sécurité et a la protection
de la santé des agents placés sous son autorité,

+ Que la convention signée pour 4 ans et ses avenants sont arrivés a échéance,

* Que la convention d’adhésion de la collectivité de Saint-Etienne du Rouvray au
service de meédecine préventive du Centre de gestion de la fonction publique
territoriale de Seine-Maritime est renouvelable par reconduction expresse,

Décide :

Article 1 : Est autorisée la conclusion de la convention d’adhésion au pole santé
prévention du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Seine-
Maritime situé 40 Allée de la Ronce - Isneauville CS 50072 76235 Bois Guillaume
Cedex, pour un montant maximum de 250 000 € net de taxe pour une durée de 4 ans
renouvelable par reconduction expresse,
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Artlcle 2 : La dépense en résultant sera imputée au chaplire 012, nature 6475,
fonction 020 du budget ville,

Article 3 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Satnt-Etienne-du-
Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera

transmis & Monsieur le Préfet.

Article 4 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mais suivant sa date de prise d'effet devant |e tribunal administrakif compétent,

Artlcle 5 : La présente déclsion sera communiguée au Conseil municipal lors de la
prochaine seance.
Fait 3 Saint-Etienna-du-Rouvray,

Le 25 janvier 2022

Mansieur Joachim Moyse

Accusé certlfié exécutoire,

Reéception en préfecture @ 1670272022

Tdentifiant de télétransmissian @ 76-217605757-20220101-Imcl25429-DE-1-1
Affiche ou notifié le 23 février 2022
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Préambule

A la convention

En raison de sa complexité, la gestion du statut
de la Fonction Publique Territoriale est devenue
un enjeu stratégique majeur. Lapplication
de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant
dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale et de ses nombreux
décrets d'application nécessite, en effet, une
professionnalisation accrue des collectivités en
termes de gestion des ressources humaines.

Dans ce contexte, le Centre de Gestion
de la Fonction Publique Territoriale de la
Seine-Maritime offre, a travers ses missions
obligatoires et facultatives, une assistance
et une expertise permanentes, permettant
aux autorités territoriales de répondre a leurs
obligations d'élu employeur.

Conformément a ['article 25 de laloin® 84-53 du
26 janvier 1984, le Centre de Gestion propose
aux collectivités et a leurs établissements
publics, dans le strict respect de |'autonomie
de gestion des autorités territoriales, de profiter
de son expertise par la mise a disposition de
missions de conseil et d'assistance en ressources
humaines.

De maniére générale, les « Elus-employeurs »
font face a de nouveaux enjeux en matiére de
ressources humaines : vieillissement des agents,
augmentation de l'absentéisme, difficultés de
maintien en emploi, nécessaire amélioration
des conditions de travail, durabilité des
capacités .., autant de préoccupations qui
impactent directement la mise en ceuvre
du service public local. Au-dela de la stricte
maitrise budgétaire de leur masse salariale, les
collectivités territoriales n'ont plus d'autre choix
que de gérer durablement leurs ressources
humaines pour relever ces défis et assurer la
mise en ceuvre d'un service public de qualité
auprés des usagers.

O a

A travers ses actions, le Centre de Gestion de
la Seine-Maritime se positionne aujourd'hui
comme l'un des éléments de réponse a ces
enjeux.

Atraversson Pole « Santé /Prévention », le Centre
accompagne les collectivités au quotidien
en proposant et en développant une action
pluridisciplinaire qui associe des médecins de
prévention, des infirmiers en santé au travail
mais également des conseillers en prévention
des risques professionnels, des ergonomes, du
psychologue du travail, etc.

Pour compléter ces actions concrétes, le Centre
de Gestion de la Seine-Maritime s'est également
investi, a travers son Pdle « Emploi territorial »,
sur le champ de l'observation des données
sociales afin de mieux identifier les risques
professionnels et ainsi, aider a construire une
véritable politique de santé et de sécurité au
travail a I'échelle départementale. A ce titre, le
CDG 76 a également décidé d'accompagner
les collectivités et les agents en désignant un
conseiller « Mobilité/Handicap » dont l'objectif
est de favoriser la mobilité, le maintien en
emploi et la reconversion professionnelle des
agents en difficulté.

Les situations d'inaptitude au travail et
d'invalidité sont particuliérement complexes a
gérer sur un plan juridique. Exercice du droit a
reclassement, retraite pour invalidité, période
préparatoire au reclassement, licenciement
pour inaptitude, autant de dispositifs sur
lesquels les collectivités peuvent compter sur
I'appui du Pole « Assistance statutaire » du
Centre de Gestion de la Seine-Maritime. La
reprise du secrétariat des instances médicales
{Comité médical et Commission de réforme)
a marqué la volonté d'accompagner les élus-
employeurs dans toutes les étapes de la gestion
de l'inaptitude.



DANS CE CADRE D’ENSEMBLE, LA PRESENTE CONVENTION A VOCATION A PRECISER PLUS
SPECIFIQUEMENT LES CONDITIONS DE MISE A DISPOSITION DE LOFFRE DE MEDECINE
PREVENTIVE DU CDG76 AFIN DE PERMETTRE AUX EMPLOYEURS DE REMPLIR LEURS
OBLIGATIONS EN MATIERE DE SANTE, D'HYGIENE ET DE SECURITE.

Entre le €DG 76

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Seine-Maritime {dénommeé « CDG 76 »),
dont le siége est situé ZAC de la Plaine de la Ronce, 40 allée de |a Ronce - 76230 ISNEAUVILLE, représenté
par son Président, M. Jean-Claude WEISS, habilité par délibération du Conseil dAdministration en date du
4 septembre 2014,

Ft vous

La collectivité / établissement public (dénommeé « collectivité ») :
MAIRIE DE SAINT ETIENNE DU ROUVRAY

Dont le sigge est situé au :

PLACE DE LA LIBERATION
CS 80458
76806 SAINT ETIENNE DU ROUVRAY

N SIRET : 217 605 757 000 12

Représenté(e) par: Monsieur Joachim Moyse - Maire

Mandaté(e) par délibération de l'organe délibérant en date du : 25/01/2022

La présente convention est conclue pour une période de 4 ans et prend effet a compter du 1 janvier 2022,

retrouvez toutes nos missions en sante / prevention sur I8 €DG76




Il est convenu ce qui -

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

Conformément 3 larticle 11 du décret n ® B5-603 du 10 juin 1985 relatif  Uhygiéne
el 4 la séourité du travail ainsi qua la médedine professionnelle et préventive dans
la Fanction Publique Territoriale qui prévoit que les missions du service de médecing
préventive sont assurées, natamment par un médedin appartenant au service créé
par le centre de gestion, la callectivité susvisée adhire au service de médecine
préventive géré par le Centre de Gestion de la Seine-Maritime.

La présente convention a paur objet de définir l'organisation et les modalités du
suivi médical des agents, de fadite coll ectivité.

ARTICLE 2 : DOMAINE D'APPLICATION

Le rile de la médecine professionnalle, tel quil est défini par la présente convention,
est exclusivement préventif : il consiste & éviter toute altération de 3 santé des
agents du fait de leurs conditions de travail et autant que faire se peut, 3 maintenir
les capacités de travail sur [e lang terme.

Le médecin du service de médecne de préventive ne peut étre chargé des visites
d'aptitude physique lesquelles relévent de la compétence du médecin agréé mais
uniguement des visites relatives  aptitude de F'agent & son poste de travail.

Son rile est consultatif uniguement aupris du Comité Médical et de la Commission
de Reforme.

Le médedn du service de médecine peéventive du (DG 76 exerce son activité
médicale en toute indépendance et dans le respect des dispositions du code de
déontalogie médicale et du code de la santé publigue.

Le service de médecine préventive agit dans Iintérét exdusif de la santé et da fa
sdeurité des agents dont il assure [3 surveillance médicale et dans une perspective
de conseil de |'autorité territoriale,

ARTICLE 3 : UNE EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Pour accompagner les employeurs publics dans lewrs obligations en matiére de
santé et de séeurité au travail, e service de médecine de prévention du Centre
de gestion repose sur une équipe pluridisciplinaire basée sur la complémentarité
des compétences dont il dispose en interne : médedins de prévention, infirmiers,
secrétariat médico-social, personnel possédant les compétences nécessaires
afin dassurer la mise en ceuvre des compétences médicales, techniques et
organisationnelles nécessaires & la prévention des risques professionnels et a
I'amélioration des conditions de travail (ergonames ; préventeurs ; psychologue du
travail)

Saus [a responsabilité du Président du C0G 76 et du Responsable du Pdle « Santé /
Prévention », |Equipe pluridisciplinaire est animée et coordonnée par le médedin
de prévention,

ARTICLE 4 :NATURE DE LA MISSION CONFIEE AU SERVICE DE
MEDECINE PREVENTIVE

Le service de médecine de prévention a un rile exclusivement préventil : ce n'est ni
un service de soins, ni un service d'urgence.

Le service de médecine préventive du CDG 76 assure |ensemble des missions
prévues dans le cadre de fa réglementation en viguear paur les agents publics, pour
les agents de droit privé saus contrat dinsertion et les apprentis.

Les missions de prévention du service de médecine préventive comprennent
la surveillance médicale des agents des collectivités et établissements publics
adhérant & fa présente convention ainsi gue I'action sur le miliey professionnel
L'autorité temritoriale sengage 3 communiguer au médecin de prévention, toute
infarmation que ce dernier jugera utile 4 I'accomplissement de ses missions.

ARTICLE 4-1: OBLIGATIONS DE LA COLLECTIVITE

La surveillance médicale des agents est assurée par un ou plusleurs médecing
de prévention et un ou plusieurs Infirmiers de santé au travail qui réalisent lewrs
interventions sous |a responsabilité de ces médecins,

AGENTS DE DROIT PUBLIC

La surveillance médicale a pour objet d'appréder fa compatibilité du poste de
travail avec |'Enat de santé de l'agent. A ce titre, le service de médedine préventive

n'a pas vocation A assurer un suivi larsque es agents sant en sitwation dinaptitude
tempadaire, notamment en angé de maladie.

- Examen bisannuel ;
Les agents bénéficient d'un examen médical tous les deux ans qui est réalisé en
alternance par le médecin de prévention et par linfirmier de santé au travail (IST).

Dans cet intervalle, les agents qui le demandent, Bénéhcdent d'un seul examen
madical supplémentaire,

Cette demande doit obligatoirement étre formulée par lemployeur public aupres
du secrélariat médical.

Ala demande dumédecin de prévention, d'autre visites pourrant Etre programmées.

Le service de médecine de prévention ne prendra pas de render-vous directement
4 la demande de I'agent.

Le médecin de prévention exerce une survelllance médicale particuliere (SMP), en
définissant la fréquence et |a nature des examens médicaux 3 l'égard :

* des agents occupant des postes dans des services comportant des risques
spéciau,

= des parsonnes reconnues travailleurs handicapés,

« s femmes enceintes,

= des agents réintégrés aprés un congé de longue maladie (CLM) ou de fongue
durée (CLDY,

» des agents souffrant de patholagies particulidres.

Des examens complémentaires peuvent également étre recommandés, &
I'appréciation du médedn de prévention cu de |infirmier de santé au travail (IST).

Dans le respect du secet médical, le médecin de prévention informe Fautarité
territoriale, ou san représentant, de tout risque d¥pidémie.

AGENTS DE DROIT PRIVE

Le suivi médical des agents de droit privé [contrats aidés et apprentis) seffectue
conformeément aux dispasitions du Code du travail.

AMENAGEMENTS DES POSTES DE TRAVAIL OU DES CONDITIONS D'EXERCICE
DES FONCTIONS

Le médecin de préveation ou I'5T sont habilités & proposer des aménagements
du poste de travail ou des conditions diexercice des fonctions justifiés par 'age, |a
résistance physique ou Iétat de santé ainsi que des aménagements temporaites au
bénéfice des femmes enceintes.

Lorsque 'autorité territoriale dédde de ne pas suivre avis du médecn de
prévention, sa dédsion doit Etre mativée et le CHSCT de la collectivité ou & défaut le
comité technique ou te CHSCT intercommunal doit tre Informé,

ARTICLE4-2 : ACTION SUR LE MILIEU PROFESSIONNEL

Conformément aux dispositions réglementaires et Iégislatives en matiére de
santé au travail, le service de médecine préventive du Centre de Gestion, exzrce
une mission de « conseil » auprés de |'autorité terrtoriale, des agents et leurs
représentants, s'agissant de :

»  Lamélioration des conditions de vie et de travail dans les services
» L'hygiéne générale des locaux et des services

* |'adaptationdes postes, des techniques et des rythmes de travall ala physiologie
humalne

» |3 protection des agents contee lensemnble des nuisances et [es risques
d'acddents de service au de maladie professionnelle

* ['hygiénedans les restaurants administratifs

= Linfarmation sanitaire

*  lemédecin de prévention est par ailleurs :

= Assoclé aux actions de formation & hygigne et 3 la sécurité, ainsi qua la
formation des secouristes

= (onsulté sur les prajets de construction ou les aménagements impartants ainsi
que sur les modifications apportées aux équipements

4 |



= Informé dela composition et de la nature des substances ou produits dangereux
utilisés par tes agents ainsi que lewrs modalités demplol.
W peut, en outre, demander 3 'autorité territoriale de la collectivitd deffectuer des
prélévements et des mesures, aux fins d'analyses, le Comité d'Hygiéne et de Séqurité
el des Conditions de Travail (CHSCT) ou le Comité Technigue (CT) compétent étant
informés des résultats de toutes mesures et analyses.
ll peut proposer des Etudes épidémiologiques et participer & leur réalisation,
Dans ce cadre global, le médecin de prévention ou 15T sant amendés & effectuer des
visites des lieux de travail.
Afin d'exercer leur mission et aprés information de l'autonité termitoriale ou de son
représentant, le médecin de prévention ou I'15T disposent d'un libre accds aux
locaux entrant dans leur champ de compétende. [1s examinent les postes de travail,
détectent les situations présentant des risques peofessionnels particuliers et sont
habilités - en cas de dysfonctionnement — & établir les signalements appropris
sous forme de rappart écrit a lautorité territoriale. Le médedn rend compte de cette
action en Comité d'Hygitne et de Sécurité et des Conditions de Travail (CHSCT) ouen
Comité Technique (CT) compétent.
Il convient, 3 cet éqard, de prédser que le médecin de prévention est membre de
droit du CHSCT / CT compétent avec voix consultative.,
Le médedin du service de médedne préventive utilise les données disponibles
dans la coflectivité, issues de Févaluation des risques (décret n® 20001-1016 du 5
novembre 2001 partant eéation d'un decument relatif a I'évaluation des risques
pour la santé et |a sécurité des travailleurs) pour établir, en laison avec (e conseiller
ou l'assistant de prévention de la collectivité, fa fiche de risques professionnels eten
assuirer la mise 4 jour périodique.
Cette fiche érablie par le médedn de prévention, doit recenser les risques
professionnels propres au service entrant dans le champ dintervention du service
de Médecine de prévention et mentionner les effectifs potentiellement exposés A
ceux-cl,
Le médecin de prévention réalise, en liakon avec Fagent chargé de la prévention
(assistant etfou conseiller), 'établissement et e suivi de cette fiche, laquelle doit
élre soumise, pour avis, au (T / CHSCT compétent.
Le médedin de prévention dewra, a ce titre, avolr accés 3 tout type dinformation utile
a létablissement de ce dotument.

ARTICLE 4-3 : AVIS SUR LA COMPATIBILITE DU POSTE DE
TRAVAIL AVEC L'ETAT DE SANTE DE L'AGENT
Chacune des visites médicales denne lisy & Fétablissement d'une « fiche de visite »
ou d'une « attestation dentretien de santé infirmier », mise & disposition sur le site
extranet « Santé Prévention » destinée a informer I'agent et |a collectivité.
Cette fiche peut comporter fa mention « avis favorable » ou des préconisations
refatives 3 I'aménagement du poste de travall au regard de I'tat de santé de lagent.
Le service de médecine du CDG 76 doit étre informé par écrit de chaque acddent de
service ou maladie professionnelle.
Chaque année, le service de médecine préventive établ it un rapport dressant le bilan
de san activité au cours de I'année écoulée, et le transmet a lautorité territoriale et
all (T / CH5CT compétent.

ARTICLE 5 : FONCTIONNEMENT DU SERVICE DE MEDECINE
PREVENTIVE

Les modalités de fonctionnement du service de médecine préventive sont précsées
dans la partie « Modalités de fonctionnement du service » dela présente convention,

ARTICLEG : FINANCEMENT

La collectivité sacquitte auprés du (DG 76 d'une adhésion annuelle au titre de la
mise & disposition du service de médedine préventive dont [e montant est calculé en
multipliant effectif tatal de fa collectivité (décharé au (DG 76 au plus tard la demiére
quinzaine de novembre de l'année) par le tarif forfaitaire par agent déterminé par
défibération du conseil d’administration.

Cet effectif comprend tous les personnels emplayés par |a collectivité, fonctionnaires
ou contractuels de droit public travaillant & temps complet ou & temps non complat
ainsi que les agents recrutés sur fa base de contrats aidés et apprentis,

La collectivité sengage a tenir informeé le CDG 76 de 'évolution de leffectif et des
eventuels réajustemnents annuels,

Le tarif forfaitaire par agent s'appliquant pour ' année en cours est finé par le Consell

LA

dAdministration du (06 76. La

beochure tarifaire sera adressée a la collectivité avant le 31 Décembre de chague
année,

La tarification servant de base & la facturation pourra étre réévaluée annuellement
par le Conseil d'Administration

du Centre de Gestion en fonction des charges afférentes 3 la mission de médedne
préventive,

Taute modification des conditions financéres, décidée par le Conseil dAdministration
du Centre de Gestion, fera

Fobjet d'une information a la collectivité.

Ce forfalt annuel couwre la mise & disposition de Fensemble des prestations de la
médecine de prévention, hors

misslons diexpertise :

*  Lavisite médicale périodique

= Lentretien infirmier

= Lne visite a la demande de I3 collectivité

= Laowles visites supplémentaires  la demande du médedin de prévention

*  Les études de poste

* Lesreconnaisances de maladie professionnelle

La facturation est forfaitaire et aura liew selon les modalités sulvantes :

» Lafréquence de facturation sera mensuelle

Le paiement par la collactivité est effectué a réception du titre de recettes établi
par le C0G 76,

ARTICLE 7: OBLIGATIONS DE LA COLLECTIVITE

La présente convention constitue un engagement de la collectivité 3 en accepter
lensemibde des termes dont les modalités pratiques el financiéres, définies par
be Conseil dAdministration du COG 76, pour assurer le bon foenctionnement de la
médedine préventive ainsi que Iéquilibre financier du service, telles quielles sont
définles dans la présente convention,

ARTICLE 8 : RENOUVELLEMENT ET RESILIATION

La convention est renouvelable par reconduction expresse.

Hosmis fa résiliation & échéance, les cas de résiliation, ave e respect d'un préavis de

trols mois, sont les suivants ;

= manquement 4 F'une des obligations de la convention par 'une ou Fautre des
parties

= désaccord sur ['évolution des modalités de fonctionnement ou de financement
qui résulteraient des modifications apportées 3 la convention

La résiliation par l'une ou lautre des parties est formalisée par une lettre

recommandde avec accusé de réception

La résifiation de la convention médecine n'entraine pas fa résiliation de la convention

cadre,

ARTICLE 9 : COMPETENCE JURIDICTIONNELLE

En cas de litige sur linterprétation ou sur I'application de la présente convention,
les parties sengagent a rechercher toute voie amiable de réglement. A défaut,
les litiges éventuels, nés de Fapplication de la présente convention seront portés
devant le tribunal administratif de Rouen.

ARTICLE 10 : ABROGATION DE LA PRECEDENTE CONVENTION

La précédente convention est abrogée a compter de la date de prise dieffet de la
présente convention.



Modalités de fonctionnement du service

Ces modalités complétentles dispositions de la convention d'adhésion au service de Médecine Préventive du Centre de Gestion
de la Seine-Maritime. Elles déclinent les prestations globales de médecine préventive et en présente leur organisation.

1/ LES PRESTATIONS GLOBALES DE MEDECINE PREVENTIVE

Le Pile « Santé / Prévention », 3 travers sa prestation globale, propose de conseiller
lauterité territoriale, les agents et leurs représentants afin de protéger fa santé au
travail grace  la surveillance médicale et 3w actions sur le milieu professionnel,

LA SURVEILLANCE MEDICALE PREVENTIVE

Apprédation de a compatibilité du poste occupé par un agent avec son état de santé
en considérant les contraintes du paste et son environnement, tout particuligrement
paur les agents des secteurs exposés  des risques professionnets particuliers.

Pour une évaluation exhaustive, la fiche de poste de lagent avec indication de
lexposition aux risgues doit Atre communiquée par la collectivité au médedn de
prévention,

[ans ce cadre, 'activité de surveillance médicale sarticule autour des consultations
médicales et des entretians santé au travail infimmier, au sein des cabinets médicaux
définls & ces effets au dans les locaux du Centre de Gestion

Les agents sont regus, soit par le médedn de prévention, sait par Ninfirmierle) du
travail, Les actions sur le milleu professionnel sont réalisées en pluridisdplinante par le
médacin de prévention, linfirmier du travail, Vassistant ou le conseiller en prévention.

ACTIONS SURLE MILIEU PROFESSIONNEL

ftudes de poste de travall, apprédation des éventuelles nuisances sur la santé des
agents, consells aupres de Vautorité territoriale sur les questions dhygigne et de
sécuritd au travail et des dispositions réglementaires en matiéres de santé au travail,
partidpation du médedn de peévention au comité dhygiene, de sécurité et des
conditions de travail (CHSCT) en tant que membre de droit.

CONSEIL ET INFORMATION

En avcun cas il ne s'agit de suivl individuel d'agent en visite médicale, Le service de
médedne préventive apporte de |information et du conseil 3 Fautorité territorizle et
aux eollectifs d'agents et de leurs représentants,

Le médedn de prévention peut intervenir, 4 titre dexemple, en coopération avec un
infirmier du travail, un ergonome, ou un ingénieur qualité hygiéne et séourité au
travail pour animer des réunions dinformation aux agents sur la prévention de risques
professionnels spécfiques (bruits, risque biologique, risque chimique, etc) paur
sensibiliser aux premiers secours, au port déquipements de protection individuelle,
Chacun de ces intervenants peut également Intervenir de fagon autonome sur
délégation du médedn de prévention.

2/ ORGANISATION DES MISSIONS DU SERVICE DE « MEDECINE
PREVENTIVE »

Le service de Médecine Préventive du Centre de Gestion 76 assure [intégralité des
missions qui sont décrites dans 1 convention d'adhésion et présentées d-apres,

2.1 Plan de santé au travail

En concertation avet le médedn de prévention et l'autorité teeritorale ou son
représentant, un plan de santé biennal est élabaré, Celui-d définit les priarités d'action
du service et sinscrit dans e cadre plus global de la médedne préventive prévue au
déret n° 85-603 garantissant le suivi médical des agents et les actions sur le miliey
professionnel.

Le plan de santé au travail intdgre, & cet effet, les visites médicales et les actions
en milieu professionnel. En tant que de besoin, I'appul en prévention des risques
professionnels peut étre renforcé par des missions de conseil assurées par les experts
en hygiéne et sécurité du Centre de Gestion 76, Le médedn de prévention conseille
\'autoritd territoriale, ou son représentant, pour définir ce plan d'actions de santé 2u
travail en fonction des priortés de fa collectivite,

Le plan de santé, élabocé pour une durée maximale de deux ans, avec évaluation
annuelle, définit des actions visant 4 :

= Mettre en ceuvre les pricrités d'actions en milieu professionne] et Faire émerger des
bonnes pratiques.
= Améliorer la prévention des risques prafessionnels et des conditions de travail

6 |

individuel les et eollectives

= Mettre en teuvre les objectifs régionaux de santé au travail définis dans les plans
régionat de santé au travail,

= (bler des moyens et des actions sur certains métiers, en faveur de puldics
particuliers ou sur la prévention de risques spéafiques.

= Permettre le maintien dans lemploi des agents et utter contre la désinsertion
professionneffe.

Dans ce cadre, le plan de santé, indique les moyens et ressources mobilisés par fes

parties, la programmation des actions et les modalités de collabaration pour atteindre

des objectifs.

(e made dorganisation défini par le Consell d'administration du Centre de Gestion

76, 3 pour objectif de renforcer la collaboration entre le médedn de prévention et la

collectivité afin d'assurer aux us et aux agents des collectivités et établissements

qui adhérent 4 [a présente convention, le soutien nécessaire dans leur démarche de

prévention, comple tenu des responsabilités en matiére de santé, dhygiene et de

sdeurité qui leur incombent,

2.2 Leffectif prévisiannel de b collectivité
La Collectivité sengage & déclarer par lintermédiaire du site extranet « Santé
Prévention » au service de Médecine Préventive du cdg?6, un état préds de son effectif
au 30 novembre di chaque année.
En paralléle de certe dédaration, le métier et le poste de chaque agent devrant étre
renseignés, ainsi que son service de rattachement, son lieu de travall, les contraintes
spédiales aunguelles I'agent peut étre soumnils dans lexerdice de ses fonctions, ainsi que
les &ventuels équipements ou matériels auxquelsila accés dans le cadre de san activité
professionnel le,
La dédaration des effectifs est 'élément indispensatile qui sert de base 3 I'élaboration
du plan de santé. En Vabsence de dédaration, cefui-d ne paurra &tre &tabil.

3/ LA PLANIFICATION GLOBALE PAR LE SERVICE DE MEDECINE
PREVENTIVE

3.1 Visites périndiques (tous les deux ans)

Le péle « Santé Prévention » coordonne la mise en uvre et fe suivi du plan annuel de
santé au travail de chague eollectivité adhérente & la présente convention.

Sur la base des effectifs dédarés, le sendce = Santé Prévention » adresse par mail aux
collectivités une comvocation stipulant bes plages prévisionnelles de visites médicales.
Les collectivités ant ba responsabulité de planifier viale site extranet « Santé Prévention
# les visites médicales de leurs agents selon |a périodicité des deu ans. Les agents
dafvent étre avertis par 'autorité territoriale au moins 10 jours avant la date de visite
prévue afin que ceux-di puissent se munir de tous les déments médicaux nécessaires
alavisite.

La collectivité sengage 3 foumir pour le jour de la visite médicale la fiche de poste da
F'agent soit en ligne sur le site extranet « Santé Prévention », soit directement 3 | agent.
Il appartient 3 Fernplayeur public dinformer les agents du caractére obligatoie des
yisites.

Toute indisponibilité de Vagent pour le jour et heure fixés dans la convocation devra
étre signalé au senvice médedne dans un délai maximal de 48h. Toute absence non
peévenue fera lobjet dune facturation.

Chacune des visites médicates donne lieu  létablissement d'une « attestation de visite
», celle-ci estmise & disposition des collectivités en téléchargement sur le site extranet
48h aprés la visite médicale.

La collectivité sengage & respecter le droit 3 linformation de 'agent et assure la
diffusion de cetle attestation auprés de Fagent

Cette attestation ne fait apparaitre aucun renseignement & caractére medical,

Blle est destinée & informer |'agent et 13 collectivité de avis du médecin du service
de Médedine Préventive surla compatibilité du poste de travail avec Etat de santé de
l'agent.

.
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Elle peut comporter la mention « avis favorable » ou des préconisations refatives a
l'aménagement du poste de travail au regard de I8tat de santé de I'agent.

3.2 Visites supplémentaires
Canfarmémentau décret, Fagent peut bénéfider d‘unevisite médicalesupplémentaire,
dans lintervalle des deux ans.
L'agent doit formuler sa demande directernent aupeés de sa collectivits, le pdle « santé
prévention » n'attribuant awcun rendez-vous médical sans demande formalisée de la
collectivité,
La demande doit étre renseignée sur fe formulaire prévu a cet effiet sur le site extranet
le site extranet « Santé Prévention », Les demandes formulées par mail ne seront pas
trailées.
Chacune des visites médicales supplémentaires doane liew & l'établissement d'une
« attestation de visdte », celle-d est adressée par mail a la collectivité.
La planification globale porte sur Fensemblle des missions des intervenants du service
« Santé Prévention », tant en miliey de travail au sein de la collectivité, que dans les
centres de visites ou 3 Fextérieur de la collectivité,
Ainsi, cette planification englobe les réunions du CT / CHSCT compétent (paut
lesquelles le médedn du service de Médedine Préventive doit est informé un meds
franc & I'avance), La participation éventuelle aux séances du Comité médical et de fa
Commbssion de réforme, la rédaction des rapports et des documents relatifs  lexerdce
de la Médedne Préventive, la veille documentaire, les travaux d'analyse technique et
statistique nécessaires, les réunions avec les services experts du Centre de Gestion 76
paur le subvi de dosslers, les procédures de redassement Etc
Des études et de linformation sur des thémes particuliers repeésentant un enjeu
général de prévention de la santé au travail peuvent étre également programmées
dans cette planification globale,

4/ LA PROGRAMMATION DES ACTIONS PAR LA COLLECTIVITE

= |Irevient & la collactivitd adhérente 3 a présente convention de définir les madalités
de mise en ceuvre du plan biennal de santé au travail, en fonction des nécessités
de service et du planning de présence de lintervenant du sence de Médedne
Préventive (dates et plages horaires prédéfinies avec le secrétariat du service « Santé
Présention =),

= Pour les visites médicales, la collectivité procide aux convocations individuelles de
ses agents, un modéle individuel est & disposition sur le site extranet. Elle veille 3
remplacer tout agent absent afin doptimiser lintervention du médedn,

» Lacollectivité procéde de la méme maniére pour toute action en milieu de travail ou

réunion, en veillant & informer les personnes concerndes de fa présence du médedn.

Lannulation par fa collectivité des plages initialement programmeées ne peut

étre prise en compte par le senvice « Santé Prévention » pour une nouvelle

programmation, que sl elle intenvient au molns 1 mols avant laou les dates prévues.

Dans le cadre de certaines situations pouvant nécessiter une intervention priortaire

dans Femploi du temps du médedin ou de linfirmier santé au travadl, |a collectivitd

peut solliciter le service « santé prévention » en dehors du calendrier établi pour

toute mission urgente ouimprévue,

* Toutes demandes 3 Finitiative des agents devront &tre autorisées et formalisdes par
L collectivité.

= Le médecin de prévention est informé par Fautenté territorale, dans les plus brefs

Faita SAINT ETIENNE DU ROUVRAY

Le Maire / Président

délais, de chaque accident de service et de chaque maladie professionnelle ou 3
caractére professionnel.

5/ PLANIFICATION DE PRESTATIONS COMPLEMENTAIRES

En cas de recours par la collectivité aux prestations complémentaires du Centre de
Gestion 76, le calendrier dintervention de ces prestations est arrété par le secrétariat
du service Santé Prévention du Centre de Gestion76.

6/ CENTRES DE VISITE

Les visites médicales sont réalisées dans des locaux conformes aux dispositions du
cadre de la santé publigue et retenus par délibération du Conseil d'Administration du
Centre de Gestion 76.

7/ INTERLOCUTEUR UNIQUE

Dans un soud de faciliter la coordination entre le service de Médedne Préventive et
la eollectivité adhérente, il est demandé A fa collectivité de désigner un interlocuteur
unfaque, représentant de lautorité temitoriale aw sein de la Collectivité,

Atitre diexemple, cet interocuteur peut tre le DGS, le responsable RH, la searétaire de
mairie au sein d |a collectivité,

Cet interlocuteur et ses coordonnées de contact (madl, téléphone,) seront détermings
par f'autorité territoriale 3 la date de prise d'effet de 2 présente convention,

8/ CONSTITUTION DU DOSSIER MEDICAL EN SANTE AU TRAVAIL
La premidre visite médicale d'un agent donne lieu 4 la constitution d'un dossier
médical en santé au travail, sous format électronique, qui est ensuite complété aprés
chaque examen ultéricur,

Lemédedn de prévention ou linfirmier de santé au travail dofvent constituer e dossier
de suivi médical de l'agent tout au long de sa camiére,

(e dossier médical en santé au travall ne peut étre communiqué quau Médedn
Inspecteur Régional du Travail et de fa Main dieuvre ou 3 lagent, sil en fait la demande
ou au médein de son choix,

En cas de mutation ou de départ de la collectivité d'un agent, bes éléments de son
dissier médical en santé au travail pourront éire communiqués au nouveau service de
Médedne Préventive, apris autorisation éite de lagent.

Le médecin de prévention et plus globalement le (DG 76, prennent toutes les
dispositions matérielles nécessaires pour assurer linviolabilité des dossiers médicau:.

9/ AVIS DESTINES AU COMITE MEDICAL OU A LA COMMISSION
DE REFORME

Le médecin du service de Médedne Préventive a un rile consultatif auprés du Comité
médical et de la Commission de réforme.

Apris avoir ey communication du dossier de agent soumis & lavis de linstance
consultative, il présente ses observations écrites dans les cas suivants ;

= auprés du Comité médical :

- examen médical pour octrol d'un congé de longue maladie oo de fongue durée
duoffice

- aménagement du poste de travail aprés un congé de longue maladie ou de
longue durée
= auprés de la Commission de réforme :

- imputabilité au service d'un acddent, d'une maladie professionnedle

Le 14/02/2022

Le President
Jean-Claude WEISS
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Décision du maire n° 2022-01-15

Réseau des villes et villages fleuris - Renouvellement adhésion
2022

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu:

» Larticle L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales portant
délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

» La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant que :

» L'adheésion au Conseil national des villes et villages fleuris est obligatoire pour les
communes 1, 2, 3 et 4 Fleurs afin de conserver leur label, faire usage de leur
panneau et profiter d’'un accompagnement personnalisé,

« Que cette adhésion a l'association permet d'intégrer le réseau des « Villes et
Villages Fleuris » et de bénéficier de nombreux outils,

Décide :

Article 1 : D'adhérer pour I'année 2022 au réseau des villes et villages Fleuris dont la
cotisation s'éléve a 450 euros.

Article 2 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis & Monsieur le Préfet,

Article 3 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif compétent.
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Article 4 : La présente décision sera cornmuniquée au Conseil municipal lors de 13
prochalne séance.

Falt & Saint-Etienne-du-Rauvray,
Le 31 janvier 2022

tMonsleuwr Joachim Moyse

Accusé certifié exécutoire,
Récaeption an préfecture @ 03/02/2022

Identifiart de télétransmission : 76-217605757-20220101-Imc125491-DE-1-1
Affiché ou notlfié le 7 février 2022

oM 2022-01-13 | 2/2



| n
Hétel de Ville place de la Likéaration
Rl R i are b e fedes Saint-Etienne-du-Rouvray
1él. 02 3295 83 831 faxoz2 3295 83 80
www.saintetiennedurouvray.fr

Décision du maire n° 2022-02-16

Marche de fournitures de bureau et de fournitures
administratives - Procédures adaptée - Article R.2123-1 du code
de la commande publique

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu:
« Larticle L.2122-22 et L.2122-23 du Code général des collectivités territoriales

portant sur les délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil
municipal,

« Larticle R.,2123-1 du Code de |la commmande publique,

» La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Canseil municipal conformément a
l'article précité du Code général des caollectivités territoriales,

Considérant :
» La liguidation judiciaire d'Office Dépdt, titulaire du lot n®1 du marché n®1950016,

s La nécessité de relancer le lot relatif aux fournitures de bureau et aux fournitures

administratives,
+ Le lancement d'un marché en procédure adaptée le 14 décembre 2021, en vue

de signer un marché a bons de commande avec minimum et maximum et d'une
durée allant de la notification au 23 juillet 2023,
« Les propositions des entreprises,

Décide :

Article 1 : Est autorisée la signature d’'un marché avec la société LYRECO située a
MARLY (59584) pour un montant compris entre 20 000 € et 80 000 € HT, soit entre

24 000 C et 96 000 € TTC,

Article 2 : Est autorisée |a signature des avenants en moins-value, ou dépourvus
d'incidence financiére, ou générant une plus-value inférieure a 5 % du montant du
marché initial dans le respect du montant de I'enveloppe financiére prévisionnelle de
l'opération.

Article 3 : La dépense en résultant sera imputée aux chapitres, natures et fonctions
prévus a cet effet au budget de la ville.
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Artlcle 4 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de |'exdcution de la présente dacision dont un exernplaire sera
transmis & Monsleur le Préfet,

Article 5 : La présente décision peut faire l'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal adminlstratif de Rouen.

Artlcle 6 ; La présente décisicn sera communiguée au Conseil municipal {ors de la
prochaine séance.
Fait 3 Saint-Etienna-du-Rouvray,

Le 3 Février 2022

Monsieur Joachim Moyse

Accuse certifié axécutolre,
Réception en préfecture ; 10/02/2022
Identifant de télétransmission : 76-217605757-20220101-Imc125496-DE-1-1
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Décision du maire n° 2022-02-17

Marché d'assistance et d'aide a la décision par téléphone -
Procédure adaptée - Article R.2123-1 du Code de la commande

publique

Le Maire de |a commune de Saint—étienne—du—Rﬂuway,

Vu:
« Larticle L.2122-22 et L.2122-23 du Code général des collectivités territoriales

portant sur les délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil
municipal,

+ Le Code de la commande publique, et notamment son article R.2123-1,

+ La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :
+ La nécessité de bénéficier d’'une prestation d'assistance et d’aide a la decision par

téléphone pour les besoins de la Ville de Saint-Etienne-du-Rouvray,

« Le lancement d'une procédure adaptée négociée sans publicité ni mise en
concurrence, suite a infructuosité, en vue de signer un marché ordinaire de
services et d'une durée d'un an reconductible trois fois un an,

+ La proposition de 'entreprise SVP,

Décide :

Article 1 : Est autorisée la signature d'un marche avec la société SVP, située a SAINT-
OUEN (93583} pour un montant annuel de 8 112,36 € HT, soit @ 734,83 € TTC,

d'incidence financiére, ou générant une plus-value inférieure a 5 % du montant du
marché initial dans le respect du montant de I'enveloppe financiére prévisionnelle de
l'opération.

Article 3 : La dépense en résultant sera imputée aux chapitres natures et fonctions
prévus a cet effet au budget de la ville.
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Article 4 : Madame 2 directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de I'exécutlon de la présemte décision dont un exemplaire sera
transmis 3 Monsieur le Préfat.

Article 5 : La présenta décislon peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif de Rouen.

Article 6 : La présente décision sera communiquée au Consell municipal lors de la
prochialne séance.

Fait & Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 1 féyrler 2022

Mansteur Joachim Moyse

Accusé certifié exécutoire,
Réceptlon en préfecture : 16/02/2022
Identifiant de télétransmission | 76-217605757-20220101-1mc125498-CC-1-1
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Décision du maire n° 2022-02-18

Assurances - Indemnisation sinistre 14 rue de I'Argonne

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu:
» Larticle L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales portant

délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

» La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales, notamment le 6°
relatif a I'acceptation des indemnités de sinistre,

Considérant :
« Le dégat des eaux survenu 14 rue de I'Argonne le 20 octobre 2021,

+ Le montant total des réparations sur devis s’élevant 3 5 263,06 €,
+ La proposition d'indemnisation de 5 263,06 € recue le 4 janvier 2022 de |la société

d'assurances MAIF,
Décide :

Article 1 : D'accepter la proposition arrétée 4 5 263,06 €, pour indemnisation du
dégat des eaux survenu 14 rue de I'Argonne le 20 octobre 2021.

Le reglement s’effectuera en deux versements : 3 947,29 € immédiatement et

1 315,77 € a réception des factures de remise en état,

Article 2 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Monsieur le Préfet.

Article 3 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif compétent.

DM 2022-02-18 | 1/2



Artlcle 4 : La présente decision sera coramunigquee au Conseil munlcipal lors de f2
prochaine séance.

Fait & Salnt-Etlenne-du-Rouvray,
Le 3 févriar 2022

Monsteur Joachim Moyse

ArCcuse certifié exécutoire,

Réception en préfecture : 10/02/2022

Identifiant de télétransmission : 76-217605757-20220101-Imcl25543-DE-1-1
AFfiché ou notifié le 15 féyrier 2022

DM 2022-02-18 | 272
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Décision du maire n° 2022-02-19

Convention de prestation d'intervention conseil / formation /
entretiens individuels ou collectifs / médiation a destination des
agents de la ville de Saint-Etienne-du-Rouvray - Procédure
adaptée - Article R.2122-8 du Code de la commande publique

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu :
+ Les articles L.2122-2 et L.2122-23 du Code général des collectivités territoriales

sur les portant sur les délégations pouvant étre affectées au maire, par le Conseil
municipal,

+ Le Code de la commande publique, et notamment son article R.2122-8,

* La délibération du Conseil municipal n®2020-05-28-4 en date du 28 mai 2020
portant sur les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal
conformément aux articles précités du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :
« La nécessité de procéder a la mise & disposition de temps d'intervention

conseil/formation/entretiens individuels ou collectifs/meédiation et tests &
destination des agents de la ville de Saint Etienne du Rouvray,

+ La nécessité de poursuivre les suivis individuels et collectifs en cours,

+ La procédure négociée sans publicité ni mise en concurrence,

Décide :

Article 1 : Est autorisée la signature d’une convention de prestation d’intervention
conseilfformation/entretiens individuels ou collectifs/meédiation a destination des
agents de la ville de Saint-Etienne-du-Rouvray avec YODA Consult, 11 rue de
I'Avalasse a Rouen (76000) pour un montant maximum de 16 666,67 € HT, soit

20 000 € TTC ou net de taxe le cas échéant, pour une durée d’l an a compter du
1% mars 2022.

Article 2 : Est autorisée la signature des avenants en moins-value, ou dépourvus
d'incidence financiére, ou générant une plus-value inférieure a8 5 % du montant du
marché initial dans le respect du montant de I'enveloppe financiére prévisionnelle de
I'opération.

Article 3 : La dépense en résultant sera imputée aux chapitres, natures, fonctions
prévus au budget de la ville,

DM 2022-02-19 | 1/2



Articla 4 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
fouvray est chargée de l'exécution de la présente décision dont un exernplaire sera
transmis a Monsieur & Préfet,

Artlcle 5 : La présente decision peut faire 'abjel d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif de Rouen.

Article 6 ! La présente decision sera communiguée au Conseil municipal lors de la
prochaine séance,
Fait & Saint-Etienne-du-Rauvray,

Le 14 favriar 2022

Monsieur Joachirm Maoyse

Accusa certifié exécutolre,

Reception en préfecture ; 02/03/2022

Identifiant de télétransmission | 76-217605757-20220101-Im¢cl125559-CC-1-1
Afftché ou notifié le 7 mars 2022

O 2022-02-19 | 2/2



Convent.on 2022.02.01

CONVENTION DUNTERVENTION
CONSEIL- FORMATTION. ENTRETIENS INDIVIDUELS
OU COLLECTIFS

Fitre:
- La Ville de¢ Saint Etienne du Rowvray, Place de la République - CS 80458 - 76806 Saint

Etienne du Rouvray représentée par Anne Emilie Ravache,1*® adjointe au maire en charge du
personnel, ci-aprés dénommé le Client,

ET

Le cabinet YODA Consult, 11 rue de I Avalasse - 76000 ROUEN représentée par Marie
Gaillatd Anthor sa gérante, ci-aprés dénommé le Prestataire, Cabinet de prestations en
psychoiogie, psychothérapie, conseil et organisme de formation'

Fréambule :

Le service de Ressources Humaines, Santé et Relations Sociales de la Ville de Saint Eiienne du
Rouvray souhaite continuer d"&toffer les accompagnements santé au fravail pouvant &tre proposés aux
ageats. Ainsi, il ¢st demandé 3 YODA Consult, d’inteirvenir en complément des prestations proposées
par le CDG 76 sur le champ de la prévention de la santé au travail -

Ceci exposé,
1l a été convenu ¢¢ qui suit ;

Artivle |- Objet : La présent contrat a pour but la mise en ceuvre de plusieurs types de prestations :

. Entreticn 3 wvocation thérapeutique dans le cadre de suivis individuels (évinements

treumatiques en lien avec le travad, troubles addictifs, Iroubles de I'humeur, syndrome
d'épuisement professionne!, ete...)

2. Formation-action de soulien et d'accompagnement 4 la pratique managériale en session
individuclle ou eollective,

3. Conseil, analyse de pratique, et groupe de ravail portant sur la dynamique psychosociale
auprés des professionnels du service BH, de la direction générale, agent, des encadrants de
l'agent dans le but de prévention de la santé au travail, [ntervenlion ponctuelle lors de
réunions institutionnelles (exemple : CHSCT),

4. Passation de test psycho-méwiques lars de guestionnement lié & une orientation ou
reclassement professionnel

5. Entretien individuel et collectif de médiation au sein des services de la Ville, 4 destination des
agents, concernant les relations professionnelles, et plus globalement les désaceords retatifs au
travail.

Arvticle 2 - {iadeution de Ja presiantivn @ Le prestataire s'engage 2 mener 4 bien les fiches
précisées i l'article t, confenmément aux régles de V'art et de la meilleure maniére,

21 : A cet effet, les moyens humains soivants seronl engagds

Marie GAILLARD ANTHOR psychologue spécialisée en clinique du travail, psychohérapeute en
thérapie comportementale, émotionnelle et cognitive (ARS de Normandie n® 769307398) ot
médiatrice, et dont la société Yoda Consult est référencée comme organisiie de formation déclarée
sous le n® 11755988975,

1.11 Les moyens technigues suivants seronl employés ; outils et méthades d'intervention issus des

1 Déclaration d"activitk anregistrde sgus e numésa 11755988975 auprés du préfer de [y cégion d'ble-de- France.




Conventan 2022.02.01

thérapies compartementales émotionnelles et cognitives (TECC), de la psychologie du travail sinsi
que cutils et méthades issus du champ de la médiation raisonnga.

Y Le volume d'heurss d'intervention mis 3 disposition mensuellement sera de B heures en
mayenne avee un ajustermnent mensuel selon les beswins.

2.4 1 Le tten d'intervention pourra étre selon les facilitds 4 agendas de chacun, soit dans les locaux de
la Ville, qui mettra alors A disposition vn bureau fermé, isolé phoniquement et visuellement, oo
dans tes locaux de YODA Consult 11 rue de I'Avalasse 76000 Rouen.

Article ¥ — Duréde de L vonvention | La présente convention est effective sur une période de un an
A compter du 0! mars 2022,

Article 4 - Nuture des ablivations ! Pour I'accompagnement des diligences et prestations prévues
A Particle premier ci-dessus, le prestataire s’engage 4 donner ses meilleurs soins, conformément aux
régles en vipueur dans sa profession. La présente convention, n’est, de convention expresse, que pure
obligation de moyens.

4.1 : Obligation de collaborer : Le client tiendra & disposition du prestataire toutes les informations
pouvant contribuer & la bonne réalisation de 1'objet du présent contrat. A cette fin, le clicnt désigne
comme interlocuteurs privilégiés la responsable du département ressources et relalions humaines, ainsi
que les agents du DRRH, éventuellement lc médecin de prévention pour assurer l¢ dialogue dans les
différentes étapes, période de mission conbractée.

Compte tenu du principe d¢ confidentialité, le prestataire transmettra 4 chacun des interlocuteurs
privilégiés et selon leor fonction, une synthése éerite ou orale par agent rencontré.

Par ailleurs, |z presiataire trensmetiva 3 Madame Virginie Durand, responsable du déparfement
ressources et relations humaines, un éat quantitatif des rdy menés mensuellement.

4.2 : Obligation de confidentialité : Le prestataire s’engage A ne pas divulguer les informations
auxquelles il aura pu avoir acceds, dans le cadre de l'exécution de sa mission. Le prestataire considerera
comme sirictement confidentiel, et s'interdit de divulguer, toute information, decument, donnée ou
concept, dont il pourra avoir connatssance 4 I'accasion du présent contrat.

Le prestataire, toutefois, ne sauraif &tre tenu pour responsable d'aucune divulgation si les éléments
divulgués étaient dans le domaine public 4 1a date de la divelgation, on §'il en avail connaissance, ou
les obtenait de tiers par des mayens 1égitimes.

4.3 ; Sous-traitance : Les tiches précisées Particle | ne sauraient faire I'objet de scus-traitance.

4.4 ; Béférencement : Le client accepte que le prestataire puisse le faire figurer parmi ses références.
4.5 Congés annuels : il ¢5t convent d'un délai de prévenance de 15 jours pour chaque congés pris
per intervenante.

Avtivde 5 - Tarif;
Les prestations suivaites seront facturées net de taxe :

1. Entretien & vocation thérapeutique dans le cadre de suivis individuels
2. Formation-actian de soutien et d'accompagnement 4 la pratique managériale

Les prestalicns suivantes seront facturées avec TVA .
3. Conseil, analyse de pratique, et groupe de travail

4. Passation de test psycho-mélrigues
5. FEntretien individuel et collectuf de médiation au sein des services de fa Ville,

Heure d'interventian:
Pour les acticns de tvpes 1 et 2 118,45 € neyde taxe
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our les actions de types 3 el d ;. 11843 € HT.+TVA 20%, soil 142,14 € TTC

Les frais engagds par le prestataire @ frais annexes de daclylopraphic, reprographie. Fourviture de
suppirt technique (papier / numérique), connexions téléphoniques et internel efc., néeessaires A
Fexécution de la prestation sont partie intégrante du prix,

Les frais de déplacement engagés sont en supplément, selon te bardme fiscal en viguewr.

Les sonnies prévues ci-dessus seront réglées par virentent ou mandat dans fes 30 jonrs de la séeeption
d’une faciuralion mensuelle avec récapitulatif des interventions effecluées.

iriche et Fene ervsle Lo eons onticn s La convention est éablie pour un montant
maximal de 16 666.67 ¢ures H.T. ou 20 000€ TTC ou net de taxe

veincde T sasncns i it wensontioon - Aueun lisn de subordination n'existant enlre YODA
Consult et la ville de Saint Etienne du Rouvray, chacunie des deux paries est en droit d arréter 4 (out
moment sa collabaration, sans indemnité, ni préavis.

En <cas de non-respect de la présente convention, il pourra éire mis fin aux relutions gui existent cnlre
YODA Considt et 1a ville de Saint Ilivnre du Rouvray.

Wticle S - vhodaane o En cas de différend, toute formule amiable susceptible de Faplanie, avant
contentigux judicisire, sera bienvenue, les parties sengagent 3 tenter de résoudre 4 l'amiable tout
différcnd susceptible dintervenir entre elles,  l'oceasion Ju présent contrat.

rticle e hugidicties: comporente o Le présent eontrat est assujetti au droil (raagais. Toul litige
susceplible de s'élever enitre les parties, 3 propos de 1a formation, de Fexéeution, ou de Finterprétation
du présent contral, sera de la compétence exclusive du tribunal administratif de Rowen,

Rouen, le 28 janvier 2022

Cl-aprés. signatures des personnes habilitées & engager chacwne lear structire vespective -

Pour le Client : ¥Ville de Saint Etienne du

M&m&

L

Pour Te Maire ¢t par délegation

Madame Anae Emilie Ravache, 1° Adjointe

PFour 12 Prestataire - Cabinet YOI Conguli : s
'ufk“l‘\mﬁ__

Madame Marvie Gaillard Anihor, Gérante a i
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@ 1 Saint-Etienne-du-Rouvray

Décision du maire n° 2022-02-20

Convention d'adhésion aux missions optionnelles du centre de
gestion de la fonction publique territoriale de la Seine-Maritime -
Procédure adaptée - Article R.2122-8 du Code de la commande
publique

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu:
+« Larticle L.2122-22 et L.2122-23 du Code général des collectivités territoriales

portant sur les délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil
municipal,

s Laloi n®84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant disposition relative a la
fonction publique territoriale,

+ Le Code de la commande publique et notamment son article R.2122.8,

+ La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les delégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément &
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :

* Que la convention signée pour 4 ans est arrivée a échéance,

+ Que la convention d'adhésion de la collectivité de Saint-Etienne-du-Rouyray aux
missions optionnelles du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de
Seine-Maritime est renouvelable par reconduction expresse,

Décide :

Article 1 : Est autorisée la conclusion de la convention d'adhésion aux missions
optionnelles du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Seine-
Maritime situé & BOIS GUILLAUME (76230), pour un montant de 3 090 euros par an
{tarif 2022), renouvelable par reconduction expresse dans la limite de 4 ans a compter

du 1% janvier 2022.

Article 2 :Est autorisée la signature des avenants en moins-value, ou dépourvus
d'incidence financiére, ou générant une plus-value inférieures 4 5 % du montant du
marché initial dans le respect du montant de 'enveloppe financiére prévisionnelle de

I'opération.

Article 3 : La dépense en résultant sera imputée aux chapitres, natures et fonctions
prévus au budget de la ville.
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Article 4 : Madarme la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienna-du-
Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Monsieur |e Préfat,

Artlele § : La présente décision peut faire Fobjet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif de Rouen.

Article 6 : La présente décision sera communiquée au Conseil municipal lors de la
prochalne séance.
Falt & Saint-Etienne-du-Rouvray,

Le 23 février 2022

Monsieur Joachim Moyse

4

Accusé certifié exécutoire,
Réception en préfecture : 01/03/2022
Identifiant de télétransmission ;| 76-217605757-20220101-Imcl125582-CC-1-1
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Convention cadre

d'adhésion aux missions optionnelles

Collectivités et ¢tablissements non affiliés

le CDG 76 vOUs accompagne




La convention

en quelgues mots

Au-deld de ses missions obligatoires, le
Centre de Gestion de la Seine-Maritime
se positionne, par la mise a disposition de
missions optionnelles, en tant que partenaire
« ressources humaines » des collectivités.

e O

portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction PubliqueTerritoriale et ses nombreux
décrets d'application conduisent a une
véritable professionnalisation en matiére
de gestion des ressources humaines au

sein des collectivités,
Ces missions « optionnelles », complétent
son action d'assistance aux collectivités et
permettent un accompagnement quotidien
des autorités territoriales en matiére de
gestion des ressources humaines.

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale de la Seine-Maritime offre ainsi une
assistance et une expertise permanentes
permettant a l'autorité territoriale de
répondre, dans un cadre juridique sécurisé, a

La loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée ses obligations d'élu employeur.

Conformément a l'article 25 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984, le Centre de Gestion propose aux
collectivités et aleurs établissements publics, dansle strict respect de leur autonomie de gestion, de profiter
de son expertise et de son accompagnement technique par la mise a disposition de missions de conseil et
d'assistance en ressources humaines.

Entre le €DG 76

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Seine-Maritime (dénommeé « CDG 76 »),
dont le sidge est situg ZAC de la Plaine de la Ronce, 40 allée de la Ronce - 76230 ISNEAUVILLE, regrésents
nar son Président, M. Jean-Claude WEISS, nabilité par délizération du Conseil d'Administration en date du
4 septermnbre 2014,

Et vous

La collectivité / établissement public (dénommé « collectivité »):
MAIRIE DE SAINT ETIENNE DU ROUVRAY

Dont le siege est situé au :
PLACE DE LA LIBERATION

CS 80458
76806 SAINT ETIENNE DU ROUVRAY

N°® SIRET : 217 605 757 000 12

Représenté(e) par ; Monsieur Joachim Moyse - Maire

Habilité(e) par délibération de l'organe délibérant en date du: 08/02/2022

La présente convention est conclue pour une période de quatre ans et prend effet a compter du: 1% Janvier 2022

refrouvez toutes nOS Missions sur “CDGZQ&._._-




ARTICLE1 :OBJETDE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir les conditions
générales d'accés aux missions optionnelles mises a disposition
par le (DG 76, en application de ['artidle 25 de Ia loi n° 84-53 du 26
janvier 1984

Les conditions particulieres sont définies dans un réglement
d'adhésion propre a chaque mission.

ARTICLE 2 : CHAMPS D'INTERVENTION DU (DG 76

En tant que partenaire « Ressources humaines » de la collectivité, le
(DG 76 propose une action pluridisciplinaire en matiére de gestion
du personnel.

Le (DG 76 met 3 disposition de la collectivité les missions suivantes ;

* (onseil et assistance chimage

* (onseil et assistance au précontentieux et au contentieux en
ressources humaines

* Conseil et assistance au calcul de la rémunération des agents
publics en congé de maladie et relevant du régime général

= Réalisation des dossiers CNRACL

= Réalisation des paies, des déclarations sociales annuelles, collecte
des taux et calcul du prélévement a la source

= Mission archives

= Conseil et assistance au recrutement

* Missions temporaires

= (onseil en organisation

» Médecine préventive (équipe pluridisciplinaire composée de
médecins de prévention, dinfirmiéres, d'un psychologue du
travail et dingénieurs spécialisées en hygiéne / sécurité et en
ergonomie)

= Aide ala réalisation du document unique d'évaluation des risques
professionnels*

= [nspection en matiére d’hygiéne et de sécurité (ACFI)

« Expertise en hygiéne / sécurité*

= Expertise en ergonomie®

= Psychologue du travail®

= ou toute autre mission

*Ladhésion & cette mission nécessite au préalable I'adhésion & la

mission « Médedine préventive »

ARTICLE 3 : REALISATION DES MISSIONS

La présente convention permet, sur demande expresse de la
collectivité, de faire appel aux missions proposées par le (DG 76.

Le déclenchement des différentes missions intervient, selon les cas,
par un formulaire de demande de mission ou aprés acceptation
du devis proposé par le CDG 76. Le contenu et le déroulement, la
tarification ainsi que les modalités de facturation sont prévus par un
reglement d'adhésion propre a chaque mission,

S'agissant de [a médecine préventive, le déclenchement a lieu par
la signature d’une convention spécifique d'adhésion qui prévoit le
contenu, le déroulement et la tarification ainsi que les modalités de
facturation de la mission,

Faita SAINT ETIENNE DU ROUVRAY

Le Maire / Président

ARTICLE 4 : QUALIFICATION DES AGENTS DU (DG 76

Le (DG 76 sengage a mettre a disposition de la collectivité des agents
experts d'un domaine, dotés d'une expérience adéquate et recevant
une formation constante dans le domaine de la mission sollicitée,
Afin de garantir le bon déroulement de la mission, celle-ci bénéficie,
en interne, de l'expertise et du savoir-faire des autres services du (DG
76,

ARTICLE 5 : LIMITES ET CONDITIONS D'EXERCICE DES MISSIONS

ARTICLE 5-1. OBLIGATIONS DU CDG 76

Le (DG 76 sengage & conduire la mission confiée de maniére

indépendante, objective et neutre, dans le strict respect de la
confidentialité et de la discrétion professionnelles.

ARTICLE 5-2, OBLIGATIONS DE LA COLLECTIVITE

La collectivité s'engage a respecter I présente convention ainsi que
les réglements d'adhésion propres aux missions qui pourrant étre
sollicitées.

ARTICLE 6 : RESPONSABILITES

L'action du (DG 76 consiste en un appui technique, n'ayant pas pour
effet d'amoindrir le pouvoir décisionnel de l'autorité territoriale,
seule autorité investie de ce pouvair. La mission consiste en un
conseil et une assistance destinés & éclairer la collectivité qui reste
seule compétente pour agir et décider des mesures a mettre en
ceuvre pour la gestion de son personnel,

ARTICLE 7 : DUREE ET RENOUVELLEMENT

A lissue de Ia période de quatre ans, le (DG 76 proposera une

nouvelle convention afin d'assurer la continuité du service.

Hormis la résiliation a échéance, les cas de résiliation sont les

suivants :

* En cas de manquement a F'une des obligations de la convention
par l'une des parties, I'autre partie peut mettre fin & 13 présente
convention,

= En cas de désaccord sur les évolutions des modalités de
financement.

Dans les deux cas, la résiliation est réalisée par lettre recommandée

avec accusé de réception. La résifiation prend effet a la date de

réception du courrier recommandé.

ARTICLE 8 : COMPETENCE JURIDICTIONNELLE

Les litiges éventuels nés de I'application de la présente convention
et du réglement d'adhésion seront portés devant le tribunal
administratif de Rouen.

ARTICLE 9 : ABROGATION DES PRECEDENTES CONVENTIONS

Les précédentes conventions proposées par le CDG 76 sont abrogées
a compter de [a prise d'effet de la présente convention.

Le 15/02/2022

Le Président
Jean-Claude WEISS
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Décision du maire n° 2022-02-21

Prix des services locaux pour 2022 - Département des affaires
scolaires et de I'enfance - Division Enfance - Tarifs des centres
de vacances et des courts séjours

Le Maire de |a commune de Saintvétienne-du—Rnuvrav,

Vu :
» Larticle L.2122-22 du Code genéral des collectivités territoriales portant

délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

« La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :
« La nécessité de procéder a l'actualisation des tarifs des courts séjours et des

centres de vacances,
Décide :

Article 1 : De fixer ainsi qu’il suit les tarifs des courts séjours et des centres de
vacances pour l'année 2022 :

Courts séjours . , Prix par semaing Prix par semaine
Prix par jour : .

de 4 jours de 5 jours
TARIF 1 (0-204) 10,40 € 41,60 € 52,00 €
TARIF 2 (205-377) 11,40 € 45,60 € 57,00 €
TARIF 3 (378-551) 12,00 € 43,00 € 60,00 €
TARIF 4 (552-724) 12,60 C 50,40 € 63,00 C
TARIF 5 (725-1016) 13,60 € 54,40 € 68,00 €
TARIF 6 (1017-1308) 15,40 € 61,60 C 77,00 C
TARIF 7 (1309-1600) 17,20 € 68,80 € 86,00 €
TARIF 8 (=1601) 18,80 € 7520 € 94,00 €
TARIF 9@ extérieur 24,40 € 97,60 € 122,00 €

DM 2022-02-21 | 1/2



centras de Séjour en Métropole Séjnur hors Métropole
de7al2 | del13al7 | dei3al7 De 182 21
vacances . . . .
jours jours jours jours

TARIF 1 (0-204) 224 € 317 € 361 € 382 €
TARIF 2 (205-377) 228 € 323 € 367 € 387 €
TARIF 3 (378-551) 231 € 328 € 372 € 398 £
TARIF 4 (552-724) 247 € 350 € 409 € 450 €
TARIF 5 [725-1016} 273 E 386 € 457 € 03 €
TARIF & (1017-1308) 310 C 439 € 529 € 584 £
TARIF 7 (1309-1600) 357 € 505 € al4 € 638 €
TARIF & {=1601) 413 € S3BS € 685 € 74 €
TARIF 9 extérieur Prix d’achat du s&jour

Article 2 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouyray est chargée de l'exécution de |a présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Maonsieur le Préfet,

Article 3 : La présente décision peut falre 'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d’effet devant le tribunial administratif compétent.

Article 4 ; La présente décision sera cormmuniguée au Conseil municipat lors de la
prochaine séancea.

Fait & Saint-Etignne-du-Rouvray,
Le 15 féyrier 2022

Accuseé certifié executnire,

Reéception en préfecture | 16/02/2022

Identifiant da télétransmission @ 76-217605757-20220101-Imc125534-DE-1-1
AFfiché ou notifié le 23 février 2023
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Décision du maire n° 2022-02-22

Signature de la convention de mise a disposition de la salle de
réunion de la Maison du citoyen

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu:

+ L'article L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales portant
délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

+« Larticle L.2144-3 du Code général des collectivités territoriales portant sur la mise
a disposition de locaux communaux a des associations ou partis politiques,

+ Le Code général de la propriété des personnes publigues et notamment son article
L2125-1,

» La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :

« Que Média formation a été retenue dans le cadre de I'appel & projet = quartiers
solidaires » pour déployer une plateforme d’accueil et d'orientation « ANIE »
{Accompagnement Numérique vers I'Insertion et 'Emploi) sur les quartiers
prioritaires de la Métropole Rouen Mormandie,

« La demande de Média formation d'intervenir sur le territoire de la commune, de
pouvolr disposer de la salle de réunion de la Maison du citoyen pour réaliser des
permanences d'accompagnement numérique vers l'insertion et I'emploi auprés de
Stéphanais,

Décide :

temporaire d'un an entre la Ville de Saint-Etienne-du Rouvray et Média formation, afin
de définir les modalités de celle-ci,

Article 2 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Monsieur le Préfet,

Article 3 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif compétent.

DM 2022-02-22 | 1/2



Article 4 : La présente décision sera communiquée au Conseil municipal lors de la
prochaine séanee.

Falt & Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 16 février 2022

Mansieur Joachim Moyse

Accuse certifié exécutoire,

Reception en préfecture : 01/03/2022

Identifiant de télétransmission | 7a-217605757-20220101-Imcl125638-DE-1-1
Affiché ou notifig le 3 mars 2022
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SAINT

'# ETIENNE
DU
ROUYRAY
CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE LOCAUX
Entre les soussignés
Le Gesticnhnaire : Lutilizateur
La Ville de SEfnt-EtEEﬂﬂE-dU*RUUVFB? Média Farmation
Représentée par M. Joachim Movse, le Maire Représentée par M. Yves Vernon
Directeur

Il est exposé ce qui suit

Préambule :

Media formation a été retenue dans le cadre de appel 3 projet « quartiers solidaires » pour
déployer une plateforme d'accueil et d'orientation « AMIE » (Accompagnement Numérigue vers
I'Insertion et I'Emploi) sur les quartiers prioritaires de la Métropole Rouen Normandie.

C'est dans cet objectif que Média-Formation a sollicité la Ville de Saint-Etienne-du-Rouvray en lui
proposant d'accueillir dans le quartier prioritaire du Chateau Blanc une permanence
d'accompagnement numérique vers l'insertion et 'emploi,

Article 1 : Objet

La présente convention a pour objet de décrire les conditions et les régles d'utilisation de |a salle de
réunion de la Maison du citoyen, propriété de la ville, mise a disposition de I'utilisateur.
Cette convention décrit les canditions et régles d’utilisation de cet espace.

- . P =

Article 2 : D ription

Cette convention autorise 'utilisation de I'équipement suivant :
La salle de réunion de la Maison du citoyen, située place Jean Prévost
= Dates et horaires : les mardis de 14h a 16h30

Pour l'activité et l'organisation de permanences d'accompagnement numeérique

vers l'insertion et I'emplol.
Aucune autre activité ne pourra y étre exercée sans |'accord de la mairie sous peine

de résiliation de la présente convention,

- L'acces a cette salle est possible pour des activités collectives jusgu'a I"effectif maximum de
20 personnes pour la salle de réunion de la Maison du citoyen y compris I'encadrement. En



périnde de crise sanitalre llée 3 la Covid-19, une jauge restreinte de 12 personnes pour la
Maison du citoyen st & préyeir,

- En cas d'lndisponibillté de 1a salle alloude, le gestipnnaire se réserve le droit d'octroyer 4
Iutilisateur une autre salle répondant 3 lactivitd &t au nambre de personnes précitées,

Artich : M i Fs j ‘utifisati

L'utilisation de cette salle

« MNe danne keu 3 aucune contrepartie financiere, au regard de limtérét public gue
représentent les actions de Média formation,

» Estconditionnée & la signature de |3 présente convention, et & ['engagement de l'utilisateur
d'avair souscrit une police d'assurances couvrant tous les dommages aux biens au aux
personnes pouvant survenir au cours au 4 cause de ‘'utllisation de catte saile,

»  Suppose que lutilisateur entretienne et nettoie les lieux utilisés. Media formation s'engage
4 signaler immédiatement 3 |3 commune tous les sinistres qui se predeiraient dans cette
salle, Média formation s'engage également & maintenir les lieux canformes & leur
composition initiale et devra répondre de tautes les dégradations qui surviendraient
pendant fa durée de |a rmise & dispositien, & I'exclusion de celles resultants de la vétuste.

Articie 4 : Condili y

Media farmation s'engage 3 utillser personnellement le local et ne peut céder, spus-louer, affermer
au apporter, soit & un tiers, soit & une société quelcongue ses draits résultants de la conventlon.

Elle ne pourra exercer dans ce |ocal d'autres activites que celles mentionnées a ‘article 2 de la
présente convention.

Si, pour guelque motif que ce soit, Média formation ne se trouvait plus en mesure d'exercer son
actlvitd, |3 présante convention sera résiliée par la commune par lettre recommandg avec avis de
reception,

el H

Cette convention est signée pour une durée de un an, a compter de sa date de signature. Le
planning prévisionnel d'utilisation est reéactvalisé autant que de besain.

ifiation nsfon
Cette convention peut &tre suspendue ou résiliee a linitiative du gestionnaire ou de l'utillsateur par
courrier indiguant |a date de fin d'utilisation, en considérant sauf cas exceptionnet, un preavis d'un

mais a compker de la date d'envel du courrier.

Fait a Saint-Etienne-du-Rouvray, le
En 2 exemplaires

Le Gestiannaire L'Utilisateur
Villa de Saint-Etienne-du- Rouvray Media formation
Représentée par M. Joachim Moyse, Mairg Représentde par M. Yves Vernon

Signature et Cacket Bignature et Cachel
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Décision du maire n° 2022-02-23

Prix des services locaux pour 2022 - Département des affaires
scolaires et de I'enfance - Division Enfance - Tarifs des centres
de vacances et des courts séjours - Modifications

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

s L'article L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales portant
délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

« La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :
s La nécessité de procéder a l'actualisation des tarifs des courts séjours et des

centres de vacances,
Décide :

Article 1 : Cette décision du maire annule et remplace la décision du maire
n® 2022-02-21.

Article 2 : De fixer ainsi qu'il suit les tarifs des courts séjours et des centres de
vacances pour l'année 2022 :

Courts séjours Prix par semaine
de 5 jours
TARIF 1 {(0-204) 62.00 €
TARIF 2 (205-377) 68.00 €
TARIF 3 (378-551) 72.00€
TARIF 4 (552-724) 75.00 €
TARIF 5 (725-1016) 52.00 €
TARIF & (1017-1308) 92.00 €
TARIF 7 (1309-1600) 103.00 €
TARIF 8 (=1601) 113.00 €
TARIF 9 (extérieur) 147.00 €
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Séjour en Métropole Séjour hors Métropale
Centres de vacances de 7 & 12 de 13417 de 132417 De 18 a 21
jours jours jours jours
TARIF 1 (0-204) 242 € 243 € 389 € 412 €
TARIF 2 {205-377) 247 € 348 £ 386 € 418 €
TARIF 3 {378-551) 250 € 355 € 401 € 430 €
TARIF 4 {552-724) 267 € 379 € 442 € 486 &
TARIF & (725-1016) 295 € 417 £ 493 € 543 &
TARIF & (1017-1308) 335 € 474 € L72 € 620 €
TARIF 7 {1309-1600) 385 € 545 € 663 € 3 €
TARIF 8 {=1601) 446 € bi2 € 50 € 836 €
TARIF § (extérieur) Prix d'achat du séjour

Article 3 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de l'execution de ta présente décision dont un exemplaire sera
trarsmis & Monsleur le Préfet,

Article 4 : La présente décision peut faire 'objet d'un recours contentieux dans les
deux mais suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif cornpétent.

Article 5 : La présente décision sera communiguée au Consail municipal lors de la

prochaine séance.

Fait a Saint-Etienne-du-Rnuvray,
Le 22 février 2022

Monsieur }oachim Moyse
.-Maire |
.1_-’-.‘,_., N

Accusé certiflé exécutnoire,
Réception en préfecture : 01/03/2023
Identifiant de télétransmission @ 78-217605757-20220101-1mcl25747-DE-1-1

Affichg au notifié le 3 mars 2022
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Décision du maire n° 2022-02-24

Vente aux enchéres - Balayeuse
Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu:

+ Larticle L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales portant
délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

+ Le Code général de la propriété des personnes publigues,

+ La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

+ La décision du Maire n®2018-10-104 du 25 octobre 2018 souscrivant un contrat de
fourniture de ventes aux enchéres publiques en ligne avec la société Agorastore,

Considérant :
+ Les biens concernés par la cession appartiennent au domaine privé de la
commune,

s Dans le cadre d’'une démarche de développement durable, la vente des biens
favorise le réemploi du matériel que la ville n'utilise plus,

Décide :

Article 1 : D'accepter la vente du véhicule réformé de la liste ci-dessous, par le biais
d'une plateforme en ligne de ventes aux enchéres et de signer tous les documents

afférents a cette vente,

Description du .. . Recette
: N°
bien Sarie hinge attendue
BALAYEUSE - 20
City 4 5000 2009037 2009 4 419,53 €

Article 2 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exermplaire sera
transmis a Monsieur le Préfet,

Article 3 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif compétent.

DM 2022-02-24 | 1/2



Anrticla 4 : La présente décision sera communlgquées au Canseil municipal lors de la
prochaine séance.

Fait 3 Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 25 féyrier 2022

Monsieur Joachim Moyse
Maire

Accusé certifié axecutaire,

Recaption en préfecture | 01/03/2022

Identlfiant de télétransmission : 76-217605757-20220101-imc125785-DE-1-1
Affiché ou notifié le 3 mars 2022
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Décision du maire n°® 2022-02-25

Association départementale des Maires - ADM 76 -
Renouvellement adhésion 2022

Le Maire de la commune de Saint—Etienne-du—Rnuway,

Vu:
+ Larticle L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales portant

délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,
+ La délibération n® 2014-10-16-18 du Conseil municipal du 16 octobre 2014
autorisant I'adhésion de la commune a I'association départementale des Maires.
+ La délibération n®2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant que :

+ L'association des Maires de France intervient comme interlocuteur privilégié des
collectivités partout ol se jouent I'avenir des communes, de leurs groupements et
les conditions de leur développement,

+ Les services de I'ADM excercent un suivi et une analyse de l"actualité |égislative et
réglermnentaire. Ils effectuent un travail d'expertise permettant de délivrer des
conseils personnalisés au Maires et aux présidents de groupements. Ils permettent
egalement une information fiable pour une gestion efficace de la commune, ou de
la structure intercommunale,

Décide :

Article 1 : de renouveler I'adhésion a I'association départementale des Maires dont la
cotisation pour I'année 2022 s'éléve a 7 389,69 euros.

Article 2 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Monsieur le Préfet.

Article 3 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif compétent,

O 2022-02-25 | 1/2



Article 4 : La prézsente décision sera communiguee au Conseil municipal lors de la
praochaine sgance,

Fait a Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 25 février 2022

Monsieur Joachim Moyse
Maire

Accusaé certifid exécutoire,

Réception en préfecture @ 0170372032

Identifiant de télétransmission : 76-217605757-20220101-lmcl25784-0DE-1-1
Afflché ou notifié le 3 mars 2022
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Décision du maire n° 2022-02-26

Conservatoire a rayonnement communal - Demande de
subvention 2022 - Direction régionale des affaires culturelles

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu:

« Larticle L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales portant
délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

s La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant que :
s+ Le Ministére de la culture et de |la communication a souhaité renouveler son

soutien aux Conservatoires pour |'année 2022,
s En janvier 2017, I'Etat a renouvelé 'agrément du Conservatoire pour 7 années. A
ce titre, I'établissement peut déposer une demande de soutien financier a la

Direction générale des affaires culturelles de Normandie,
+ Le cahier des charges fourni par le Ministére de la culture et de la communication

établit 4 axes (dont 3 & suivre obligatoirement), permettant de contribuer au
soutien financier des établissemeants classés,
« La dépense de fonctionnement du conservatoire a rayonnement communal s'éléve

a1 134 686 € pour I'exercice 2022,
Décide :

Article 1 : De solliciter a la Direction régionale des affaires culturelles une subvention
au montant le plus élevé au profit du Conservatoire a rayonnement communal.

Article 2 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera

transmis a Monsieur le Préfet.

Article 3 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif compétent.

DM 2022-02-26 | 1/2



Article 4 : La présente décision sera communiquée au Conseil municipal lors de ta
prochalne séance.

Fait & Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 25 février 2022

Monsieur Joachim Moyse

Accusé cartifié exécutoire,

Réceptlon en préfecture ; 0170372022

Identifiant de télétransmission ; 76-217605757-20230101-Imc125790-DE-1-1
Afflché ou notifig le 3 mars 2022

DN 2022-02-26 | 2/2
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Décision du maire n° 2022-02-27

Concours de maitrise d'ceuvre en vue de la construction de la
médiathéque Elsa Triolet - Articles R.2162-15 & R.2162-21 du
Code de la commande publique - Modification n°1 - Forfait
définitif de rémunération

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu:
« Larticle L.2122-22 et L.2122-23 du Code général des collectivités territoriales

portant sur les délegations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil
rmunicipal,

+ Le Code des marchés publics et notamment ses articles R.2162-15 a R.2162-21,

+ La Délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvairs au maire par le Conseil municipal confermément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :
+ Les maodifications du programme de travaux, validées au niveau de 'avant-projet

définitif,
+ Le marché initial 1950002 qui prévoyait cette modification,
+ L'avis favorable de la Cornmission d’appel d'offres du 3 février 2022,

Décide :

Article 1 : Est autorisée la signature de la modification N®1 au marché de maitrise
d'ceuvre en vue de la construction de la médiathéque Elsa Triolet, pour un montant de
32 385,62 euros HT, portant le marché a hauteur de 469 691,54 euros HT (soit

563 629,85 euros TTC), et représentant une augmentation de 7,41 %.

Article 2 : La dépense en résultant sera imputée aux chapitres, natures et fonctions
prévus a cet effet au budget de la ville,

Article 3 : Madame la directrice générale des services de |a Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de |'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Monsieur le Préfet,

Article 4 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif de Rouen.

DM 2022-02-27 | 1/2



Article 5 : La présente décision sera communigquée auw Conseil municipal lors de la
prachalne séance,

Fait & Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 28 fevrier 2022

Monsieur loachim Moyse

Accusé certifié exécutoire,
Réception en préfecture @ 03/03/2022
Identifiant de télétransmission | 76-217605757-20220101-Imcl125804-DE-1-1
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Décision du maire n° 2022-03-28

Marché de fourniture et installation d'armoires froides positives
- Procédure adaptée - Article R.2123-1 du Code de la commande

publique
Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Rouvray,

Vu
« L'article L.2122-22 et L.2122-23 du Code général des collectivités territoriales

portant sur les délégations pouvant &tre affectées au Maire par le Conseil
municipal,

s Le Code de la commande publique, et notamment son article R.2123-1,

« La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément &
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :
« La nécessité de procéder a la fourniture et l'installation d'armoires froides

positives,

s Le lancement d’'une procédure adaptée le 14 septembre 2021, en vue de signer
ur accord cadre a bons de commande, avec minimum et maximum et d'une durée
d'un an reconductible trois fois un an,

» La proposition des entreprises,

Décide :

Article 1 : Est autarisée la signature d'un marché avec la société G'FROID, située &
SAINT PIERRE LES ELBEUF (76320}, pour un montant annuel compris entre de

1 000,00 euros HT minimum (soit 1 200,00 euros TTC) et 20 000,00 euros HT
maximum (soit 24 000,00 euros TTC).

Article 2 : Est autorisée la signature des avenants en moins-value, ou dépourvus,
d'incidence financiére, ou générant une plus-value inférieure & 5 % du montant du
marché initial dans le respect du montant de I'enveloppe financiére prévisionnelle de
I'opération.

Article 3 : La dépense en résultant sera imputée aux chapitres, natures, et fonctions
prévus au budget de la ville,
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Article 4 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de I'exécution de la présente décision dont un exemplaire sera
transmis a Monsieur le Préafet,

Article 5 : La présente décision peut faire I'abjet d'un recours contentieux dans les
deux mais suivant sa date de prise d'effet devant le tribunal administratif de Rouen.

Article 6 : La présente décision sera communiquée au Consell municipal lors de la
prochaine séance.

Fait & Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 1 mars 2022

Monsieur Joachim Moyse
e

-

Accusé certifié exgcutoire,
Réception en préfacture | 0370372022
Identifiant de télétransmission @ 76-217605757-20230101-Imcl125814-DE-1-1
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Décision du maire n° 2022-03-29

Marché de fourniture de denrées alimentaires - Groupement de
commandes Saint-Etienne-du-Rouvray - Oissel - Appel d'offres
ouvert - Article R.2124-2 du Code de la commande publique

Le Maire de la commune de 5aint—Etienne—du—Rouvray,

Vu:
« Larticle L.2122-22 et L.2122-23 du Code général des collectivités territoriales

portant sur les délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil
municipal,

+ Le Code de la commande publique, et notamment son article R.2124-2,

» La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformeément a
I'article précité du Code général des collectivités territoriales,

« La délibération n®2021-07-01-22 du conseil municipal du 1* juillet 2021 partant
sur la convention de groupement de |a ville de Saint-Etienne-du-Rouvray et
d'Cissel sur Seine

Considérant :

« La nécessité de procéder a la fourniture de denrées alimentaires pour le
département des Restaurants municipaux,

* Le lancement d'une procédure formalisée le 5 aolt 2021, en vue de signer un
accord cadre a bon(s) de commande, sans minimum ni maximum et d'une durée
d'un an reconductible trois fois un an,

+ La proposition des entreprises,

Décide :

Article 1 : Est autorisée la signature d'un marché :

+ Pour le lot n®1 - Fruits et légumes frais, avec la société POMONA TERRE AZUR,
située a MAROMME (76150)

« Pourle lot n®3 - Fruits d'automne BIO en circuits courts, avec la société SOUDRY,
située & THIETREVILLE (76540)

« Pour le lot n°4 - Légumes 4&éme et Séme gamme, avec |a société POMONA TERRE
AZUR, située a MAROMME (76150)

s Pour le lot n®?7 - Produits laitiers, avec la société TEAM QUEST NORMANDIE, située
a CRIQUEBEUF SUR SEINE (27340)

« Pour le lot n®8 - Yaourts et fromages blancs BIO en circuit court, avec la socigté
BIOCQOP RESTAURATION, située 3 TINTENIAC (35190)

DM 2022-03-29 | 1/3



Pour |e lot n®9 - Viandes de bosuf veau agneau pore, avec la socieké GRQSDOIT,
situéa 3 ROUEN (76000)

Pour le lot n°10 - Charcuterie, avec la société GROSDOIT, sltuée & ROUEN {76000}
Pour le lot n®11 - Volailles fralches, avec la société GROSDOIT, situge a8 RQUEN
{76000}

Pour le lot n°12 - Yiandes cuites 5&me gamime, avec 1a soclété GROSDOIT, situge
3 ROUEN {76000}

Pour [e lot n®13 - Pain BIO &t viennolserie, avec la société TOUFLET, situgs a
ROUEN (76000)

Pour e lat n°15 - Epicerie, avec la societe CERCLE VERT, située & BEAUMONT SUR
OISE (95260)

Four le lot n®20 - Poissons surgelés, avec la société SYSCO, sifuge a PARIS
(75012}

Pour le lat n®21 - Produits surgelés, avec la société 5YSCO, située 3 PARIS
{75012)

Four le lot n®22 Patisseriefviennoiserie, surgelés, avec |3 socigté SYSLO, situda 3
PARIS {75012}

Pour le lot n°23 - Produits traiteurs frais, avec la soctété GROSDOIT, située 2
ROUEN {76000)

Pour le lot n®24 - Produits traiteurs surgelés, avec la société SYSCO, situde 4
PARIS (75012}

Four le lot n°25 - Crémes glacées, avec la société SYSCQ, située a PARIS (75012)

Article 2 :

Pour le lot n®2 - Légumes de saisons BIO en circuit court

Pour e lot n°5 - Légumes réfrigérés 44" et 5*™ gamme en circuit court
Pour le lot n®6 - Frites fraiches précuites &n circuit court

Four le lot n®14 - Poissons frais

Four le lot 216 - Légumineuses BID en cirguit court,

Four le lot n®18 - produits cidricoles

Pour ces laks, il a éte fait application des articles R.2122-8 et R.Z2123-1-2%, compte
tenu de leur montant individuel et de leurs mantanks cumulés inférieurs & 20 % de
I'ensemble des lots.

La ville se reserve |a possibilité de :

Falre usage de marchés complémentaires en application des dispositions des
articles R.2194-1 a R.2194-9 du Code de la commandes publique,

Faire usage de rmarchés de prestations similaires en application des dispositions de
I'article R.2122-7 du Code de la commande publigua,
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+ De recourlr 3 des entreprises terces pour certains types de prestations prévues
au contrat, dans la limite de 10 % HT par an et par lot, pour toute la durée globale
d'exécution de 'accord-cadre.

Article 3 : les [ots sulvants ont été consldérés infructueux
«  Pour le lot n?17 - Boissons, avcune offre n'a éLé considéra comme recevable
« Pour fe lot n®19 - Fruits/Légumes/Viandes surgelés, aucune offre n'a été regue

Article 4 : Est autcrisée la signature des avenants en mains-value, ou dépourvus,
d'incidence financiére, ou générant une plus-valee inférieure 3 5 % du montant du
marché initial dans le respect du montant da I'enveloppe financiére prévisionnelle de

I'apération.

Article 5 @ La dépense en résultant sera imputée aux chapitres, natures, et fonctions
prévus au budget de |a ville,

Article 6 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Rouvray est chargée de l'exécution de la présente décision dont un exemnplaire sera
transmis a Monsieur le Prefet,

Article 7 : La présente déclsion peut falre l'objet d'un recours cantentieux dans les
deux mals suivant 53 date de prise d'effet devant le tribunal administratif de Rouen.

Article 8 : La présente décision sera communiguée au Conseil municipal lors de la
prochalne séance.

Falt & Saint-Etienne-du-Rauvray,
Le 1 mars 2022

Arcusé certifig exécutalre,
Réception en préfecture : 04/03/2022 _
Identifiant de tél&transmisslon : ?6—21?605?5?—2022{}10.1=Imc125818-DE-1-1
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Décision du maire n°® 2022-03-30

Association CARDERE (Centre d'action régionale pour le
développement de I'éducation relative a I'environnement) -
Renouvellement Adhésion 2021-2022

Le Maire de la commune de Saint-Etienne-du-Ruuwav,

Vu:

« Larticle L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales portant
délégations pouvant étre affectées au Maire par le Conseil municipal,

» La délibération n® 2020-05-28-4 du Conseil municipal du 28 mai 2020 portant sur
les délégations de pouvoirs au maire par le Conseil municipal conformément a
l'article précité du Code général des collectivités territoriales,

Considérant :

» Que l'adhésion CARDERE s'éléve 175 euros pour I'année scolaire et permet de
bénéficier de prestations gratuites, dont :
= Un service d'accompagnement au montage de projet,

+ Un accés au prét gratuit d'outils pédagogiques,
» Une offre de journées de formations en éducation a l'environnement en
demandes groupées,

« Qu'au regard de l'expérience de CARDERE, cette proposition d’accompagnement
pédagogique et technique apparait de nature a soutenir I'action des services
municipaux et faciliter la mise en ceuvre de nos objectifs visant la préservation des
ressources et de la biodiversité en conduisant des actions :

« De sensibilisation des habitants aux bonnes pratiques,

« De valorisation de la nature en ville, notarmment protection des pollinisateurs et
place de I'arbre,

» De partage des responsabilités a I"égard de I'espace public et de la qualité du
vivre ensemble,

Décide :

Article 1 : De renouveler I'adhésion a I'association CARDERE pour I'année scolaire
2021-2022 pour un montant de 175 euros,

DM 2022-03-30 | 1/2



Article 2 : Madame la directrice générale des services de la Ville de Saint-Etienne-du-
Fouvray est chargée de |'exécution de |a présente décision dont un exemplaire sera
transmis & Monsieur le Prefet.

Artiele 3 : La présente décision peut faire ["objel d'un recours contentieux dans les
deux mois suivant sa date de prise d’effet devant e tnbunal administratif compétent,

Article 4 : La présente déclsion sera communiguée au Conseil municipal lors de fa

prochaing séance.

Fait & Saint-Etienne-du-Rouvray,
Le 3 mars 2022

Mansieur Jeachim Moyse

Accuse certifié exécutaire,

Réception en préfecture @ 14/03/2022

Identifiant de kélétransmission : 76-2176058757-20220101-Imcl25867-4Al)-1-1
Effiché ou notifié le 16 mars 2032
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